
713.

На основи члена 29. Закона о занятих у автономних покраїнох 
и єдинкох локалней самоуправи («Службени глашнїк РС», число 
21/2016, 113/2017, 95/2018 и 114/2021), як и члена 240, 248. и 253. 
Закона о роботи («Службени глашнїк РС», число 24/2005, 61/2005, 
54/2009, 32/2013, 75/2014, 13/2017 – Одлука УС, 113/2017 и 95/2018 
– автентичне толкованє), Покраїнска влада и Синдикална орґа-
низация покраїнских орґанох управи и службох Автономней по-
країни Войводини, дня 21.6.2023. року, заключую 

АНЕКС V
КОЛЕКТИВНОГО КОНТРАКТУ 

ЗА ОРҐАНИ АВТОНОМНЕЙ ПОКРАЇНИ ВОЙВОДИНИ

Член 1.

У Колективним контракту за орґани Автономней покраїни 
Войводини («Службени новини АПВ», число 58/2018, 4/2019 – 
Анекс, 24/2020 Анекс II, 6/2021 Анекс III и 5/2023 Анекс IV– у 
дальшим тексту: Контракт), 

У члену 2. ше додава пасус 6. хтори глаши:

«Поєдинєчни права у складзе з Контрактом, витворюю особи 
хтори окончую роботу у покраїнским орґану.»

Член 2.

У члену 6. после пасуса 1. ше додава нови пасус 2. и 3. хтори 
глаша:

«У покраїнским орґану у хторим робота орґанизована по зме-
нох або тото вимага орґанизация роботи, полни або нєподполни 
роботни час занятого нє муши буц розпоредзени єднак по робот-
них тижньох, алє ше утвердзує як штреднї роботни час на мешач-
ним уровню.

У случаю зоз пасуса 2. того члена, заняти може робиц найдлу-
жей 12 годзини дньово, односно 48 годзини тижньово, уключую-
ци и прейґчасову роботу.»

Потерашнї пасуси 2-9 поставаю пасуси 4-11.

Член 3.

У члену 14. у пасусу 1. после точки 6. ше додава точку 6.а хтора 
глаши: 

«6.а) перши одход дзецка або питомца занятого до предшкол-
скей установи яшелькох/заградки) – пейц (5) роботни днї;».

Пасус 3. ше меня и вон глаши:

«Плацене одсуство зоз пасуса 1. того члена мож хасновац у ка-
лендарским року – у вкупним тирваню седем (7) роботни днї.»

После пасуса 3. ше додава нови пасус 4. хтори глаши:

«Винїмково, у случайох зоз пасуса 1. точки 1), 3), 4), 5), 6.а, 7, 
10), 11), 12), 14), 17) и 23.) того члена вкупне число роботних дньох 
хтори ше хаснує як плацене одсуство у календарским року ше 
звекшує за число дньох хторе утвердзене як час одсуства у каж-
дим з тих случайох.»

У пасусу 6. за числом «4)» ше додава число: «6.а)».

Потерашнї пасуси 4-6 поставаю пасуси 5-7.

Член 4.

У члену 52.а у пасусу 2 слова: «хтори у моменту виплацованя 
у роботним одношеню у роботодавца» ше заменює зоз словами: 
«хтори у моменту приношеня заключеня Покраїнскей влади у ро-
ботним одношеню у роботодавца». 

Член 5.

После члена 52.а ше додава два члени 52.б и 52.в хтори глаша: 

«Член 52.б

Винїмково од права на солидарну здравствену помоц хтора ут-
вердзена зоз одредбами члена 52.а, на инициятиву Синдикату, а у 
складзе зоз ликвиднима можлївосцами буджету Автономней по-
країни Войводини, занятому мож виплациц и додатну солидарну 
помоц за здравствену превенцию (у дальшим тексту: додатна со-
лидарна здравствена помоц). 

„Службени новини АПВ“ виходза, по 
потреби, на шейсц язикох: сербским, 
мадярским, словацким, румунским, 

руским и горватским. - Рукописи ше нє 
враца – Оглашки по тарифи
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Додатну солидарну здравствену помоц ше виплацує занятому, 
хтори у моменту приношеня заключеня Покраїнскей влади у ро-
ботним одношеню у роботодавца, а мож ю виплациц найвецей 
два раз у року. 

Право на додатну солидарну здравствену помоц може витво-
риц заняти хтори розпоредзени на роботи роботного места за хто-
ре ше вимага найвецей штредню фахову приготовку. 

Додатну солидарну здравствену помоц утвердзує ше у виси-
ни (до) 35% штреднєй нето плаци хтора виплацена у Републики 
Сербиї по остатнїм обявеним податку републичного орґана хтори 
компетенти за роботи статистики.

На додатну солидарну здравствену помоц ше плаци порциї и 
доприноси у складзе зоз законом. 

Покраїнска влада зоз заключеньом одредзує виплацованє 
додатней солидарней здравственей помоци на предкладанє По-
країнского секретарияту хтори задлужени за обласц финансийох, 
а на основи инициятиви Синдикату, за шицки особи хтори у ро-
ботним одношеню на дзень приношеня заключеня Покраїнскей 
влади.

Руководитель одлучує о праву на додатну солидарну здрав-
ствену помоц з окремним ришеньом.

52.в.

Право на солидарну помоц зоз члена 52.а и 52.б того контракту 
витворюю и особи хтори анґажовани на дочасових и почасових 
роботох, под истима условиями як занати.

Право на солидарну помоц зоз члена 52.а и 52.б того контрак-
ту витворюю особи хтори анґажовани на дочасових и почасових 
роботох, под условийом же су у моменту приношеня заключеня 
Покраїнскей влади роботно анґажовани на дочасових и почасо-
вих роботох у роботодавца.

Основа за заключованє висини солидарней помоци зоз члена 
52.а то контрактоване нето надополнєнє за роботне анґажованє 
на дочасових и почасових роботох, хторе обраховане за полни ро-
ботни час за мешац у хторим ше приноши заключенє Покраїнскей 
влади.

Солидарну помоц зоз члена 52.б ше виплацує особи хтора ро-
ботно анґажована на дочасових и почасових роботох, чийо надо-
полнєнє за полни роботни час менше або исте як висина основней 
плаци занятого зоз штредню фахову приготовку, рахуюци най-
векши коефициєнт хтори утвердзени за обрахунок и виплацованє 
плаци занятого на роботним месце за хторе ше вимага штредню 
фахову приготовку.

Права з колективного контракту за особи хтори роботно анґа-
жовани на дочасових и почасових роботох ше утвердзує у кон-
тракту о дочасових и почасових роботох, а поступок витворйова-
ня права на солидарну помоц исти як и за занятих.»

Член 6.

Член 55. ше меня и вон глаши: 

«Член 55.

Под час рока заняти ма право на помоц пре чкоду яка настала 
пре елементарни нєпогоди або нєщешлїви случаї (огень, вилїв, 
швидка вода, трешенє жеми, шлїзканє жеми и под.), у фамелий-
ним ґаздовстве у хторим жиє заняти, кед чкода нє надополнєна з 
одвитуюцого осиґураня, односно од чкоднїка – по висину штред-
нього мешачного заробку без порциї и доприносох у Републики 

Сербиї по остатнїм обявеним податку орґана цо компетентни за 
роботи статистики.»

Член 7.

У члену 56. пасус 1. ше меня и вон глаши:

«Заняти ма право на ювилейну награду у висини штреднього 
нето заробку по занятому у Републики Сербиї по обявеним по-
датку републичного орґана цо компетентни за роботи статисти-
ки, за остатнї мешац у предходним календарским року у одноше-
ню на календарски рок у хторим ше ювилейну награду витворює, 
з тим же ше висину пенєжней награди звекшує за 30% при каж-
дим наступним витворйованю того права, так же ше ю виплацує:

1)	 за 10 роки роботи у роботним одношеню – у висини ме-
шачного штреднього заробку;

2)	 за 20 роки роботи у роботним одношеню – у висини 
пенєжней награди зоз точки 1) того пасуса звекшаней за 
30%;

3)	 за 30 роки роботи у роботним одношеню – у висини 
пенєжней награди зоз точки 2) того пасуса звекшаней за 
30%;

4)	 за 35 роки роботи у роботним одношеню – у висини 
пенєжней награди зоз точки 3) того пасуса звекшаней за 
30%;

5)	 за 40 роки роботи у роботним одношеню – у висини 
пенєжней награди зоз точки 4) того пасуса звекшаней за 
30%.»

ПРЕХОДНИ И ЗАКОНЧУЮЦИ ОДРЕДБИ

Член 8.

На основи овласценя Покраїнскей влади, 127 число: 11-36/2023 
од 14.6.2023. року и овласценя Служби Скупштини Автономней 
покраїни Войводини, 101 число: 1-7-3/2023-02 од 19.6.2023. року, 
Анекс V Колективного контракту за орґани Автономней покраї-
ни Войводини у мено роботодавца заключує Предраґ Вулетич, 
член Покраїнскей влади и покраїнски секретар за социялну поли-
тику, демоґрафию и ровноправносц полох. 

На основи овласценя Одбору Синдикату, число: 00-7/2023-02/-
II од 20.6.2023. року, Анекс V Колективного контракту за орґани 
Автономней покраїни Войводини у мено Синдикату заключує 
Новак Врбашки, предсидатель Синдикату. 

Член 9.

Член 7. того колективного контракту ше почина применьовац 
починаюци од 1. януара 2024. року.

Член 10.

Анекс V Колективного контракту за орґани Автономней по-
країни Войводини ступа на моц по обявйованю у «Службeних 
новинох Автономней покраїни Войводини». 

Предраґ Вулетич, с.р.
(член Покраїнскей влади и покраїнски  

секретар за социялну политику,  
демоґрафию и ровноправносц полох)

Новак Врбашки, с.р.
(предсидатель Синдикалней орґанизациї  

роботнїкох покраїнских орґанох  
управи и службох Автономней  

покраїни Войводини)

Надпомнуце:
У тих «Службених новинох АПВ» ше нє обявює Окремну часц, у складзе зоз членом 5. пасус 2. Покраїнскей скупштинскей 

одлуки о обявйованю предписаньох и других актох («Службени новини АПВ», число 54/14, 29/17 и 12/18).
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ОБЩА ЧАСЦ

ПОКРАЇНСКА ВЛАДА И СИНДИКАЛНА 
ОРҐАНИЗАЦИЯ

713.	Анекс V Колективного контракту за орґани Авто-
номней покраїни Войводини.

ОКРЕМНА ЧАСЦ

ПОКРАЇНСКА ВЛАДА

714.	Ришенє о преставаню роботи на положеню окончова-
теля длужносци помоцнїка покраїнского секретара за 
образованє, предписаня, управу и национални менши-
ни – национални заєднїци;

715.	Ришенє о даваню согласносци на Правилнїк о штвар-
тих вименкох Правилнїка о орґанизациї и системати-
зациї роботох Ґеронтолоґийного центру Бачка Палан-
ка;

716.	Ришенє о даваню согласносци на Статут Специялного 
шпиталю за психиятрийни хороти «Ковин» Ковин;

717.	Ришенє о даваню согласносци на Статут Дому здравя 
«Шид» у Шидзе;

718.	Ришенє о даваню согласносци на Першу вименку и 
дополнєнє Финансийного плану Туристичней орґани-
зациї Войводини за 2023. рок;

719.	Ришенє о даваню согласносци на Першу вименку и 
дополнєнє Програми роботи Туристичней орґанизациї 
Войводини за 2023. рок;

720.	Ришенє о даваню согласносци на Одлуку о надопол-
нєньох за хаснованє защиценого подруча Специялно-
го резервату природи «Баґремара»;

721.	Ришенє о даваню согласносци на Одлуку о надопол-
нєньох за хаснованє защиценого подруча Специялно-
го резервату природи «Делиблатска писковина»;

722.	Ришенє о вименки Ришеня о хаснованю средствох че-
чуцей буджетней резерви 127 число: 401-84/2023-56;

723.	Ришенє о хаснованю средствох чечуцей буджетней ре-
зерви, число: 401-84/2023-92;

724.	Ришенє о хаснованю средствох чечуцей буджетней ре-
зерви, число: 401-84/2023-93;

725.	Ришенє о хаснованю средствох чечуцей буджетней ре-
зерви, число: 401-84/2023-94;

726.	Ришенє о хаснованю средствох чечуцей буджетней ре-
зерви, число: 401-84/2023-95;

727.	Ришенє о хаснованю средствох чечуцей буджетней ре-
зерви 127 число: 401-84/2023-96;

728.	Ришенє о хаснованю средствох чечуцей буджетней ре-
зерви, число: 401-84/2023-97;

729.	Ришенє о хаснованю средствох чечуцей буджетней ре-
зерви, число: 401-84/2023-98;

730.	Ришенє о хаснованю средствох чечуцей буджетней ре-
зерви 127 число: 401-84/2023-99;

731.	Ришенє о хаснованю средствох чечуцей буджетней ре-
зерви, число: 401-84/2023-100.

ПОКРАЇНСКИ СЕКРЕТАРИЯТ ЗА ОБРАЗОВАНЄ, 
ПРЕДПИСАНЯ, УПРАВУ И НАЦИОНАЛНИ 
МЕНШИНИ – НАЦИОНАЛНИ ЗАЄДНЇЦИ

732.	Ришенє о одобреню видац и хасновац преклад учеб-
нїка з вибранима историйнима жридлами История 
3, учебнїка за трецу класу ґимназиї общого типу и 
дружтвено-язичного напряму хтори написани на сло-
вацким язику и писме.

ОГЛАСНА ЧАСЦ

ПОКРАЇНСКИ СЕКРЕТАРИЯТ ЗА УРБАНИЗЕМ И 
ЗАЩИТУ ЖИВОТНОГО ШТРЕДКУ

733.	Явни конкурс за додзельованє буджетних средствох 
Покраїнского секретарияту за урбанизем и защиту 
животного штредку пре финансованє проєктох – за 
капитални укладаня, хтори реализую управяче защи-
цених подручох на териториї Автономней покраїни 
Войводини. 
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