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На основу члaна 40. Закона о запошљавању и осигурању за 
случај незапослености („Сл. гласник РС“, број: 36/09, 88/10, 38/15, 
113/17, 113/17 – др. закон и 49/21) и чл. 35. и 36. став 2. Покрајинске 
скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Сл. лист АП Војводи-
не“, број: 37/14), Покрајинска влада, на седници одржаној 25. сеп-
тембра 2024. године,  д о н е л а  је

О Д Л У К У 

Члан 1.

Усваја се Покрајински акциони план запошљавања у Аутоном-
ној покрајини Војводини за 2024. годину, који је саставни део ове 
одлуке.

Члан 2.

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 
„Службеном листу Аутономне покрајине Војводине“.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број:  002677029 2024 09413 000 000 060 070 06 003
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић
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УВОД 

Покрајински акциони план запошљавања у Аутономној по-
крајини Војводини за 2024. годину (у даљем тексту: ПАПЗ), 
представља основни инструмент спровођења активне политике 
запошљавања на територији Аутономне покрајине Војводине (у 
даљем тексту: АП Војводина) за 2024. годину. 

ПАПЗ-ом се дефинишу циљеви и приоритети политике за-
пошљавања и утврђују мере који ће се реализовати, чиме би се 
омогућило одрживо повећање запослености на територији АП 
Војводине. 

Правни основ за утврђивање ПАПЗ-а представља Закон о за-
пошљавању и осигурању за случај незапослености („Сл. гласник 
РС“, бр. 36/2009, 88/2010, 38/2015, 113/2017, 113/2017 - др. закон и 
49/2021), као и Закон о утврђивању надлежности Аутономне по-
крајине Војводине („Сл. гласник РС“ број 99/2009, 67/2012 - одлу-
ка УС, 18/2020 - др. закон и 111/2021 - др. закон), којим је дефини-
сано да Покрајинска служба за запошљавање, као организациона 
јединица Националне службе за запошљавање, између осталог, 
даје предлог за реализацију националног акционог плана на тери-
торији АП Војводине и спроводи програм покрајинског акционог 
плана запошљавања.  

При изради ПАПЗ-а узети су у обзир стратешки правци, циље-
ви и механизми Стратегије запошљавања у Републици Србији за 
период од 2021. до 2026. године („Сл. гласник РС“, број 18/2021 и 
36/2021 – испр.), (у даљем тексту: Стратегија запошљавања), као и 
циљеви, приоритети и планиране активности усвојених програма 
и развојних докумената. 

ПАПЗ-ом су, такође, узети у обзир приоритети и смернице, које 
се односе на запошљавање, како би одржив и инклузивни раст 
економије створио могућност за висок ниво запослености, проду-
ктивности, социјалну и територијалну кохезију, као и приоритете 
и планиране активности усвојене националне стратегије, програ-
ма и развојних докумената. 

Приоритети активне политике запошљавања за наредни пери-
од првенствено су усмерени на улагање у људске ресурсе, под-
стицање социјалне инклузије на тржишту рада и отварање нових 
радних места. У том смислу, уважавајући смернице и препоруке 
европске политике запошљавања, циљеве политике запошља-
вања дефинисане Акционим планом за период од 2024. до 2026. 
године (у даљем тексту: Акциони план) за спровођење Стратегије 
запошљавања, приоритети политике запошљавања на територији 
АП Војводине за 2024. годину су: 

1.	 подршка отварању нових радних места и смањење стопе 
незапослених у АП Војводини; 

2.	 веће улагање у људске ресурсе побољшањем образовања 
и обука, као и максимално коришћење Едукативног цен-
тра за обуке у професионалним и радним вештинама (у 
даљем тексту: Едукативни центар), са циљем усклађи-
вања понуде и потражње на тржишту рада; 

3.	 промовисање социјалне инклузије и једнаких могућ-
ности на тржишту рада. 

У дефинисање и израду ПАПЗ-а укључени су социјални 
партнери, као и све релевантне институције и актери, како би 
се различитим приступима омогућило свестрано сагледавање 
и приликом реализације планираних мера остварили што бољи 
резултати. 

1. МАКРОЕКОНОМСКИ ОКВИР СТРАТЕГИЈЕ 
ЗАПОШЉАВАЊА У РЕПУБЛИЦИ СРБИЈИ ЗА ПЕРИОД ОД 

2021. ДО 2026. ГОДИНЕ 

Имајући у виду континуитет у спровођењу политике запо-
шљавања, у складу са потребама националног тржишта рада и 
усвајања стандарда у овој области који важе за државе чланице 
Европске уније, донета је Стратегија запошљавања. 

АКЦИОНИ ПЛАН ЗА ПЕРИОД ОД 2024. ДО 2026. ГОДИНЕ 
ЗА СПРОВОЂЕЊЕ СТРАТЕГИЈЕ ЗАПОШЉАВАЊА У 
РЕПУБЛИЦИ СРБИЈИ ЗА ПЕРИОД ОД 2021. ДО 2026. 

ГОДИНЕ 

Акциони план представља документ јавне политике који се до-
носи ради операционализације и остваривања општег и посебних 
циљева предвиђених Стратегијом запошљавања. 

Општи циљ Стратегије запошљавања је успостављен стабилан 
и одрживи раст запослености заснован на знању и достојанстве-
ном раду, док су као посебни циљеви утврђени: 

1.	 Остварен раст квалитетне запослености кроз међу-
секторске мере усмерене на унапређење понуде рада и 
тражње за радом; 

2.	 Унапређен положај незапослених лица на тржишту рада; 
3.	 Унапређен институционални оквир за политику запо-

шљавања. 

Стратегијом запошљавања предвиђено је доношење два на-
ционална акциона плана ради остваривања циљева и планираних 
мера. Први Акциони план донет је за период од 2021. до 2023. го-
дине, а други акциони план донет је за период од 2024. до 2026. 
године. 

2. СТАЊЕ И ТОКОВИ НА ТРЖИШТУ РАДА 

1. Запосленост у АП Војводини и Републици Србији 

* подаци  Републичког завода за статистику од  31.12.2023

• Стопа запослености за дати период износила је 50,5%, док је 
стопа незапослености износила 9,1%.

Поређење са истим кварталом претходне године

Према подацима Анкете о радној снази, у четвртом кварталу 
2023. године, у односу на четврти квартал претходне године, 
дошло је до повећања активности и смањења становништва ван 
радне снаге. У оквиру активног становништва дошло је до раста 
запослености и пада незапослености. У четвртом кварталу број 
запослених износио је 2 870 200, што представља раст од 52 100 
у односу на исти квартал 2022. године. чинило га је 2 524 000 
лица. Укупан број становника старих 15 и више година износио 
је 5 682 300, што представља смањење укупног броја за 50 900 
лица. Повољнија кретања на тржишту рада у поређењу са четвр-
тим кварталом претходне године, која се огледају у повећању за-
послености а смањењу становништва ван радне снаге, претежно 
се односе на женску популацију, која је у посматраном кварталу 
забележила већу флуктуацију лица из контингента становништва 
ван радне снаге у контингент запослених. У популацији жена је у 
четвртом кварталу забележен знатно већи раст броја запослених, 
од 41 800 у односу на мушкарце (+10 300), па је број запослених 
жена износио 1 310 400 а број запослених мушкараца 1 559 800. 
Број становништва ван радне снаге у женској популацији нижи је 
за 77 200, а у мушкој за 22 100. За разлику од промена у контин-
генту запослених, промена у броју незапослених лица показује 
пораст у женској (9 800) и пад у мушкој популацији (13 400). Таква 
кретања довела су до тога да у четвртом кварталу 2023. године 
број незапослених жена износи 137 100 а незапослених мушка-
раца 151 000. 

Стопа запослености највише је порасла у Региону Војводине 
(+ 2,3 п. п.) и у Београдском региону (+2,1 п. п.) и износи 51,1% и 
56,1% респективно. Пораст стопе запослености у Региону Јужне и 
Источне Србије износио је 1,4 п. п. а стопа од 45,4% и даље је нај-
нижа, посматрано по регионима. Ова стопа у Региону Шумадије 
и Западне Србије нижа је за 0,3 п. п. и у четвртом кварталу 2023. 
године износила је 48,8%.

Стопа запослености бележи пораст од 1,4 процентна поена (п. 
п.) и бележи вредност од 50,5%, док је стопа незапослености из-
носила 9,1%, што представља пад од 0,3 п. п. у односу на четврти 
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квартал претходне године. Стопа активности је порасла, а стопа 
становништва ван радне снаге пала је за исту вредност од 1,3 п. п. 
и оне износе 55,6% односно 44,4% респективно.

Укупан пораст запослености од 52 100 лица забележен је и у 
оквиру формалне и у оквиру неформалне запослености. Укупна 
формална запосленост порасла је за 32 900 и у четвртом кварталу 
2023. године износила је 2 510 700. Формална запосленост ван 
пољопривреде бележи повећање од 42 600, док је формална запос-
леност у пољопривреди смањена за 9 700. Укупна неформална за-
посленост износила је 359 400 и на међугодишњем нивоу бележи 
раст од 19 200, од чега 14 400 представља повећање неформалне 
запослености ван пољопривреде, а 4 700 у пољопривреди. 

Стопа незапослености у Београдском региону у посматра-
ном кварталу била је најнижа и износила је 6,7%, што пред-
ставља смањење од 1,1 п. п. у односу на исти квартал прет-
ходне године. Највиша стопа незапослености забележена је у 
Региону Јужне и Источне Србије, па је, уз смањење од 1,0 п. п., 
износила 11,2%. Регион Војводине и Регион Шумадије и За-
падне Србије бележе стопе незапослености од 9,2% .

1. Незапослена  лица у АП Војводини 

На евиденцији Националне службе за запошљавање – АП 
Војводина, на дан 31.12.2023. године налазило се 90.071  лица 
која траже запослење, од чега жена 50.185  или 54,3%.

•	 79,626 незапослених (активних) лица
•	 9.367 привремено неспособна или неспремна за рад
•	 1795 лицa којима мирују права по Закону
•	 259 запослених који тражe промену запослења
•	 644 других лица која траже запослење

Преглед броја незапослених лица по окрузима у Војводини

Регион/област/општина Незапослени 31.12.2023.

Регион Војводине 79.631

Севернобачка област 6.194

Средњебанатска област 9.599

Севернобанатска област 5.419

Јужнобанатска област Панчево 10.174

Јужнобанатска област Вршац 4.747

Западнобачка област 10.123

Јужнобачка област 24.284

Сремска област 9.091

Незапосленост посматрана по степенима стручне спреме и 
занимањима показује да је највише незапослених лица евиден-
тирано без квалификација, односно са  I ссс 37,0%, затим са IV ссс 
25,5%, III ссс 20,6% и са VII1 ссс 8,0%.

Са IV степеном стручне спреме регистровано је највише неза-
послених  са следећим занимањима:

•	 Матурант гимназије  (IV ССС)
•	 Економски техничар  (IV ССС)
•	 Машински техничар - конструктор  (IV ССС)
•	 Пољопривредни техничар за производњу биља  (IV 

ССС)
•	 Прехрамбени техничар и техничар за биотехнологију  

(IV ССС)
•	 Продавац  (IV ССС)
•	 Хемијско - технолошки техничар  (IV ССС)
•	 Ветеринарски техничар  (IV ССС)
•	 Грађевински техничар  (IV ССС).

Са III  степеном стручне спреме регистровано је највише неза-
послених  са следећим занимањима:

•	 Продавац  (III ССС и КВ)
•	 Аутомеханичар
•	 Кројач и конфекционар  (III ССС и КВ)
•	 Прерађивач хране и пића  (III ССС и КВ)

Са VII 1 степеном стручне спреме регистровано је највише не-
запослених  са следећим занимањима:

•	 Дипломирани економиста за општу економију, банкар-
ство и финансије  (VII1ССС)

•	 Дипломирани правник
•	 Дипломирани економиста
•	 Дипломирани правник  (VII 1 ССС) / мастер правник
•	 Професор разредне наставе

1.2  Незапослена лица према трајању незапослености

Учешће у регистрованој незапослености, према трајању неза-
послености: 

Трајање незапослености %

До 3 месеца 17.7%

3-6 месеци 8.8%

6-9 месеци 5.6%

9-12 месеци 5.2%

1-2 године 13.8%

2-3 године 9.3%

3-5 године 11.0%

 5-8 година 9.1%

8-10 година 4.3%

Преко 10 година 15.2%

Од укупног броја незапослених лица, преко 12 месеци (дугот-
рајна незапосленост) посао тражи 50.808 лица или 64,0% од 
чега  је жена 28.226   или 55,4%.

1.3  Незапослена лица према годинама старости

Учешће у регистрованој незапослености,  посматрано према 
годинама старости

Године старости %

15-19 3.9%

20-24 6.5%

25-29 8.0%

30-34 8.7%

35-39 10.0%

40-44 10.7%

45-49 11.6%

50-54 12.2%

55-59 14.3%

60-65 14.3%

Млади до 30 година старости чине 18,3% (14..446 ) незапос-
лених од укупног броја регистрованих незапослених лица у АП  
Војводини, од чега  је жена 7.821 или 54,9%. Регистровано је 
52,2% или  42.431  незапослена лица која су старија од 45 година, 
од чега жена 51,2% или 21.080. 
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1.1 Незапослена лица према образовној структури

Структура незапослених лица у АПВ према стручној спреми и полу :

Степен стручне 
спреме

БРОЈ НЕЗАПОСЛЕНИХ ЈУН 2023. % УЧЕШЋЕ НЕЗАПОСЛЕНИХ ПО ССС

Укупно Жене Мушкарци Укупно Жене Мушкарци

I 35.436 18.157 17.279 39,1 37,0 41,6

II 3.086 1.493 1.593 3,4 3,0 3,8

III 16.895 7.606 9.289 18,7 15,5 22,4

IV 23.699 14.356 9.343 26,2 29,3 22,5

V 416 112 304 0,5 0,2 0,7

VI-1 1.908 1.246 662 2,1 2,5 1,6

VI-2 1.829 1.306 523 2,0 2,7 1,3

VII-1 7.151 4.693 2.458 7,9 9,6 5,9

VII-2 92 57 35 0,1 0,1 0,1

VIII 32 15 17 0.0 0.0 0.0

УКУПНО АПВ 79,124 42,679 36,445 100.0 100.0 100.0

1.2 Регионална структура незапослености

На крају 2023. године највеће учешће у укупном броју неза-
послених лица у Војводини, забележено  је у Јужно – бачком  
округу  (30,87%),  а најмање  (6,07%) у  Јужно - банатском ок-
ругу - Вршац.

Учешће нестручних лица у укупном броју незапослених 
лица је 42,8% или 34.319 лица,  а стручних  57,2% или  44,805   
лица.

Посматрано по окрузима, највеће учешће нестручних лица у 
укупном броју незапослених на нивоу округа регистровано је у 
Северно – банатском округу (59,1%), док је учешће стручних 
лица било највеће у Јужно – бачком округу  (68,2%).

Дуготрајно незапослени учествују са 64,2 % у укупној не-
запослености АПВ. Према подацима о дужини  чекања на запос-
лење, највеће учешће дуготрајно незапослених лица (која на 
запослење чекају преко 12 месеци) регистровано је у Јужно – ба-
натском округу Вршац (69,4%), а најмање учешће дуготрајно 
незапослених је у Јужно - бачком округу (59,9%).

Проценат учешћа дуготрајно незапослених лица по окрузима  
у АПВ: 

Ред број Округ/Филијала %

1. Северно - бачки 65.9

2. Средње - банатски 66.5

3. Северно - банатски 61.2

4. Јужно - банатски Панчево 67.6

5. Јужно - банатски Вршац 65.4

6. Западно - бачки 59.3

7. Јужно - бачки 60.1

8. Сремски 61.3

АП Војводина 62.7

Да би се смањио број незапослених лица потребно је учинити 
извесна унапређења у систему образовања и прилагодити га потре-
бама тржишта рада, на шта све више указује број суфицитарних 
занимања. У току 2023. године слично као и претходних година, 
за велики број занимања,  највише са III и  IV степеном стручне 
спреме, у току целе посматране године  оглашено је врло мало 
слободних  радних места. Такође се уочава  неусаглашеност обра-
зовног система и тржишта рада односно  да се не прате нове тех-

нологије и техничка достигнућа. Повећању запошљавања би зна-
чајно допринела  промена  Закона  о запошљавању и осигурању за 
случај незапослености, којим би се поново обавезали послодавци на 
обавезно оглашавања слободних радних места преко НСЗ, што би 
омогућило праћење потреба за запошљавањем, као и потребу за ко-
ординацијом и заједничким планирањем образовних институција, 
тржишта рада, надлежних министарстава и локалне самоуправе.

Кроз обуке у Едукативном центру или кроз обуке НСЗ, као што 
су  додатне обуке, преквалификација и образовање одраслих, 
могуће је превазилажење неповољне квалификационе структуре 
незапослених која представља један од главних разлога велике 
незапослености. 

Вишкови запослених и корисници новчане накнаде 

Овом активношћу су обухваћени: 

•	 Запослени за чијим радом престаје потреба, 
•	 Послодавци који исказују вишак запослених и 
•	 Послодавци који запошљавају вишак запослених. 

Активност се одвијала кроз успостављање сарадње са посло-
давцима преко стручно оперативних тимова, у циљу идентифи-
кације вишка запослених и предузимања одговарајућих мера, 
правовремено решавање њиховог статуса (информисање запос-
лених, сарадња приликом израде програма вишка, сагледавање 
могућности и предузимање мера и др.). 

У погледу решавања вишкова запослених сарађивало се са 
послодавцима и предузећима која су у процесу реструктурирања, 
а у циљу пружања помоћи радницима који су потенцијални тех-
нолошки вишкови, односно за чијим радом престаје потреба. 

Циљ спровођења активности био је да се пре престанка радног од-
носа, уз сарадњу са социјалним партнерима, помогне при запошља-
вању потенцијалних вишкова. Проблем је и даље присутан у смислу 
да послодавци контактирају НСЗ када су већ прогласили вишкове без 
могућности њиховог збрињавања, осим доласка на евиденцију НСЗ. 

На подручју АП Војводине у току 2023. године  укупан број 
корисника новчане накнаде је био 16.338  од чега жена 9.258.  
Сви корисници новчане накнаде за време исплате новчане нак-
наде остварују право на здравствено осигурање, као и чланови 
њихових породица који нису осигурани по другом основу. Ис-
плата новчане накнаде настављена је, у складу са законом, и по 
истеку утврђеног исплатног периода, и то за време породиљског 
одсуства и одсуства са рада ради неге детета, привремене неспо-
собности за рад и док се незапослено лице налази на додатном 
образовању и обуци. 
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Институције на тржишту рада

За спровођење политике запошљавања у Републици Србији 
надлежно је Министарство за рад, запошљавање, борачка и со-
цијална питања.

Законом о запошљавању и осигурању за случај незапослености, 
одређено је да су носиоци послова запошљавања НСЗ и агенције 
за запошљавање, те је дефинисан њихов положај и надлежност. 

НСЗ обавља послове запошљавања, осигурања за случај неза-
послености, остваривање права из осигурања за случај незапос-
лености и других права, као и вођење евиденције у области запо-
шљавања на целој територији Републике Србије. 

У оквиру НСЗ, ради ефикасног обављања послова, у АП Војво-
дини образована је Покрајинска служба за запошљавање, која 
координира у раду осам филијала за запошљавање, које су орга-
низоване по окрузима. 

Покрајинском скупштинском одлуком о покрајинској упра-
ви („Сл. лист АПВ“, бр. 37/2014, 54/2014 – др. одлука, 37/2016, 
29/2017, 24/2019, 66/2020 и 38/2021) у члану 43. одређено је да 
Покрајински секретаријат за привреду и туризам, у складу са 
законом и Статутом АП Војводине, обавља послове покрајин-
ске управе у области привреде и туризма, као и да је носилац 
послова запошљавања и спровођења политике запошљавања на 
територији АП Војводине. 

3. ПОЛИТИКА ЗАПОШЉАВАЊА У АП ВОЈВОДИНИ 

Правни и институционални оквир политике запошљавања 
представљају у области запошљавања, и то: 

•	 Закон о запошљавању и осигурању за случај незапосле-
ности („Сл. гласник РС“, бр. 36/2009, 88/2010, 38/2015, 
113/2017, 113/2017 - др. закон и 49/2021),

•	 Закон о професионалној рехабилитацији и запошљавању 
особа са инвалидитетом („Сл. гласник РС“, број 36/2009, 
32/2013 и 14/2022 - др. закон), 

•	 Стратегија запошљавања у Републици Србији за период 
од 2021. до 2026. године („Сл. гласник РС“, бр. 18/2021 и 
36/2021 - испр.) и 

•	 Акциони план за период од 2024. до 2026. године за 
спровођење Стратегије запошљавања у Републици Ср-
бији за период од 2021. до 2026. године („Сл. гласник 
РС“, број 22/2024). 

Закон о запошљавању и осигурању за случај незапослености 
делимично је усаглашен са начелима и стандардима политике 
запошљавања Европске уније (ЕУ) и конвенцијама Међународне 
организације рада (МОР). Овај закон обезбеђује садржајан и фле-
ксибилан законски оквир за планирање и спровођење активне по-
литике запошљавања. 

Закон о професионалној рехабилитацији и запошљавању осо-
ба са инвалидитетом обезбеђује потпуно редефинисање односа 
између особа са инвалидитетом као потенцијалних запослених и 
радног окружења, односно послодаваца. 

Тржиште рада, као део целокупног економског система, од-
ражава све структурне и динамичне промене које се догађају у 
друштву, али истовремено и утиче на њих. Раст запошљавања 
и одрживо повећање запослености, у великој мери, зависиће од 
успеха државе у другим економским активностима, посебно на 
развоју привреде, привлачењу страних директних инвестиција, 
унапређењу система образовања и система социјалне заштите, 
као и напредовања у процесима децентрализације и регионалног 
развоја. 

Aктивна политика запошљавања у 2024. години усмерена 
je на реализацију активности које ће дати резултате на кратак 
рок, али и на оне које ће у средњорочном периоду довести до ус-
постављања стабилног и одрживог тренда раста запослености, 

смањивања регионалних разлика, повећања продуктивности, 
спречавања искључености са тржишта рада и социјалну инклу-
зију, збрињавању вишкова радника којима ће радни однос преста-
ти по основу реструктурирању предузећа. 

Стратегијом запошљавања је, као општи циљ политике запо-
шљавања, утврђено повећање запослености, као и стратешки 
правци и приоритети за остварење тога циља: 

•	 подстицање запошљавања у мање развијеним регионима 
и развој регионалне и локалне политике запошљавања, 

•	 унапређење људског капитала и веће социјално укључи-
вање и 

•	 унапређење институција и развој тржишта рада. 

Општи циљ Стратегије запошљавања је успостављен стабилан 
и одрживи раст запослености заснован на знању и достојанстве-
ном раду, док су као посебни циљеви утврђени: 

1.	 Остварен раст квалитетне запослености кроз међу-
секторске мере усмерене на унапређење понуде рада и 
тражње за радом, 

2.	 Унапређен положај незапослених лица на тржишту рада 
и 

3.	 Унапређен институционални оквир за политику запо-
шљавања. 

А. Запошљавање незапослених лица, и повећање формалне 
запослености 

1. Подстицање запошљавања и превенција незапослености: 
•	 Промовисање запошљавања и смањење незапослености, 
•	 Саветовање и посредовање у запошљавању, 
•	 Организовање и спровођење додатног образовања и обу-

ка, 
•	 Промоција запошљавања незапослених лица и запошља-

вања подстицањем предузетништва и самозапошљавања 
доделом субвенција и 

•	 Промоција и организовање јавних радова. 

2. Подстицање запошљавања младих: 
•	 Развој каријерног вођења и саветовања, 
•	 Повећање запошљивости младих стицањем додатних 

знања и вештина, 
•	 Оспособљавање и усавршавање за самосталан рад, 
•	 Промовисање стручне праксе за ученике и студенте, 
•	 Подстицаји послодавцима за запошљавање младих и 
•	 Пружање подршке младим предузетницима. 

3. Подршка смањивању регионалних разлика: 
•	 Промоција јачања одговорности и нивоа надлежности у 

подршци креирању политике запошљавања на локалном 
и регионалном нивоу и 

•	 Јачање капацитета на локалном нивоу за креирање и им-
плементацију мера активне политике запошљавања. 

4. Подршка смањивању неформалног рада: 
•	 Јачање механизама контроле и борбе против сиве еконо-

мије, 
•	 Промовисање и подстицање флексибилних облика рада 

и 
•	 Промовисање пристојног рада и подстицање предузет-

ника и послодаваца на легалан рад. 

Б. Унапређивање социјалне инклузије и једнаког приступа 
тржишту рада 

1. Уједначавање положаја жена и мушкараца на тржишту 
рада: 

•	 Стварање системских предуслова за политику једнаких 
могућности, 

•	 Подстицање женског предузетништва и самозапошља-
вања, 
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•	 Подстицање запошљавања и самозапошљавања жена из 
категорије теже запошљивих лица (жене са инвалидите-
том, Ромкиње, жене у ситуацији партнерског и породич-
ног насиља, самохрани родитељ, жене старије од 50 и 
млађе од 30 година, жене са села) и 

•	 Подршка усклађивању професионалном и породичног 
живота и стварање предуслова за веће укључивање жена. 

2. Стварање услова за социјалну инклузију и запошљавање 
особа са инвалидитетом, Рома, избеглих и расељених лица: 

•	 Подстицање запошљавања особа са инвалидитетом, 
•	 Подстицање запошљавања Рома и 
•	 Подстицање запошљавања избеглих и расељених лица. 

В. Развој људских ресурса 

Унапређивање система образовања и обука и усклађивање 
са потребама тржишта рада: 

•	 Промовисање доживотног учења као основног услова за 
одрживи развој заснован на знању, 

•	 Јачање капацитета институција и успостављања сарадње 
у циљу унапређења система и политика образовања и за-
пошљавања и 

•	 Развој система кратких обука - стандардизација обу-
ка, акредитација образовних установа и сертификација 
знања. 

Овим ПАПЗ предвиђене су следеће мере активне политике за-
пошљавања које се реализују у сарадњи са НСЗ на територији АП 
Војводине: 

1. Субвенција незапосленим лицима за самозапошљавање 
која представља додељена средства и стручну помоћ коју може да 
оствари незапослени који се самозапошљава, додељује се незапос-
леном лицу које се налази на евиденцији Националне службе за 
запошљавање на територији АП Војводине, ради оснивања радње 
или другог облика предузетништва од стране незапосленог или 
удруживањем више незапослених, као и за оснивање привредног 
друштва уколико оснивач заснива у њему радни однос. 

Субвенција за самозапошљавање представља државну помоћ 
мале вредности (de minimis). 

Субвенција се додељује незапосленом лицу у једнократном из-
носу. 

Одобравање субвенције за самозапошљавање одређује се на 
основу оцене бизнис плана. 

Незапослено лице које оствари право на субвенцију за самоза-
пошљавање у обавези је да новорегистровану делатност обавља 
најмање 12 месеци и редовно измирује обавезе по основу пореза и 
доприноса за обавезно социјално осигурање, у складу са законом. 

Стручну помоћ у циљу подстицања самозапошљавања неза-
послени остварује кроз информативне и саветодавне услуге у 
пословним центрима, обуке из предузетништва, менторинг и 
специјалистичке обуке НСЗ. 

2. Субвенција послодавцима за запошљавање незапосле-
них лица одобрава се послодавцима који припадају приватном 
сектору, ради запошљавања незапослених лица која се налазе на 
евиденцији Националне службе за запошљавање на територији 
АП Војводине. 

Субвенција за запошљавање незапослених лица представља 
државну помоћ мале вредности (de minimis). 

Намена средстава је субвенционисање износа обавеза по осно-
ву пореза и доприноса за обавезно социјално осигурање, у складу 
са законом. 

Послодавац који оствари право на субвенцију у обавези је да 
омогући да радни однос лица траје најмање 12 месеци. 

3. Јавни радови организују се у циљу радног ангажовања не-
запосленог и незапосленог у стању социјалне потребе, очувања и 
унапређења радних способности незапослених, као и ради оства-
ривања одређеног друштвеног интереса. 

Организовање јавних радова у трајању од највише 4 месеца ор-
ганизоваће се у 2024. години у области социјалних, хуманитар-
них, културних и других делатности; одржавања и обнављања 
јавне инфраструктуре и одржавања и заштите животне средине 
и природе. 

Право учествовања у поступку организовања јавних радова 
имају удружења уписана у Регистар Агенције за привредне регис-
тре. Средства намењена за организовање јавних радова користе се 
за исплату накнаде за обављен посао незапосленим лицима укљу-
ченим у јавне радове, накнаду дела или укупних трошкова за дола-
зак и одлазак са рада и трошкове спровођења јавних радова. 

4. Стручна пракса - подразумева стручно оспособљавање за 
самосталан рад у струци, за које је стечено одговарајуће обра-
зовање, ради обављања приправничког стажа, односно стицања 
услова за полагање стручног испита кад је то законом, односно 
правилником предвиђено као посебан услов за самосталан рад у 
струци. Намењена је незапосленим лицима без радног искуства 
у струци, са најмање средњим образовањем и реализује се без 
заснивања радног односа. 

Стручна пракса се реализује код послодавца који припада при-
ватном и/или јавном сектору. 

У јавном сектору стручна пракса се може спроводити: 

•	 на пословима здравствених радника; 
•	 на пословима социјалне заштите; 
•	 на пословима образовања и васпитања; 
•	 на пословима правосуђа и 
•	 на пословима у покрајинским органима и стручним 

службама Покрајинске владе, као и јавним службама 
чији је оснивач Аутономна покрајина Војводина. 

Трајање стручне праксе утврђено је законом, односно правил-
ником, а најдуже 12 месеци. 

5. Обуке у професионалним и радним вештинама јесу ак-
тивности којима се незапосленим и запосленим лицима, пружа 
могућност да кроз процес теоријског и практичног оспособља-
вања, преквалификације и доквалификације стекну нова знања 
и вештине ради запошљавања, односно стварања могућности за 
запошљавање и самозапошљавање. 

Од суштинске важности за планирање програма обуке је да по-
нуђена обука мора да се односи на области које се највише траже 
на тржишту рада, те да се успостави равнотежа између општих 
вештина и стручних компетенција ради што боље запошљи-
вости. Такође, обука треба да буде уско повезана са потражњом 
код послодавца. 

Након усвајања Покрајинског акционог плана запошљавања у 
АП Војводини за 2024. годину, Покрајински секретаријат за прив-
реду и туризам расписује јавне позиве и јавне конкурсе, којима се 
прецизирају услови и критеријуми доделе субвенција, као и права 
и обавезе корисника субвенције, даваоца средстава и Националне 
службе за запошљавање. 

4. ФИНАНСИЈСКИ ОКВИР ПОЛИТИКЕ ЗАПОШЉАВАЊА 
И ИЗВОРИ ФИНАНСИРАЊА

Мере активне политике запошљавања финансирају се из сред-
става буџета АП Војводине, средстава поклона, донација, као и из 
средстава доприноса за случај незапослености и других извора. 

Покрајинском скупштинском одлуком о буџету Аутономне по-
крајине Војводине за 2024. годину („Сл. лист АПВ“, број: 45/2023 
и 37/2024-ребаланс), у разделу 16 Покрајински секретаријат за 



Страна 1606 - Броj 42	 СЛУЖБЕНИ ЛИСТ АПВ	 25. септембар 2024.

привреду и туризам, средства су обезбеђена за Програм 0803 
Активна политика запошљавања, Програмска активност 1001 
Активна политика запошљавања у АП Војводини, 412 Општи 
послови по питању рада, економска класификација 423 Услуге по 
уговору, односно 4235 Стручне услуге, извор финансирања 01 00 
Општи приходи и примања буџета 5.800.000,00 динара и економ-
ска класификација 464 – дотације организацијама обавезног со-
цијалног осигурања, 4641 – текуће дотације организацијама оба-
везног социјалног осигурања, у укупном износу од 8.000.000,00 
динара.

804.

На основу члана 38. став 1. Закона о јавним предузећима 
(„Службени гласник РС”, бр. 15/2016 и 88/2019), у вези с чланом 
23. став 1. Покрајинске скупштинске одлуке о организовању 
Јавног предузећа за просторно и урбанистичко планирање и 
пројектовање „Завод за урбанизам Војводине” Нови Сад („Служ-
бени лист АПВ”, бр. 29/2017, 46/2017, 45/2018, 40/2019 и 9/2023) и 
чл. 35. и 36. став 2. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајин-
ској влади („Службени лист АПВ”, број 37/2014), на предлог По-
крајинског секретаријата за урбанизам и заштиту животне среди-
не, Покрајинска влада, на седници одржаној 25. септембра 2024. 
године,  донела је

ОДЛУКУ

I

Покреће се поступак за избор директора Јавног предузећа за 
просторно и урбанистичко планирање и пројектовање „Завод за 
урбанизам Војводине” Нови Сад, путем јавног конкурса.

II

Текст jавног конкурса, који је саставни део ове Одлуке, обја-
виће се у „Службеном гласнику Републике Србије”, „Службе-
ном листу Аутономне покрајине Војводине”, дневним новина-
ма „Дневник” и на званичној интернет страници Покрајинског 
секретаријата за урбанизам и заштиту животне средине www.
ekourbapv.vojvodina.gov.rs.

III

Јавни конкурс ће спровести комисија Аутономне покрајине 
Војводине за спровођење конкурса за избор директора.

IV

Ова одлука ступа на снагу даном доношења, а објавиће се у 
„Службеном листу Аутономне покрајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број:  002677029 2024 09413 000 000 060 070 06 059
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

На основу члана 36. став 3. и 4. Закона о јавним предузећима 
(„Службени гласник РС”, број 15/2016 и и 88/2019) у вези са чла-
ном 23. став 1. Покрајинске скупштинске одлуке о организовању 
Јавног предузећа за просторно и урбанистичко планирање и 
пројектовање „Завод за урбанизам Војводине” Нови Сад („Служ-
бени лист АПВ”, бр. 29/2017, 46/2017, 45/2018, 40/2019 и 9/2023), 
а у складу са Одлуком о покретању поступка за избор директо-
ра Јавног предузећа за просторно и урбанистичко планирање и 
пројектовање „Завод за урбанизам Војводине” Нови Сад, путем 
јавног конкурса, број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 06 
059  од 25. септембра2024. године, Покрајински секретаријат за 
урбанизам и заштиту животне средине, оглашава

ЈАВНИ КОНКУРС

за избор директора Јавног предузећа за просторно и урбанистичко 
планирање и пројектовање „Завод за урбанизам Војводине” Нови Сад

1. Подаци о јавном предузећу: Јавно предузеће за просторно 
и урбанистичко планирање и пројектовање „Завод за урбанизам 
Војводине” Нови Сад (у даљем тексту: Јавно предузеће)

–	 Седиште Јавног предузећа је у Новом Саду, у улици Же-
лезничка број 6;

–	 Матични број Јавног предузећа јесте 08068313, а ПИБ 
100482355;

–	 Претежна делатност Јавног предузећа јесте архитектон-
ска делатност, шифра делатности: 71.11. 

2. Подаци о радном месту: 

Радно место: Директор Јавног предузећа за просторно и урба-
нистичко планирање и пројектовање „Завод за урбанизам Војво-
дине” Нови Сад.

Послови директора: представља и заступа Јавно предузеће; ор-
ганизује и руководи процесом рада; води пословање Јавног пре-
дузећа; одговара за законитост рада Јавног предузећа; предлаже 
дугорочни и средњорочни план пословне стратегије и развоја и 
одговоран је за њихово спровођење; предлаже годишњи програм 
пословања и одговоран је за његово спровођење; предлаже фи-
нансијске извештаје; извршава одлуке надзорног одбора; доноси 
акт о систематизацији; врши друге послове одређене законом, ос-
нивачким актом и Статутом Јавног предузећа. 

Покрајинска влада именује директора на период од четири го-
дине.

3. Услови за именовање директора:

За директора може бити именовано лице које испуњава следеће 
услове: 

1)	 да је пунолетно и пословно способно; 
2)	 да има стечено високо образовање на основним студија-

ма у трајању од најмање четири године, односно на ос-
новним академским студијама у обиму од најмање 240 
ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер 
струковним студијама, специјалистичким академским 
студијама или специјалистичким струковним студијама 
из области техничко – технолошких наука: архитектура, 
грађевинарство, саобраћај, машинство, електротехника; 
природно – математичких наука: просторно планирање, 
или друштвених наука: право и економија; 

3)	 да има најмање пет година радног искуства на пословима за 
које се захтева високо образовање из подтачке 2) ове тачке; 

4)	 да има најмање три године радног искуства на послови-
ма који су повезани са пословима јавног предузећа; 

5)	 да познаје област корпоративног управљања; 
6)	 да има радно искуство у организовању рада и вођењу 

послова; 
7)	 да није члан органа политичке странке, односно да му је 

одређено мировање у вршењу функције у органу поли-
тичке странке; 

8)	 да није осуђивано на казну затвора од најмање шест ме-
сеци; 

9)	 да му нису изречене мере безбедности у складу са зако-
ном којим се уређују кривична дела, и то: 

(1)	обавезно психијатријско лечење и чување у здрав-
ственој установи; 

(2)	обавезно психијатријско лечење на слободи; 
(3)	обавезно лечење наркомана; 
(4)	обавезно лечење алкохоличара; 
(5)	забрана вршења позива, делатности и дужности. 

4. Место рада:

Нови Сад, улица Железничка број 6.



25. септембар 2024.	 СЛУЖБЕНИ ЛИСТ АПВ	 Број 42 - Страна 1607

5. Стручна оспособљеност, знања и вештине које се оцењују 
у изборном поступку и начин њихове провере: 

У изборном поступку оцењује се стручна оспособљеност, 
знање из области за које је основано Јавно предузеће и вештине 
руковођења, организационих способности, вештине комуника-
ције и вештине рада на рачунару. 

Стручну оспособљеност, проверу знања и вештина обавиће Ко-
мисија за спровођење конкурса за избор директора, увидом у подат-
ке из пријаве и доказе поднете уз пријаву на јавни конкурс, писме-
ном и усменом провером, а у складу с Уредбом о мерилима за избор 
директора јавног предузећа („Службени гласник РС”, број 65/2016).

6. Рок за подношење пријава на јавни конкурс:

Рок за подношење пријаве на јавни конкурс је 30 дана од дана 
објављивања конкурса у „Службеном гласнику Републике Ср-
бије”. Рок почиње да тече наредног дана од дана објављивања 
јавног конкурса. 

7. Подаци о лицима за контакт: Лица задужена за давање оба-
вештења о јавном конкурсу су

Сања Шкиљевић, тел: 021/487-4456 и Софија Шумаруна, 
021/487-4922. 

8. Адреса на коју се подносе пријаве:

Покрајински секретаријат за урбанизам и заштиту животне 
средине, Булевар Михајла Пупина 16, Нови Сад.

Пријаве достављати у затвореној коверти с назнаком: Прија-
ва на јавни конкурс за избор директора ЈП „Завод за урбанизам 
Војводине” - не отварати. 

Пријаве се могу слати препорученом пошиљком, путем поште 
или предати лично на писарници покрајинских органа управе у 
затвореној коверти (Нови Сад, Булевар Михајла Пупина 16).

9. Садржина пријаве и докази који се прилажу уз пријаву: 

1)	 Пријава треба да садржи: име и презиме кандидата, датум 
и место рођења, адресу становања, број телефона, e-mail 
адресу, податке о образовању, податке о врсти и дужини 
радног искуства с кратким описом послова на којима је 
кандидат радио до подношења пријаве на конкурс и одго-
ворности на тим пословима, податке о стручном усаврша-
вању и податке о посебним областима знања;

2)	 Докази који се прилажу уз пријаву:
(1)	извод из матичне књиге рођених издат на обрасцу 

сходно Закону о матичним књигама („Службени 
гласник РС”, бр. 20/2009, 145/2014 и 47/2018);

(2)	уверење о држављанству не старије од шест месеци 
у односу на дан објављивања огласа у Службеном-
гласнику;

(3)	диплома о стручној спреми;
(4)	доказ о радном искуству (потврде, решења, угово-

ри и други акти из којих се може утврдити на којим 
пословима, са којом стручном спремом и у ком пе-
риоду је стечено радно искуство);

(5)	изјава дата под кривичном и материјалном одговор-
ношћу да није члан органа политичке странке, од-
носно акт надлежног органа политичке странке да 
је лицу одређено мировање функције у органу поли-
тичке странке;

(6)	уверење надлежног органа да лице није осуђивано 
на казну затвора од најмање шест месеци, које мора 
бити издато након објављивања конкурса;

(7)	уверење надлежног органа да лицу нису изрече-
не мере безбедности у складу са законом којим се 
уређују кривична дела, које мора бити издато након 
објављивања јавног конкурса, и то:

–	 обавезно психијатријско лечење и чување у здрав-
ственој установи; 

–	 обавезно психијатријско лечење на слободи; 

–	 обавезно лечење наркомана; 
–	 обавезно лечење алкохоличара; 
–	 забрана вршења позива, делатности и дужности. 

Сви докази прилажу се у оригиналу или у фотокопији која је 
оверена у складу са законом. 

10.	 Неблаговремене пријаве, неразумљиве пријаве и пријаве 
уз које нису приложени сви потребни докази, Комисија 
за спровођење конкурса за избор директора ће одбацити 
закључком против кога није допуштена посебна жалба. 

Овај јавни конкурс објављује се у „Службеном гласнику Ре-
публике Србије”, „Службеном листу Аутономне покрајне Војво-
дине”, дневним новинама „Дневник” и на званичној интернет 
страници Покрајинског секретаријата за урбанизам и заштиту 
животне средине www.ekourbapv.vojvodina.gov.rs. 

805.

На основу члана 8. став 2. Закона о безбедности саобраћаја на пу-
тевима („Сл. гласник РС“, број: 41/09, 53/10, 101/11, 32/13 - одлука УС, 
55/14, 96/15 - др. закон, 9/16 - одлука УС, 24/18, 41/18, 41/18 - др. за-
кон, 87/18, 23/19, 128/20 - др. закон и 76/23), Правилникa о раду савета 
за координацију послова безбедности саобраћаја на путевима („Сл. 
гласник РС“, број: 16/24) и чл. 26. став 2, 35. и 36. став 2. Покрајинске 
скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Сл. лист АПВ“ бр. 37/14), 
Покрајинска влада, на седници 25. септембра 2024. године, донела је

ОДЛУКУ 
О ОБРАЗОВАЊУ 

САВЕТА ЗА КООРДИНАЦИЈУ
ПОСЛОВА БЕЗБЕДНОСТИ САОБРАЋАЈА 

НА ПУТЕВИМА У НАДЛЕЖНОСТИ АУТОНОМНЕ 
ПОКРАЈИНЕ ВОЈВОДИНЕ

Члан 1.

Образује се Савет за координацију послова безбедности сао-
браћаја на путевима који су у надлежности Аутономне покрајине 
Војводине (у даљем тексту: Савет), као повремено радно тело По-
крајинске владе.

Члан 2.

Задатак Савета је подстицање, организовање и усклађивање 
послова безбедности саобраћаја на путевима, који су у надлеж-
ности Аутономне покрајине Војводине, у складу са законом којим 
се уређује безбедност саобраћаја на путевима.

Савет континуирано анализира стање безбедности саобраћаја, 
показатеље безбедности саобраћаја и ставове учесника у сао-
браћају на подручју Аутономне покрајине Војводине и на сед-
ницама  предлаже одређене мере и активности за унапређење 
безбедности саобраћаја у складу са важећим стратешким доку-
ментима из ове области, као и активностима Агенције за безбед-
ност саобраћаја на националном нивоу, водећи рачуна да се пре-
познају угрожене категорије учесника у саобраћају.

Савет, такође, спроводи активности на изради и предлагању 
стратегије и годишњег плана безбедности саобраћаја на путеви-
ма, као и изради извештаја о стању безбедности саобраћаја на пу-
тевима, у складу са Правилником о раду савета за координацију 
послова безбедности саобраћаја на путевима.

Члан 3.

Савет има председника, заменика председника и 19 чланова.

За председника именује се: 
–	 Сандра Божић – потпредседник Покрајинске владе;

За заменика председника именује се:
–	 Бојан Врањковић – члан Покрајинске владе и покрајин-

ски секретар за енергетику, грађевинарство и саобраћај.
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За чланове Савета именују се:

1.	 Роберт Отот – потпредседник Покрајинске владе и по-
крајински секретар за за образовање, прописе, управу и 
националне мањине - националне заједнице;

2.	 Предраг Вулетић – члан Покрајинске владе и покрајин-
ски секретар за социјалну политику, демографију и рав-
ноправност полова;

3.	 Јелена Добровић Бојановић – заменик покрајинског 
секретара за културу, јавно информисање и односе с вер-
ским заједницама;

4.	 Асист. др сци. мед. Оливера Иванов – заменик по-
крајинског секретара за здравство;

5.	 Јадранка Савин – вршилац дужности помоћника по-
крајинског секретара за пољопривреду, водопривреду и 
шумарство;

6.	 Александар Борковић – вршилац дужности помоћника 
покрајинског секретара за привреду и туризам;

7.	 Марко Стевовић – вршилац дужности подсекретара 
Покрајинског секратаријата за високо образовање и на-
учноистраживачку делатност;

8.	 Радан Бобић – вршилац дужности помоћника директора 
Управе за капитална улагања АПВ;

9.	 Ендре Шурјан – саветник за друмски саобраћај и пут-
ну привреду у Покрајинском секретаријату за енергети-
ку, грађевинарство и саобраћај;

10.	 Драган Мићић – виши саветник за железнички сао-
браћај - руководилац групе у Покрајинском секретарија-
ту за енергетику, грађевинарство и саобраћај;

11.	 Ненад Миловац - самостални саветник - инспектор за др-
жавне путеве II реда - начелник одељења  у Покрајинском 
секретаријату за енергетику, грађевинарство и саобраћај;

12.	 Саболч Фехер - вршилац дужности помоћника по-
крајинског секретара за енергетику, грађевинарство и 
саобраћај;

13.	 Бранко Стаматовић – вршилац дужности директора 
Агенције за безбедност саобраћаја;

14.	 Горан Радоњић – представник Министарства 
унутрашњих послова;

15.	 Жељко Рељић - представник Министарства унутрашњих 
послова;

16.	 др Драган Јовановић – представник Факултета технич-
ких наука-Нови Сад;

17.	 Горан Пејчић – представник Радио-телевизије Војводи-
не;

18.	 Мирослав Бошковић – представник Савеза возача 
Војводине;

19.	 Мирко Вучинић – представник ПУ „Панонтранспорт“.

Члан 4.

Савет ради у седницама на начин утврђен Пословником По-
крајинске владе и Правилником о раду савета за координацију 
послова безбедности саобраћаја на путевима.

Члан 5.

Стручне и административно-техничке послове за потребе Са-
вета обавља покрајински орган управе надлежан за послове сао-
браћаја.

Члан 6.

Савет може образовати радне групе као облик непосредног 
рада чланова Савета, а које су задужене за поједине области у 
безбедности саобраћаја на путевима.

Члан 7.

Извори средстава за послове Савета, који су у функцији уна-
пређења безбедности саобраћаја на путевима, су:

1)	 буџет Аутономне покрајине Војводине,
2)	 остали приходи.

Члан 8.

Средства из члана 7. ове одлуке користе се према програму за 
рад Савета, на начин прописан Правилником о раду савета за ко-
ординацију послова безбедности саобраћаја на путевима.

Члан 9.

Председник Савета, заменик председника Савета и чланови 
Савета не остварују право на накнаду за рад.

Члан 10.

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објаваљивања у 
„Службеном листу Аутономне покрајине Војводине“.

Члан 11.

Ступањем на снагу ове одлуке, престаје да важи Одлука о об-
разовању савета за координацију послова безбедности саобраћаја 
на путевима у надлежности Аутономне покрајине Војводине 
(„Сл. лист АПВ“ бр. 43/21 и 25/23).

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 06 058
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

806.

На основу чланова 16, 24. и 43. Покрајинске скупштинске одлу-
ке о покрајинској управи („Службени лист АПВ”, бр. 37/14, 54/14 
‒ др. одлука, 37/16, 29/17, 24/19 и 66/20 и 38/21), Покрајински се-
кретар за привреду и туризам доноси  

ПРАВИЛНИК
О ДОДЕЛИ БЕСПОВРАТНИХ СРЕДСТАВА НЕДОБИТНИМ 

ОРГАНИЗАЦИЈАМА СА ТЕРИТОРИЈЕ АУТОНОМНЕ 
ПОКРАЈИНЕ ВОЈВОДИНЕ ЗА ФИНАНСИРАЊЕ 

ПРОЈЕКАТА ОД ЗНАЧАЈА ЗА РАЗВОЈ TУРИЗМА -ВЕРСКИ 
ТУРИЗаМ НА ТЕРИТОРИЈИ АУТОНОМНЕ ПОКРАЈИНЕ 

ВОЈВОДИНЕ У 2024. ГОДИНИ  

Опште одредбе

Члан 1.

Правилником о додели бесповратних средстава недобитним 
организацијама сa територије Аутономне покрајине Војводине, за 
финансирање пројеката од значаја за развој туристичког потен-
цијала  Аутономне покрајине Војводине у 2024. години (у даљем 
тексту: Правилник) се уређују  циљеви, намена, поступак доделе 
бесповратних средстава као и други битни елементи од значаја за 
доделу бесповратних средстава.

Циљеви 

Члан 2.

Покрајински секретаријат за привреду и туризам (у даљем 
тексту: Секретаријат) додељује бесповратна средства обезбеђенa 
Покрајинском скупштинском одлуком о буџету АП Војводине за 
2024. годину, Програм– уређење и развој у области туризма, Про-
грамска активност  развој туристичког потенцијала АП Војводине, 
Економска класификација – Дотације невладиним организацијама, 
Дотације осталим непрофитним институцијама  из извора финан-
сирања – Приходи из буџета, у циљу подстицања рада удружења 
грађана са територије Аутономне покрајине Војводине, која:

–	 Доприносе унапређењу  туристичке понуде Аутономне 
покрајине Војводине кроз очување и унапређење култур-
не баштине;
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–	 Ревитализују и туристички валоризују материјалне, не-
материјалне, сакралне баштине, са циљем презентовања 
обичаја, традиције и вредности заступљених на терито-
рији АП  Војводине;

–	 Афирмишу  туризам као значајни фактор развоја привре-
де АП Војводине; 

–	 Доприносе повећању укупне туристичке понуде АП 
Војводине кроз проширење понуде и унапређење пре-
зентације културних добара кроз увођење савремених 
технологија;

–	 Јачање сегмената верског и едукативног у оквиру кул-
турног туризма. 

Конкурс за доделу средстава 

Члан 3.

Средства су намењена недобитним организацијама сa терито-
рије Аутономне покрајине Војводине и додељују се најмање јед-
ном годишње на основу Конкурса (у даљем тексту: Конкурс).

Обавезни елементи Конкурса су: назив акта на основу ког се 
расписује Конкурс, намена средстава, висина укупних средста-
ва, износ средстава према намени, период реализације пројекта, 
право и услови учешћа на Конкурсу, начин и рок за подношење 
пријава на Конкурс, критеријуми и мерила за оцену пријава, оба-
везна документација која се подноси уз пријаву, као и други по-
даци који су важни за спровођење Конкурса односно утврђивање 
квалификованости подносиоца пријаве на Конкурс. 

Текст Конкурса се објављује у „Службеном листу Аутономне 
покрајине Војводине” и на интернет страници Секретаријата www.
spriv.vojvodina.gov.rs, на порталу е-Управа, као и у једном од днев-
них гласила, који се дистрибуирају на територији АП Војводине. 

Рок за пријављивање на Конкурс не може бити краћи од 15 дана 
од дана објављивања Конкурса. 

Намена средстава

Члан 4.

Средства могу бити намењена за: 

1.	 изградњу, доградњу, реконструкцију, адаптацију, сана-
цију и инвестиционо одржавањe објеката културне и вер-
ске баштине од значаја за туристичку понуду АПВ, не-
материјалне и сакралне баштине,  у складу са Законом о 
планирању и изградњи и Законом о културним добрима. 

Прихватљиви трошкови:

•	 изградња објекта обухвата: претходне радове, при-
премне радове за грађење, грађење објекта и стручни 
надзор у току грађења објекта; 

•	 доградња објекта обухвата: извођење грађевинских и дру-
гих радова којима се изграђује нови простор ван постојећег 
габарита објекта, као и надзиђивање објекта, и са њим чини 
грађевинску, функционалну или техничку целину; 

•	 реконструкција објекта обухвата: извођење грађевин-
ских и других радова на постојећем објекту у габариту и 
волумену објекта којима се утиче на испуњавање основ-
них захтева за објекат, мења технолошки процес; мења 
спољни изглед објекта или повећава број функционал-
них јединица, врши замена уређаја, постројења, опреме 
и инсталација са повећањем капацитет;

•	 адаптација објекта обухвата: извођење грађевинских 
и других радова на постојећем објекту, којима се врши 
промена организације простора у објекту, врши замена 
уређаја, постројења, опреме и инсталација истог капа-
цитета, а којима се не утиче на стабилност и сигурност 
објекта, не мењају конструктивни елементи, не мења 
спољни изглед и не утиче на безбедност суседних обје-
ката, саобраћаја, заштите од пожара и животне средине;

•	 санација објекта обухвата:  радове на постојећем објек-
ту којима се врши поправка уређаја, постројења и опреме, 
односно замена конструктивних елемената објекта, који-
ма се не мења спољни изглед, не утиче на безбедност су-
седних објеката, саобраћаја и животне средине и не утиче 
на заштиту природног и непокретног културног добра, од-
носно његове заштићене околине, осим рестаураторских, 
конзерваторских радова и радова на ревитализацији;

•	 инвестиционо одржавања објекта обухвата: извођење 
грађевинско-занатских, односно других радова зависно 
од врсте објекта у циљу побољшања услова коришћења 
објекта у току експлоатације. 

Сва финансијска средства везана за одобрени пројекат морају 
бити фактурисана на име Корисника средстава, односно исказана 
на рачунима издатим на име Корисника средстава. 

Финансијска средства из претходног става  морају бити 
плаћена на текући рачун добављача и пружаоца услуга (без-
готовински начин плаћања).

Право учешћа на Конкурсу 

Члан 5.

Право учешћа на Конкурсу имају недобитне организације 
са седиштем на територији Аутономне покрајине Војводине, 
уписанe у регистар надлежног органа у складу са законом, које 
својим програмима афирмишу и подстичу циљеве Конкурса (у 
даљем тексту: Подносилац пријаве).

Бесповратна средства не додељују се: физичким лицима, инди-
ректним корисницима буџета Аутономне покрајине Војводине, 
привредним субјектима и другим корисницима чије је финансирање 
уређено актима које доносе или на њих дају сагласност Скупштина 
Аутономне покрајине Војводине или Покрајинска влада.

Услови учешћа на Конкурсу

Члан 6.

Подносилац пријаве учествује на Конкурсу, под следећим ус-
ловима:

1.	 Право учешћа на Конкурсу имају недобитне организације 
уписане у надлежан Регистар цркава и верских заједница, 
до 31.12.2023. године са активним статусом, које својим 
програмима афирмишу и подстичу циљеве конкурса;

2.	 Да поседује документ о правном статусу подносиоца 
пријаве (фотокопија Решења о регистрацији код надлеж-
ног органа – основног Решења и евентуалних измена);

3.	 Да поседује одлуку органа цркве или верске заједнице о 
извођењу радова;

4.	 Има потребне дозволе и сагласности надлежних органа 
предвиђене законом и другим прописима који регулишу 
област планирања и изградње;

5.	 Да поседује детаљан опис пројекта (а за пројекте из-
градње, санације и реконструкције објеката и предмер и 
предрачун радова);

6.	 Да има техничку и фото документацију у складу са по-
требама пројекта; 

7.	 Да има доказ о праву власништва или коришћења над 
уписаним верским објектом;

8.	 Да је измирио доспеле обавезе јавних прихода;
9.	 Да подносилац пријаве и добављач опреме, односно из-

вршилац услуге не представљају повезана лица у складу  
са  законом;

10.	 Да аплицира само са једним пројектом;
11.	 да је издат акт  надлежног органа који одређује правила 

градње за одређену локацију или за извођење грађевин-
ских радова или да је поднет захтев надлежном органу за 
издавање акта који одређује правила градње за одређену 
локацију или за извођење грађевинских радова. 

Поред наведених услова, конкурсом могу бити дефинисани и 
други услови.
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Потребна документација

Члан 7.

Обавезна документација која се подноси:

1.	 У потпуности испуњен образац пријаве на Конкурс (пре-
узима се са сајта www.spriv.vojvodina.gov.rs); 

2.	 Извод о регистрацији (регистрованим подацима) подно-
сиоца пријаве из регистра надлежног органа, не старији 
од датума објављивања Конкурса (оригинал или фото-
копија оверена код надлежног органа за оверу);

3.	 Уверењa:
–	 Пореске управе да је подносилац пријаве измирио доспе-

ле порезе и доприносе, не старије од датума објављи-
вања Конкурса (оригинал или фотокопија оверена код 
надлежног органа за оверу) и  

–	 надлежне локалне Пореске управе да је подносилац 
пријаве измирио обавезе по основу изворних локалних 
јавних прихода, не старије од датума објављивања 
Конкурса (оригинал или фотокопија оверена код на-
длежног органа за оверу);

4.	 Уговор о закупу или подзакупу непокретности на којој 
се реализује инвестиција која је предмет  пријаве Подно-
сиоца захтева (оригинал или фотокопија оверена од стра-
не јавног бележника/надлежног суда) када непокретност 
није у власништву подносиоца пријаве;

5.	 Изјава власника непокретности којом закупцу/подзакуп-
цу дозвољава извођење радова који су предмет пријаве 
(оригинал или фотокопија оверена од стране јавног бе-
лежника) када непокретност није у власништву подно-
сиоца пријаве; 

6.	 Изјава под пуном моралном, материјалном и кривичном 
одговорношћу Подносиоца пријаве о прихватању усло-
ва за доделу средстава (преузима се са сајта www.spriv.
vojvodina.gov.rs);

7.	 Изјава под пуном моралном, материјалном и кривичном 
одговорношћу Подносиоца пријаве о тачности података 
наведених у пријави на Конкурс (преузима се са сајта 
www.spriv.vojvodina.gov.rs);

8.	 Изјава под пуном моралном, материјалном и кривичном 
одговорношћу Подносиоца пријаве о прикупљању пода-
така (преузима се са сајта www.spriv.vojvodina.gov.rs);

9.	 Изјава под пуном моралном, материјалном и кривичном 
одговорношћу Подносиоца пријаве да се не воде судски 
поступци (преузима се са сајта www.spriv.vojvodina.gov.
rs);

10.	 Изјава под пуном моралном, материјалном и кривич-
ном одговорношћу Подносиоца пријаве о сагласности за 
коришћење датих података (преузима се са сајта www.
spriv.vojvodina.gov.rs);

11.	 Изјава под пуном моралном, материјалном и кривичном 
одговорношћу Подносиоца пријаве о непостојању неиз-
мирених обавеза према Покрајинском секретаријату за 
привреду и туризам, (преузима се са сајта www.spriv.
vojvodina.gov.rs).

Поред горе наведене  документације, потребна је и следећа 
документација;

1.	 Акт надлежног органа за извођење грађевинских радова 
(оригинал или  фотокопија оверена од стране јавног бе-
лежника/надлежног суда); 

2.	 Предмер и предрачун радова и опреме израђен од стране 
одговорног пројектанта (оригинал или фотокопија ове-
рена од стране јавног бележника/надлежног суда); 

Уколико се документација прибавља по службеној дужности 
у складу са одредбама Закона о општем управном поступку, по-
требно је да подносилац пријаве изричито напомене у пријави на 
Конкурс. 

Поред наведене документације, Конкурсом може бити дефини-
сана и друга  документација.

Документација достављена на Конкурс се не враћа.

Поступање с пријавама

Члан 8.

Пристигле пријаве са приложеном документацијом, обрађује 
Комисија за преглед пријава, оцењивање и израду предлога за до-
делу средстава (у даљем тексту: Комисија). 

Покрајински секретар за привреду и туризам (у даљем тексту: 
Покрајински секретар) решењем образује Комисију. 

Чланови Комисије се именују из редова запослених у Секрета-
ријату, а могу бити ангажовани и стручњаци из области за коју је 
расписан Конкурс.

У зависности од броја пристиглих пријава на Конкурс, по-
крајински секретаријат ће на предлог председника Комисије, из 
редова запослених одредити особе за еведентирање и контролу 
формалне исправности пријава.

Чланови Комисије не могу истовремено бити Корисници 
средстава по Конкурсу који се спроводи и дужни су да потпишу 
Изјаву о одсуству сукоба интереса.

Веродостојност података Комисија утврђује на основу поднете 
документације и изјаве коју потписује одговорно лице  Подно-
сиоца пријаве.

По потреби, на предлог Комисије, покрајински секретар може 
наложити да се изврши додатна контрола усаглашености пода-
така из конкурсне пријаве и достављене документације са чиње-
ничним стањем на лицу места код учесника на Конкурсу, о чему 
ће се сачинити извештај / записник. 

Комисија ће одбацити пријаве Подносилаца:

•	 неблаговремене пријаве (пријаве које су поднете након 
истека рока предвиђеног у Конкурсу). Благовременом се 
сматра пријава предата најкасније на дан истека рока не-
посредно на писарници Секретаријата или која је најкас-
није истог дана послата поштом Секретаријату, а што се 
види из печата или потврде поште или другог професио-
налног достављача;

•	 недопуштене пријаве (пријаве поднете од стране не-
овлашћених лица и субјеката који нису предвиђени Кон-
курсом и пријаве које се не односе на Конкурсом пред-
виђене намене и које су супротне одредбама  Правилни-
ка и  Конкурса);

•	 непотпуне и неразумљиве пријаве (пријаве уз које нису 
приложени сви потребни докази, пријаве које су непот-
писане, с непопуњеним рубрикама, попуњене графит-
ном оловком, пријаве послате факсом или електронском 
поштом (e-mail), пријаве које нису поднете на одгова-
рајућем обрасцу, без одговарајућих обавезних попуње-
них података у пријави, које садрже неразумљиве и не-
читке податке и слично), пријаве уз које није приложена 
потребна, тражена документација;

•	 уколико се утврди да су користили средства Секретарија-
та, а у уговореном року нису испунили раније уговоре-
ну обавезу према Секретаријату или његовом правном 
претходнику  (Покрајински секретаријат за привреду, за-
пошљавање и равноправност полова);

•	 којима су пословни рачуни непрекидно блокирани од 
дана подношења пријаве на Конкурс до дана доношења 
одлуке. 
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Критеријуми за доделу Средстава

Члан 9.

КРИТЕРИЈУМИ БОД

да не

1. Усклађеност намене и локације Пројекта са дефинисаним позиционирањем дестинација и кључних 
доживљаја/производа у Програму развоја туризма АП Војводине од 2023. до 2025. године 10 0

2. Да је Подносилац пријаве добио препоруку за спровођење Пројекта од локалне самоуправе или ту-
ристичке организације локалне самоуправе са територије седишта Подносиоца пријаве или Туристичке 
организације Војводине

10 0

3. Да постоји финансијска подршка за реализацију Пројекта 10 0

4. Степен развијености локалне самоуправе (по месту спровођења Пројекта)

–	 Степен развијености изнад републичног просека  и Степен развијености од 100% до 80% републичког 
просека 5

–	 Степен развијености од 80% до 60% републичког просека 10

–	 Степен развијености испод 60% републичког просека 15

5. Оригиналност и аутентичност Пројекта на подручју АП Војводине 10 0

6. Утицај реализовања Пројекта на препознатљивост АПВ као туристичке дестинације 0-30

7. Комплементарност теме Пројекта са заступљеним обликом туризма по којем је дата локална само-
управа препознатљива 0-30

8. Припадност локације пројекта заштићеним непокретним културним добрима у АПВ, која су прогла-
шена за:

–	 значајна непокретна културна добра 5

–	 непокретна културна добра од великог значаја 10

–	 непокретна културна добра од изузетног значаја 15

9. Припадност локације Пројекта урбаном подручју са карактеристикама историјског града, као врсте 
наслеђа 10 0

Поступак доделе Средстава и одлучивање

Члан 10.

По истеку рока за подношење пријава на Конкурс, Комисија  
прегледа све приспеле пријаве и поднету документацију  ради 
провере испуњености услова.

Комисија оцењује пријаве и сачињава листу вредновања и ран-
гирања пријављених пројеката.

Рок за утврђивање листе из става 2. овог члана, не може бити 
дужи од 60 дана од дана истека рока за подношење пријава. 

Листа из става 2. овог члана објављује се на званичној интернет 
страници Секретаријата и на порталу е-Управа. 

Учесници конкурса имају право увида у поднете пријаве и при-
ложену документацију у року од три радна дана од дана објављи-
вања листе из става 2. овог члана. 

На листу из става 2. овог члана учесници конкурса имају право 
приговора у року од осам дана од дана њеног објављивања. 

Одлуку о приговору, која мора бити образложена, Секрета-
ријат доноси у року од 15 дана од дана његовог пријема. 

Одлуку о додели средстава Секретаријат доноси у року од 30 
дана од дана истека рока за подношење приговора. 

Одлука из става 8. овог члана објављује се на званичној интер-
нет страници Секретаријата и на порталу е-Управа.  

Одлука из става 8. овог члана је коначна и против ње се не може 
уложити правни лек.

Износ одобрених средстава може бити мањи од износа траже-
них средстава.

Подносилац пријаве коме су одобрена средства  може извр-
шити ревизију буџета пројекта у складу са одобреним износом и 
прихватљивим трошковима из члана 4. овог  правилника . 

Корисник средстава је дужан да  након доношења Одлуке дос-
тави:

•	 Извод о регистрацији (регистрованим подацима) подно-
сиоца пријаве  из регистра надлежног органа (оригинал 
или фотокопија оверена од стране овлашћеног лица Ко-
рисника средстава) у случају да је регистрована промена 
након датума издавања Извода о регистрацији (регистро-
ваним подацима) подносиоца пријаве  из регистра надлеж-
ног органа достављеног у конкурсној документацији;

•	 потписану и оверену Изјаву о давању сагласности на 
одобрени износ средстава;

•	 потписану и оверену Изјаву о непостајању сукоба инте-
реса;

•	 потписану и оверену Изјаву о поседовању интерног акта 
о антикорупцијској политици;

•	 Фотокопија ОП обрасца;
•	 Фотокопија личне карте одговорне особе подносиоца 

пријаве;
•	 Фотокопија картона депонованих потписа из Управе за 

трезор, уколико постоји отворен наменски динарски  ра-
чун и ЈБКЈС (јединствени број корисника јавних сред-
става).

Уговор о додели и коришћењу Средстава

Члан 11.

На основу Одлуке, са Корисником средстава закључиће се уго-
вор којим се регулишу међусобна права и обавезе.

Уговори са Корисницима средстава ће се закључити након под-
ношења извештаја о реализованом пројекту и / или пре подно-
шења извештаја о реализованом пројекту.
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Начин закључивања уговора ближе ће се уредити Конкурсом.

Корисник средстава је дужан да, уколико не поседује намен-
ски рачун, пре закључења уговора о коришћењу Средстава от-
вори посебан наменски динарски рачун код Управе за трезор 
и достави доказ о отвореном посебном наменском динарском  
рачуну (копија картона депонованих потписа са припадајућим 
ЈБКЈС).

Начин исплате Средстава

Члан 12.

Исплата средстава се врши пре реализације пројекта уз дос-
тављање инструмента обезбеђења уредног извршавања обавеза 
за одобрен износ и то: две регистроване бланко сопствене менице 
Корисника средстава, са меничним овлашћењем.  

Рок важења инструмената обезбеђења  уредног извршавања 
обавеза утврдиће се уговором који ће се закључити између Се-
кретаријата и Корисника средстава.

Корисник средстава који закључи уговор са Секретаријатом у 
обавези је  да набавку добара и услуга  предвиђених пројектом 
спроведе у склладу са Законом којим се уређују поступак јавних 
набавки, ако су испуњени услови за спровођење поступака.

Исплата средстава се врши у складу са динамиком прилива 
средстава у Буџет АПВ.

Обавезе Корисника средстава

Члан 13.

Извештај  о реализованим пројекту треба да садржи:

•	 наративни део - основни подаци о Пројекту, опис и хро-
нолошки приказ активности током реализације Пројек-
та, оправданост Пројекта и сл;

•	 фото-документацију реализованог пројекта; 
•	 табеларни део  ‒ Приказ  буџета пројекта;
•	 оригинале или оверене фотокопије финансијске доку-

ментације које прате табеларни преглед: рачуна са спе-
цификацијом радова и опреме, извода из банке и дру-
гим доказима. Наведена фотокопија документације мора 
бити оверена од стране овлашћеног лица Корисника 
средстава;

•	 Окончану ситуацију радова и опреме израђен од стра-
не одговорног пројектанта (оригинал или фотокопија 
оверена од стране јавног бележника) усклађена са при-
хватљивим трошковима из члана 4. Правилника и са 
предмером и предрачуном радова и опреме;

•	 акт  надлежног органа за извођење грађевинских радова. 

Корисник Средстава по Конкурсу је дужан да:

•	 омогући Секретаријату мониторинг над спровођењем 
пројекта;

•	 омогући буџетској инспекцији несметану контролу на-
менског и законитог коришћења Средстава;

•	 у свим јавним публикацијама и на својој web страници 
приликом објављивања о активностима, мерама и про-
грамима који се финансирају по Конкурсу, наведу да је у 
његовом финансирању учествовала Аутономна покраји-
на  Војводина - Покрајински секретаријат за привреду и 
туризам.

Праћење извршавања Уговора

Члан 14.

Административну контролу Извештаја спроводи Секрета-
ријат, контролом извршења уговорних обавеза и Извештаја с 
приложеним документима.

Покрајински секретар може решењем да образује посебну ко-
мисију састављену из редова запослених у Секретаријату и из ре-
дова стручњака, ради непосредне контроле реализације пројекта.

Рачунање рокова

Члан 15. 

Рок одрeђeн у данима почињe тeћи првог дана од дана када је 
објављен, донет или потписан одређени акт (Правилник, Кон-
курс, Одлука или Уговор), а завршава сe истeком послeдњeг дана 
рока одређен Правилником, Конкурсом, Одлуком или Уговором.

Рок одрeђeн у нeдeљама, мeсeцима или годинама завршава сe 
оног дана који сe по имeну и броју поклапа са даном настанка 
догађаја од кога рок почињe да тeчe, а ако таквог дана нeма у 
послeдњeм мeсeцу, крај рока пада на послeдњи дан тог мeсeца.

Истек рока се може означити и календарским даном.

Ако послeдњи дан рока пада у дан када јe законом одрeђeно да 
сe нe ради или у суботу и недељу, као послeдњи дан рока рачуна 
сe слeдeћи радни дан.

Завршна одредба

Члан 16.

Правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 
„Службеном листу Аутономне покрајине Војводине“.

ПОКРAЈИНСКИ СЕКРЕТAРИЈAТ ЗA ПРИВРЕДУ И 
ТУРИЗАМ

БРОЈ: 002602880 2024 09425 004 000 401 117
ДАТУМ: 24.09.2024. године

ПОКРАЈИНСКИ СЕКРАТАР ЗА ПРИВРЕДУ И ТУРИЗАМ
Др Ненад Иванишевић

807.

ОБАВЕШТЕЊЕ О ЈАВНИМ КОНКУРСИМА

Покрајински секретаријат за образовање, прописе, управу 
и националне мањине-националне заједнице обавештава да 
ћe на интернет страницама www.puma.vojvodina.gov.rs и www.
ljudskiresursi.vojvodina.gov.rs дана 30.09.2024. године објавити 
јавнe конкурсе за попуњавање радног места на неодређено време 
и то: 

1.	 саветник-преводилац за мађарски језик
2.	 саветник-покрајински просветни инспектор

808.

УПРАВА ЗА ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОСЛОВЕ ПОКРАЈИНСКИХ 
ОРГАНА објављује

ОБАВЕШТЕЊЕ 
О ЈАВНOM КОНКУРСУ

за попуњавање намештеничког радног места – возач моторног 
возила – 1 извршилац, на неодређено време, у Управи за зајед-
ничке послове покрајинских органа, Нови Сад, Булевар Михајла 
Пупина 16, у Сектору за опште послове, Одељење за саобраћај и 
одржавање возила.

Текст и пријава јавног конкурса за попуњавање наведеног радног 
места може се преузети на интернет презентацији Управе за зајед-
ничке послове покрајинских органа http://www.uprava.vojvodina.
gov.rs и на интернет презентацији Службе за управљање људским 
ресурсима http://www.ljudskiresursi.vojvodina.gov.rs
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809.

УПРАВА ЗА ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОСЛОВЕ ПОКРАЈИНСКИХ 
ОРГАНА објављује

ОБАВЕШТЕЊЕ
О ЈАВНOM КОНКУРСУ

за попуњавање намештеничког радног места – конобар – 1 из-
вршилац, на неодређено време, у Управи за заједничке послове 
покрајинских органа, Нови Сад, Булевар Михајла Пупина 16, у 
Сектору за опште послове, Одељење за угоститељство.

Текст и пријава јавног конкурса за попуњавање наведеног радног 
места може се преузети на интернет презентацији Управе за зајед-
ничке послове покрајинских органа http://www.uprava.vojvodina.
gov.rs и на интернет презентацији Службе за управљање људским 
ресурсима http://www.ljudskiresursi.vojvodina.gov.rs

810.

УПРАВА ЗА ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОСЛОВЕ ПОКРАЈИНСКИХ 
ОРГАНА објављује

ОБАВЕШТЕЊЕ 
О ЈАВНOM КОНКУРСУ

за попуњавање намештеничког радног места – хигијеничар-
ка – 1 извршилац, на неодређено време, у Управи за заједничке 
послове покрајинских органа, Нови Сад, Булевар Михајла Пупи-
на 16, у Сектору за опште послове, Одељење за техничке послове 
и спремање објеката.

Текст и пријава јавног конкурса за попуњавање наведеног радног 
места може се преузети на интернет презентацији Управе за зајед-
ничке послове покрајинских органа http://www.uprava.vojvodina.
gov.rs и на интернет презентацији Службе за управљање људским 
ресурсима http://www.ljudskiresursi.vojvodina.gov.rs

811.

На основу члана 8. став 1. тачка 10. Одлуке о оснивању Канце-
ларије за инклузију Рома („Сл. лист АП  Војводине“, бр  8/2006 и 
46/17) , члана  17. став 1. тачка 10. Статута Канцеларије за инклу-
зију Рома, и  Одлуке о стипендирању студената Високе струковнe 
васпитачке и медицинске школе  у Вршцу, од 22.01.2024. године, 
Управни одобр Канцеларије дана 23.09.2024. године донео је 

П Р А В И Л Н И К
О ДОДЕЛИ  СТУДЕНТСКИХ СТИПЕНДИЈА 

ЗА ШКОЛСКУ 2024/2025 ГОДИНУ

Члан 1.

Овим Правилником ближе се утврђују услови за остваривање 
права, студената припадника ромске националне мањине који су 
уписани на Високу  струковну васпитачку и медицинску  школу у 
Вршцу, студијски програм, струковни васпитач односно васпитач 
деце предшколског узраста и који похађају наставу на ромском 
језику и дипломираних студената припадника ромске национал-
не мањине односно студената који су завршили специјалистичке 
струковне студије и који су уписани на мастер струковне студије, 
на Високој струковној васпитачкој и медицинској школи у Врш-
цу, у даљем тексту: (Висока струковна школа), на стипендију коју 
додељује Канцеларија за инклузију Рома за школску 2024/2025 
годину, из финансијских средстава Буџета АП Војводине, пред-
виђених Финансијским планом и Програмом рада 2024. годину. 

Члан 2.

Право на остваривање стипендије студент из члана 1. остварује 
се на основу Јавног конкурса (у даљем тексту: Конкурс) који рас-
писује Канцеларија за инклузију Рома.

Конкурс из става 1. овог члана садржи нарочито:  услове 
за доделу стипендије, критеријуме за утврђивање редоследа 
пријављених кандидата, поступак спровођења конкурса, оба-
вештење о потребним доказима, односно документима и рокови-
ма за пријављивање на конкурс, као и висину укупних средстава 
опредељених за стипендије у школској години и месечни износ  
стипендије по студенту.

Члан 3.

Право на студентску стипендију  за основне струковне студије 
коју додељује  Канцеларија за инклузију Рома, Нови Сад, имају 
студенти припадници ромске националне мањине: који су први  
пут уписани у текућој школској години, на прву годину студија, 
студијски програм струковни васпитач  и студенти виших годи-
на студија уписаних на студијски програм, струковни васпитач 
односно  васпитач деце предшколског узраста,  који наставу по-
хађају на ромском језику, чије се школовање финансира из буџета 
Републике Србије, који током студија нису обновили ниједну го-
дину и који имају пребивалиште на територији Републике Србије.

Право на студентску стипендију за мастер струковне студије 
имају студенти који су дипломирали на Високој струковној школи, 
на студијском програму васпитач деце предшколског узраста и који 
су наставу похађали на ромском језику односно који су завршили 
и специјалистичке струковне студије, под условом да су  у текућој 
школској години уписани први пут, на  прву односно другу годину 
мастер струковних студија на наведеној Високој струковној школи 
и који имају пребивалиште на територији Републике Србије.

Канцеларија обезбеђује стипендије за све студенте припаднике 
ромске националне мањине уписане у текућој школској години у  прву 
годину основних струковних студија, који испуњавају услове из  ста-
ва 1. овог члана, док се студенти осталих година студија и студенти 
уписани на мастер струковне студије рангирају према постигнутом 
успеху током студија у оквиру обезбеђених средстава за ову намену.

Изузетно, уколико су на  другу годину мастер струковних сту-
дија уписани и студенти са претходно завршеним специјалистич-
ким струковним студијама, рангирање кандидат вршиће се према 
успеху постигнутом на основим студијама.

Рангирање студената вршиће се по годинама уписаних студија.

Члан 4.

Студент подноси пријаву на Конкурс, на конкурсном об-
расцу који се објављује на интернет страници Канцеларије www. 
inkluzijaromavojvodina .rs

Уз пријаву студент основних струковних студија прилаже сле-
дећу документацију: 

1.	 фотокопију личне карте односно испис очитане био-
метријске личне карте, 

2.	 потписану  изјаву да је припадник ромске националне 
мањине, 

3.	 уверење Високе струковне школе  да је уписан у текућу 
школску годину, на одговарајућу годину студија, први 
пут у статусу студента који се финансира из буџета,  са  
просечном оценом током студија за студенте друге и 
треће године студија

4.	 уверење Високе струковне  школе  да током студија сту-
дент није обновио ни једну годину (за студенте друге и 
треће године студија)

Образац изјаве објављује се на интернет страници  Канцеларије.

Студент мастер струковних студија уз пријаву на конкурс прилаже: 

1. фотокопију личне карте односно испис очитане биометријске 
личне карте,

2. потписану  изјаву да је припадник ромске националне мањине, 
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3. уверење Високе струковне школе  да је текућој школској 
години студент уписан на прву односно другу годину мастер 
струковних студија, 

4. диплому о завршеној Високој  струковној школи  или Уве-
рење о дипломирању, уколико диплому  није преузео,

5. диплому о завршеним специјалистички струковним сту-
дијама на Високој струковној школи или  Уверење о завршеним 
специјалистичким струковним студијама уколико диплому 
није преузео (за студенте који су завршили и специјалистичке 
струковне студије), 

6. уверење Високе струковне школе о успеху оствареном током 
прве године мастер струковних студија (за студенте који су по-
хађали прву годину мастер струковних студија.

Образац изјаве објављује  се на интернет страници  Канцела-
рије.

Члан 5.

Конкурс  за доделу студентских стипендија Канцеларија рас-
писује се у току октобра месеца.

Конкурс се објављује у Службеном листу Аутонимне по-
крајине  Војводини и на интернет страници Канцеларије www. 
inkluzijaromavojvodina .rs.

Примерак Конкурса се доставља и Високој струковној школи.

Рок за пријаву на конкурс не може бити краћи од  15 дана од 
дана објављивања  Конкурса. 

Члан 6.

Истовремено са расписивањем конкурса, директор Канцела-
рије именује Комисију за спровођење конкурса.

Комисија се састоји од три члана. 

О свом раду Комисија води записник.

На основу извршеног рангирања Комисија сачињава предлог 
ранг листе најкасније у року од три дана од дана истека рока за 
подношење пријава на конкурс и исту објављује на интернет 
страници Канцеларије.  Примерак предлога ранг листе се дос-
тавља и Високој струковној школи. 

Студент има право приговора на ранг листу из претходног ста-
ва у року од 8 дана од дана објављивања предлога ранг листе на 
интернет страници Канцеларије.

Приговор мора бити образложен, односно уз њега мора бити 
достављена одговарајућа документација.

Комисија разматра приговоре и утврђује коначну ранг листу 
која се објављује на интернет страници Канцеларије.

Одлуку о додели  стипендија доноси директор и иста се 
објављује на интернет страници на основу коначне ранг листе.

Одлука из претходног става је коначна.

Након доношења Одлуке о додели стипендија Канцеларија по-
зива све студенте који су остварили право на стипендију да пот-
пишу Уговор и доставе фотокопију картице динарског текућег 
рачуна. 

Члан 7.

На основу Одлуке директора Канцеларије о додели студент-
ских стипеднија, са студентима се  закључује Уговор о стипрен-
дирању. 

Члан 8.

Стипендија се додељује без обавезе враћања и исплаћује се у 
месечном износу који утврђује Управни одбор за сваку школску 
годину, у складу са расположивим средствима у буџету.

Стипендија се одобрава за школску годину, у трајању од 10 ме-
сеци, почев од октобра месеца закључно са септембром месецом 
текуће школске године. Стипендија се не исплаћује у току месеца 
јула и августа. 

Стипендија се исплаћује најкасније до двадесетог у месецу, у 
складу са приливом средстава у буџет даваоца средстава.

Изузетно, исплата стипендија за месец октобар може се извр-
шити и у месецу новембру текуће школске године.

Стипендиста је дужан да редовно похађа наставу и извршава 
предиспитне обавезе а што потврђује  овером семестра.

По овери  зимског односно летњег семестра студент је дужан 
да  достави  Канцеларији за инклузију Рома, фотокопију индекса 
о извршеној овери.

Члан 9.

Стипендија се обуставља ако студент:

1.	 писмено изјави да одустаје од додељене стипендије,
2.	 не овери зимски, односно летњи семестар. 

О свакој промени која наступи по закључењу Уговора, студент, 
корисник средстава је дужан да без одлагања обавести Канцела-
рију за инклузију Рома, даваоца срестава.

Члан 10.

Стипендија се исплаћује на текући рачун студента.

Члан 11.

Даном ступања на снагу овог Правилника, престаје да важи 
Правилник о додели студентских стипендија број: 332/23 од 
29.09.2023.  године  (Службени лист АП Војводине бр.40/2023).

Члан 12.

Овај Правилник ступа на снагу oсмог  дана од дана  објављи-
вања  у „Службеном листу Аутономне покрајине Војводине .“

КАНЦЕЛАРИЈA ЗА ИНКЛУЗИЈУ РОМА

Број: 290/24
Датум: 23.09.2024. године

ПРЕДСЕДНИК УПРАВНОГ ОДОБРА
Милош Николић
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812.

На основу члана 51. став 1. тачка 1. и чл. 56. Закона о запослени-
ма у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе 
(„Службени гласник РС”, број: 21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 
113/17 – др. закон,  95/18 – др. закон, 86/19 - др. закон, 157/20 - др. за-
кон и 123/21 – др. закон), члана 27. став 3. Покрајинске скупштин-
ске одлуке о покрајинској управи („Службени лист АПВ“, бр. 
37/14, 54/14 – др. одлука, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21),  и чл. 
35. и 36. става 6. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској 
влади („Службени лист АПВ”, број: 37/14), Покрајинска влада, на 
седници одржаној 25. септембра 2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Др Александри Украден вршиоцу дужности помоћника по-
крајинског секретара за здравство у Сектору за санитарни надзор 
и јавно здравље, престаје рад на положају.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 065
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

813.

На основу члана 27. став 3. Покрајинске скупштинске одлуке 
о покрајинској управи („Службени лист АПВ“, број: 37/14, 54/14 
–др. одлука, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21) и чл. 35. и 36. став 6 
Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Служ-
бени лист АПВ”, број: 37/14), Покрајинска влада, на седници одр-
жаној 25. септембра 2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Прим. др сци мед. Даница Поповић, докторка стоматологије, 
спец. дечије и превентивне стоматологије, поставља се за вршио-
ца дужности помоћника покрајинског секретара за здравство, на 
период од три месеца.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 064
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

814.

На основу члана 27. став 3. Покрајинске скупштинске одлуке 
о покрајинској управи („Службени лист АПВ“, број: 37/14, 54/14 
–др. одлука, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21) и чл. 35. и 36. став 6 
Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Служ-
бени лист АПВ”, број: 37/14), Покрајинска влада, на седници одр-
жаној 25. септембра 2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Др Иштван Молнар, доктор медицине, поставља се за вршио-
ца дужности помоћника покрајинског секретара за здравство, на 
период од три месеца.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 066
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

815.

На основу члана 56. ст. 1. и 4. Закона о запосленима у аутоном-
ним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени 
гласник РС”, бр. 21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 113/17 – др. за-
кон, 95/18 – др. закон, 86/19 – др. закон, 157/20 – др. закон, 123/21 – 
др. закон), и чл. 35. и 36. став 6. Покрајинске скупштинске одлуке 
о Покрајинској влади („Службени лист АПВ″, број: 37/14), као и 
члана 27. став 3. Покрајинске скупштинске одлуке о покрајинској 
управи („Службени лист АПВ″, бр. 37/14, 54/14 – др. одлука, 37/16, 
29/17, 24/19, 66/20 и 38/21), Покрајинска влада, на седници одржа-
ној 25. септембра 2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Јелена Шаренац, дипломирани правник, поставља се за вр-
шиоца дужности помоћника покрајинског секретара за урбани-
зам и заштиту животне средине, на период од три месеца.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 060
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

ПОСЕБНИ ДЕО
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816.

На основу члана 51. став 1. тачка 1. Закона о запосленима у ау-
тономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Сл. 
гласник РС“, број: 21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 113/17 – др. 
закон, 95/18 – др. закон, 86/19- др. закон, 157/20 - др. закон и 123/21 
- др. закон) и члана 35. и  36. став 6. Покрајинске скупштинске од-
луке о Покрајинској влади („Сл. лист АП Војводине“, број: 37/14)  
Покрајинска влада, на седници одржаној 25. септембра 2024. го-
дине,  д о н е л а   ј е

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Луки Радуловићу, дипломираном официру полиције, вршио-
цу дужности помоћника покрајинског секретара за високо обра-
зовање и научноистраживачку делатност,  престаје рад на поло-
жају закључно са 27.09.2024. године, протеком времена на које је 
постављен.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 061
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

817.

На основу члана 56. став 1. и 4. Закона о запосленима у ауто-
номним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Сл. 
гласник РС“, број: 21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 113/17 – др. 
закон, 95/18 – др. закон, 86/19- др. закон, 157/20 - др. закон и 123/21 
- др. закон), чл. 35. и 36. став 6. Покрајинске скупштинске одлуке 
о Покрајинској влади („Сл. лист АП Војводине“, број: 37/14) По-
крајинска влада, на седници одржаној 25. септембра 2024. године,  
д о н е л а   ј е

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Лука Радуловић, дипломирани официр полиције,  п о с т а в 
љ а  се за вршиоца дужности помоћника покрајинског секретара 
за високо образовање и научноистраживачку делатност почев од 
28.09.2024 године, на период од три месеца.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 062
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

818.

На основу члана 27. Покрајинске скупштинске одлуке о по-
крајинској управи („Сл. лист АПВ“, бр. 37/14, 54/14 – др. одлука, 
37/16, 29/17, 24/2019, 66/2020 и 38/2021),  члана 35. и члана 36. став 

6. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Сл. 
лист АП Војводине“, број: 37/14), Покрајинска влада, на седници 
одржаној 25. септембра 2024. године,  д о н е л а   ј е

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Др Ференц Баги, доктор биотехничких наука,  поставља  се за 
вршиоца дужности помоћника покрајинског секретара за високо 
образовање и научноистраживачку делатност, на период од три 
месеца.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 063
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

819.

На основу члана 51. став 1. тачка 1. Закона о запосленима у 
аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе 
(„Службени гласник РС“, број: 21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 
113/17 - др. закон, 95/18 – др. закон, 86/19 – др. закон, 157/20 – 
др. закон и 123/21 – др. закон), члана 27. став 3. Покрајинске 
скупштинске одлуке о Покрајинској управи („Службени лист 
АП Војводине“, бр. 37/14, 54/14 - др. одлука, 37/16, 29/17, 24/19,  
66/20 и 38/21) и чл. 35. и 36. став 6. Покрајинске скупштинске 
одлуке о Покрајинској влади („Службени лист АП Војводине”, 
број: 37/14), Покрајинска влада, на седници одржаној 25. септем-
бра  2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Татјани Вељковић, вршиоцу дужности помоћнице покрајин-
ског секретара за образовање, прописе, управу и националне 
мањине-националне заједнице, престаје рад на положају закључ-
но са 26. септембром 2024. године,  због протека времена на који 
је постављена.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 074
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

820.

На основу члана 51. став 1. тачка 1. Закона о запосленима у ауто-
номним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Служ-
бени гласник РС“, број: 21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 113/17 
- др. закон, 95/18 – др. закон, 86/19 – др. закон, 157/20 – др. закон 
и 123/21 – др. закон), члана 27. став 3. Покрајинске скупштинске 
одлуке о Покрајинској управи („Службени лист АП Војводине“, 
број: 37/14, 54/14 - др. одлука, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21) и чл. 
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35. и 36. став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској 
влади („Службени лист АП Војводине”, број: 37/14), Покрајинска 
влада, на седници одржаној 25. септембра 2024 . године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Наташи Мидић, вршиоцу дужности помоћнице покрајинског 
секретара за образовање, прописе, управу и националне мањи-
не-националне заједнице, престаје рад на положају закључно са 
26. септембром 2024. године,  због протека времена на који је по-
стављена.    

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 076
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

821.

На основу члана 51. став 1. тачка 1. Закона о запосленима у ауто-
номним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Служ-
бени гласник РС“, број: 21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 113/17 
- др. закон, 95/18 – др. закон, 86/19 – др. закон, 157/20 – др. закон 
и 123/21 – др. закон), члана 27. став 3. Покрајинске скупштинске 
одлуке о Покрајинској управи („Службени лист АП Војводине“, 
број: 37/14, 54/14 - др. одлука, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21) и чл. 
35. и 36. став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској 
влади („Службени лист АП Војводине”, број: 37/14), Покрајинска 
влада, на седници одржаној 25. септембра 2024 . године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Милинки Хрћан, вршиоцу дужности помоћнице покрајинског 
секретара за образовање, прописе, управу и националне мањи-
не-националне заједнице, престаје рад на положају закључно са 
26. септембром 2024. године, због протека времена на који је по-
стављена.    

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 078
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

822.

На основу члана 56. став 1. Закона о запосленима у аутономним 
покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени глас-
ник РС“, број: 21/16, 113/17, 95/18,  114/21, 92/23, 113/17 - др. закон, 
95/18 – др. закон, 86/19 – др. закон, 157/20 –др. закон и 123/21 – др. 
закон), члана 27. став 3. Покрајинске скупштинске одлуке о По-
крајинској управи („Службени лист АП Војводине“, број: 37/14, 
54/14 - др. одлука, 37/16, 29/17, 24/19,  66/20 и 38/21) и чл. 35. и 36. 

став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади 
(„Службени лист АП Војводине”, број: 37/14), Покрајинска влада, 
на седници одржаној 25. септембра 2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Татјана Вељковић, професор физичког васпитања, поставља 
се за вршиоца дужности помоћнице покрајинског секретара за 
образовање, прописе, управу и националне мањине-националне 
заједнице,  почев од 27. септембра 2024. године, на период од три 
месеца.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 075
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

823.

На основу члана 56. став 1. Закона о запосленима у аутономним 
покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени глас-
ник РС“, број: 21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 113/17 - др. закон, 
95/18 – др. закон, 86/19 – др. закон, 157/20 – др. закон и 123/21 – др. 
закон), члана 27. став 3. Покрајинске скупштинске одлуке о По-
крајинској управи („Службени лист АП Војводине“, број: 37/14, 
54/14 - др. одлука, 37/16, 29/17, 24/19,  66/20 и 38/21) и чл. 35. и 36. 
став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади 
(„Службени лист АП Војводине”, број: 37/14), Покрајинска влада, 
на седници одржаној 25. септембра 2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Наташа Мидић, мастер менаџер безбедности, поставља се 
за вршиоца дужности помоћнице покрајинског секретара за об-
разовање, прописе, управу и националне мањине-националне 
заједнице,  почев од 27. септембра 2024. године, на период од три 
месеца.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 077
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

824.

На основу члана 56. став 1. Закона о запосленима у аутономним 
покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени глас-
ник РС“, број: 21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 113/17 - др. закон, 
95/18 – др. закон, 86/19 – др. закон, 157/20 – др. закон и 123/21 – др. 
закон), члана 27. став 3. Покрајинске скупштинске одлуке о По-
крајинској управи („Службени лист АП Војводине“, број: 37/14, 
54/14 - др. одлука, 37/16, 29/17, 24/19,  66/20 и 38/21) и чл. 35. и 36. 
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став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади 
(„Службени лист АП Војводине”, број: 37/14), Покрајинска влада, 
на седници одржаној 25. септембра 2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Милинка Хрћан, дипломирани глумац-луткар, поставља се 
за вршиоца дужности помоћнице покрајинског секретара за об-
разовање, прописе, управу и националне мањине-националне 
заједнице, почев од 27. септембра 2024. године, на период од три 
месеца.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 079
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

825.

На основу члана 27. став 3. Покрајинске скупштинске одлуке о 
покрајинској управи („Службени лист АПВ”, број: 37/14, 54/14 – 
друга одлука, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21), а у вези с чланом 
51. став 1 тачка 2. Закона о запосленима у аутономним покраји-
нама и јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС”, 
број: 21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 113/17 – др. закон, 95/18- др. 
закон, 86/19 – др. закон, 157/20 – др. закон и 123/21 – др. закон), 
као и с чл. 35. и 36. став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о По-
крајинској влади („Службени лист АПВ”, број: 37/14), Покрајин-
ска влада, на седници одржаној  25. септембра 2024. године, до-
нела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Милану Стојановићу, доктору наука - технолошко инжењер-
ство, вршиоцу дужности помоћника покрајинског секретара за 
пољопривреду, водопривреду и шумарство, престаје рад на по-
ложају 26. септембра 2024. године, протеком времена на којe је 
постављен.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 067
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

826.

На основу члана 27. став 3. Покрајинске скупштинске одлуке о 
покрајинској управи („Службени лист АПВ”, број: 37/14, 54/14 – 
друга одлука, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21), а у вези с чланом 
51. став 1. тачка 2. Закона о запосленима у аутономним покраји-
нама и јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС”, 
број: 21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 113/17 – др. закон, 95/18 – др. 

закон, 86/19 – др. закон, 157/20 – др. закон и 123/21 – др. закон), 
као и с чл. 35. и 36. став 6 Покрајинске скупштинске одлуке о По-
крајинској влади („Службени лист АПВ”, број: 37/14), Покрајин-
ска влада, на седници одржаној 25. септембра 2024. године, до-
нела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Младену Петрешу, вршиоцу дужности помоћника покрајин-
ског секретара за пољопривреду, водопривреду и шумарство, 
престаје рад на положају, подношењем писмене оставке.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 069
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

827.

На основу члана 27. став 3 Покрајинске скупштинске одлуке 
о покрајинској управи („Службени лист АПВ”, брoj: 37/14, 54/14 
– др. одлука, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21), а у вези с чланом 
56. ст. 1. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и једи-
ницама локалне самоуправе („Службени гласник РС”, број: 21/16, 
113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 113/17 – др. закон, 95/18 – др. закон, 
86/19 – др. закон, 157/20 – др. закон и 123/21 – др закон), као и с чл. 
35. и 36. став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској 
влади („Службени лист АПВ”, број: 37/14), Покрајинска влада, на 
седници одржаној 25. септембра 2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Милан Стојановић, доктор наука-технолошко инжењерство, 
поставља се за вршиоца дужности помоћника покрајинског се-
кретара за пољопривреду, водопривреду и шумарство, почев од 
27. септембра 2024. године,  на период од три месеца.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 068
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

828.

На основу члана 27. став 3. Покрајинске скупштинске одлуке 
о покрајинској управи („Службени лист АПВ”, бр. 37/14, 54/14 – 
друга одлука, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21), а у вези с чланом 
51. став 1. тачка 1. Закона о запосленима у аутономним покраји-
нама и јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС”, 
бр. 21/16, 113/17, 95/18, 141/21, 92/23, 113/17 – др. закон, 95/18 – др. 
закон, 86/19 – др. закон, 157/20 – др. закон и 123/21 – др. закон), 
као и чл. 35. и 36. став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о По-
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крајинској влади („Службени лист АПВ”, број: 37/14), Покрајин-
ска влада, на седници одржаној 25. септембра 2024. године, до-
нела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Ивани Шарић, вршиоцу дужности помоћника покрајинског 
секретара за енергетику, грађевинарство и саобраћај, престаје 
рад на положају 26. септембра 2024. године, протеком времена на 
који је постављена.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 070
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

829.

На основу члана 27. став 3. Покрајинске скупштинске одлуке о 
покрајинској управи („Службени лист АПВ”, број: 37/14, 54/14 – 
друга одлука, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21), а у вези с чланом 
51. став 1 тачка 1. Закона о запосленима у аутономним покраји-
нама и јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС”, 
број:  21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 113/17 ‒ др. закон, 95/18 
‒  др. закон, 86/19 ‒ др. закон, 157/20 ‒ др. закон  и 123/21 ‒ др. 
закон), као и  чл. 35. и 36. став 6 Покрајинске скупштинске од-
луке о Покрајинској влади („Службени лист АПВ”, број: 37/14), 
Покрајинска влада, на седници одржаној 25. септембра  2024. го-
дине, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Небојши Обркнежеву, вршиоцу дужности помоћника по-
крајинског секретара за енергетику, грађевинарство и саобраћај, 
престаје рад на положају 26. септембра 2024. године, протеком 
времена на које је постављен.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 072
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

830.

На основу члана 27. став 3. Покрајинске скупштинске одлуке о 
покрајинској управи („Службени лист АПВ”, бр. 37/14, 54/14 – др. 
одлука, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21), а у вези с чланом 56. став 
1. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама 
локалне самоуправе („Службени гласник РС“, број: 21/16, 113/17, 
95/18, 114/21, 92/23, 113/17 - др. закон, 95/18 - др. закон, 86/19 - др. 
закон, 157/20 - др. закон и 123/21 – др. закон), као и с чл. 35. и 36. 

став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади 
(„Службени лист АПВ”, број: 37/14), Покрајинска влада, на сед-
ници одржаној 25. септембра 2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Ивана Шарић, дипломирани економиста – мастер, поставља 
се за вршиоца дужности помоћника покрајинског секретара за 
енергетику, грађевинарство и саобраћај, почев од 27. септембра 
2024. године, на период од три месеца.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 071
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

831.

На основу члана 27. став 3. Покрајинске скупштинске одлуке о 
покрајинској управи („Службени лист АПВ”, брoj: 37/14, 54/14 – 
др. одлука, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21), а у вези с чланом 56. 
став 1. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и једи-
ницама локалне самоуправе („Службени гласник РС”, број: 21/16, 
113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 113/17 – др. закон, 95/18 – др. закон, 
86/19 – др. закон, 157/20 – др. закон и 123/21 – др. закон), као и с чл. 
35. и 36. став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској 
влади („Службени лист АПВ”, број: 37/14), Покрајинска влада, на 
седници одржаној 25. септембра 2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Небојша Обркнежев, магистар нафтно-гасног инжењерства, 
поставља се за вршиоца дужности помоћника покрајинског се-
кретара за енергетику, грађевинарство и саобраћај, почев од 27. 
септембра 2024. године, на период од три месеца.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04  073
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

832.

На основу члана 51. став 1. тачка 1. Закона о запосленима у ауто-
номним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Служ-
бени гласник РС“, брoj: 21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 113/17 
- др. закон, 95/18 - др. закон, 86/19 - др. закон, 157/20 - др. закон 
и 123/21 – др. закон), члана 27. став 3. Покрајинске скупштинске 
одлуке о Покрајинској управи („Службени лист АП Војводине“, 
бр. 37/14, 54/14 – др. одлука, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21), чл. 
35. и 36. став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској 
влади („Службени лист АП Војводине”, број: 37/14), Покрајинска 
влада, на седници одржаној 25. септембра 2024. године, донела је
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Р Е Ш Е Њ Е 

I

Дејану Лисици, вршиоцу дужности помоћника покрајинског 
секретара за социјалну политику, демографију и равноправност 
полова, престаје рад на положају закључно са 26. септембром 
2024. године, због протека времена на које је постављен.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 084
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

833.

На основу члана 27. став 3. Покрајинске скупштинске одлуке о 
Покрајинској управи („Службени лист АП Војводине“, бр. 37/14, 
54/14 - др. одлука, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21), члана 56. ст. 1. 
и 4. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединица-
ма локалне самоуправе („Службени гласник РС“, бр. 21/16, 113/17, 
95/18, 114/21, 92/23, 113/17 - др. закон, 95/18 - др. закон, 86/19 - др. 
закон, 157/20 - др. закон и 123/21 – др. закон), чл. 35. и 36. став 6. 
Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Служ-
бени лист АП Војводине”, број 37/14), Покрајинска влада, на сед-
ници одржаној 25. септембра 2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Дејан Лисица поставља се за вршиоца дужности помоћника 
покрајинског секретара за социјалну политику, демографију и 
равноправност полова, почев од 27. септембра 2024. године, на 
период од три месеца.    

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 085
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

834.

На основу члана 51. став 1. тачка 1., члана 56. Закона о запос-
ленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоу-
праве („Службени гласник РС“, број: 21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 
92/23, 113/17 - др. закон, 95/18 – др. закон, 86/19 – др. закон, 157/20 
– др. закон и 123/21 – др. закон),  чл. 35. и 36. став 6. Покрајин-
ске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Службени лист 
АПВ”, број: 37/14), те члана 27. став 3. Покрајинске скупштинске 
одлуке о покрајинској управи („Сл. лист АП Војводине“, број: 
37/14, 54/14 - др. одлука, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21), По-
крајинска влада, на седници одржаној 25. септембра 2024. године, 
донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Недељку Ковачевићу, вршиоцу дужности помоћника по-
крајинског секретара за регионални развој, међурегионалну са-
радњу и локалну самоуправу, престаје рад на положају.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 080
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

835.

На основу члана 32. тачка 8. и чланова, 35. и 36. став 6 По-
крајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Служ-
бени лист АПВ”, број: 37/14) као и члана 27. став 3. Покрајинске 
скупштинске одлуке о покрајинској управи („Службени лист 
АПВ”, број: 37/14, 54/14 – друга одлука, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 
и 38/21), Покрајинска влада, на седници одржаној 25. септембра 
2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Карољ Ковач, дипломирани менаџер из Малог Иђоша, по-
ставља се за вршиоца дужности помоћника покрајинског секре-
тара за регионални развој, међурегионалну сарадњу и локалну 
самоуправу, на период од три месеца.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 081
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

836.

На основу чл. 35. и 36. става 6. Покрајинске скупштинске одлу-
ке о Покрајинској влади („Службени лист АПВ”, број: 37/14), као 
и члана 27. става 3. Покрајинске скупштинске одлуке о покрајин-
ској управи („Службени лист АПВ ,ˮ број: 37/14, 54/14 – др. одлука, 
37/16, 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21), а у вези с чл. 51. тачка 1. и чл. 56. 
Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама 
локалне самоуправе („Службени гласник РС”, број: 21/16, 113/17, 
95/18, 114/21, 92/23, 113/17 – др. закон, 95/18 – др. закон, 86/19 – др. 
закон, 157/20 – др. закони 123/21 – др. закон), Покрајинска влада, 
на седници одржаној 25. септембра 2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Илони Пелт, вршиоцу дужности помоћника покрајинског се-
кретара за привреду и туризам, престаје рад на положају.
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II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 082
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

837.

На основу члана 27. став 3 Покрајинске скупштинске одлуке 
о покрајинској управи („Службени лист АПВ, бр. 37/14, 54/14 – 
друга одлука, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21), а у вези с чланом 
56. ст. 1. и 4. Закона о запосленима у аутономним покрајинама 
и јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС”, 
број: 21/16, 113/17, 95/18, 114/21, 92/23, 113/17 – др. закон, 95/18 
– др. закон, 86/19 – др. закон, 157/20 – др. закони 123/21 – др. 
закон) и чл. 35. и 36. став 6. Покрајинске скупштинске одлу-
ке о Покрајинској влади („Службени лист АПВ”, број: 37/14), 
Покрајинска влада, на седници одржаној 25. септембра 2024. 
године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Виктор Пал, мастер историчар, поставља се за вршиоца дуж-
ности помоћника покрајинског секретара за привреду и туризам, 
на период од три месеца.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 083
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

838.

На основу члана 28. став 2. Закона о култури („Службени 
гласник РС”, бр. 72/09, 13/16 и 30/16 – испр., 6/20, 47/21, 78/21 и 
76/23), члана 32. став 1. тачка 9), те чл. 35. и 36. став 6. Покрајин-
ске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Службени лист 
АПВ”, број: 37/14), као и чланa 1. став 1. алинеја 4. Покрајинске 
скупштинске одлуке о преношењу оснивачких права над устано-
вама културе које је основала Аутономна покрајина Војводина на 
владу Аутономне покрајине Војводине („Службени лист АПВ”, 
број: 18/10), Покрајинска влада, на седници одржаној 25. септем-
бра 2024. године,  донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Даје се сагласност на Правилник о изменама Правилника о 
организацији и систематизацији послова у Музеју савремене 
уметности Војводине, број: 316-1/2024, који је донео директор 
Музеја савремене уметности Војводине, 23. августа 2024. годи-
не.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број:  002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 005
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

839.

На основу члана 28. став 2. Закона о култури („Службени 
гласник РС”, број: 72/09, 13/16 и 30/16 – испр., 6/20, 47/21, 78/21 и 
76/23), члана 32. став 1. тачка 9), те чл. 35. и 36. став 6. Покрајин-
ске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Службени лист 
АПВ”, број: 37/14), као и чланa 1. став 1. алинеја 8. Покрајинске 
скупштинске одлуке о преношењу оснивачких права над устано-
вама културе које је основала Аутономна покрајина Војводина на 
владу Аутономне покрајине Војводине („Службени лист АПВ”, 
број: 18/10), Покрајинска влада, на седници одржаној 25. септем-
бра 2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Даје се сагласност на Правилник о изменама и допунама 
Правилника о унутрашњој организацији и систематизацији 
радних места у Народном позоришту Суботица – Narodnom 
pozorištu Subatica – Népszínház Szabadka – Narodnom kazalištu 
Subotica, број: 01-1074/24, од 22. августа 2024. године, који је 
донео управник  Народног позоришта у Суботици, 22. августа 
2024. године.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 006
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

840.

На основу члана 32. тачка 6, те чл. 35. и 36. став 6. Покрајин-
ске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Службени лист 
АПВ”, број: 37/14), а у вези с чланом 1. алинеја 1. Покрајинске 
скупштинске одлуке о преношењу оснивачких права над устано-
вама културе које је основала Аутономна Покрајина Војводина на 
Владу Аутономне Покрајине Војводине („Службени лист АПВ”, 
број: 18/10), Покрајинска влада, на седници одржаној 25. септем-
бра 2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Даје се сагласност на Измене и допуне Финансијског плана 
Покрајинског завода за заштиту споменика културе за 2024. годи-
ну, које је усвојио Управни одбор Покрајинског завода за заштиту 
споменика културе, на 48. седници одржаној 9. септембра 2024. 
године.  
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II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 007
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

841.

На основу члана 86. став 1, члана 88. Закона о ученичком и сту-
дентском стандарду („Службени гласник РС”, бр. 18/10, 55/13, 27/18 
– др. закон и 10/19), као и члана 10. тачка 4. Покрајинске скупштин-
ске одлуке о начину рада домова ученика и средњих школа са до-
мом ученика („Службени лист”, број: 40/23), Покрајинска влада, на 
седници одржаној 25. септембра 2024. године,  донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Даје се сагласност на Правилник о организацији и системати-
зацији послова Средњошколског дома Нови Сад, број: 01-318, од 
30.05.2024. године.

II

Обавезује се Средњошколски дом Нови Сад да, до добијања 
новог решења Министарства просвете о броју и структури за-
послених који се финансирају из буџета Републике Србије, рад 
у установи организују у складу са решењем о броју и структури 
запослених које је тренутно на снази.

III

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број:  002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 008
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

842.

На основу члана 86. став 1, члана 88. Закона о ученичком и сту-
дентском стандарду („Службени гласник РС”, број: 18/10, 55/13, 
27/18 – др. закон и 10/19), као и члана 10. тачка 4. Покрајинске 
скупштинске одлуке о начину рада домова ученика и средњих шко-
ла са домом ученика („Службени лист”, број: 40/23), Покрајинска 
влада, на седници одржаној 25. септембра 2024. године, д о н е л а  је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Даје се сагласност на Правилник о организацији и системати-
зацији послова и задатака Дома ученика средњих школа Суботи-
ца, број: 08-8-5/847 од 30.05.2024. године.

II

Обавезује се Дом ученика средњих школа Суботица да, до до-
бијања новог решења Министарства просвете о броју и структу-
ри запослених који се финансирају из буџета Републике Србије, 
рад у установи организују у складу са решењем о броју и струк-
тури запослених које је тренутно на снази.

III

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број:  002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 009
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

843.

На основу члана 86. став 1, члана 88. Закона о ученичком и сту-
дентском стандарду („Службени гласник РС”, број: 18/10, 55/13, 
27/18 – др. закон и 10/19), као и члана 10. тачка 4. Покрајинске 
скупштинске одлуке о начину рада домова ученика и средњих 
школа са домом ученика („Службени лист”, број: 40/23), По-
крајинска влада, на седници одржаној 25. септембра 2024. године, 
д о н е л а  је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Даје се сагласност на Правилник о организацији и системати-
зацији послова и задатака у Дому ученика средњих школа Срем-
ска Митровица, број: 612 од 09.07.2024. године.

II

Обавезује се Дом ученика средњих школа Сремска Митровица 
да, до добијања новог решења Министарства просвете о броју и 
структури запослених који се финансирају из буџета Републике 
Србије, рад у установи организују у складу са решењем о броју и 
структури запослених које је тренутно на снази.

III

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број:  002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 010
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

844.

На основу члана 19. ст. 1. и 3. Покрајинске скупштинске одлуке 
о буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину („Служ-
бени лист АПВ“, број: 45/23 и 37/24-ребаланс), као и чл. 35. и 36. 
став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о  Покрајинској влади  
(„Службени лист АПВ“ , број: 37/14), Покрајинска влада, на сед-
ници одржаној 25. септембра 2024. године,  донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Даје се сагласност на  Одлуку о распоређивању нераспоређене 
добити Гаранцијског фонда Аутономне покрајине Војводине за 
пословну 2023. годину, коју је донео Управни одбор Гаранцијског 
фонда Аутономне покрајине Војводине, на 50. седници одржаној  
22. августа 2024. године.
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II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 011
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

845.

На основу члана 15. став 2. Покрајинске скупштинске одлу-
ке о оснивању Покрајинског завода за спорт и медицину спорта 
(„Службени лист АПВ”, бр. 10/02 и 1/12) и чл. 35. и 36. став 6. По-
крајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Службени 
лист АПВ”, 37/14), Покрајинска влада, на седници одржаној 25. 
септембра 2024. године,  донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Даје  се сагласност  на Измене и допуне Финансијског плана По-
крајинског завода за спорт и медицину спорта за 2024. годину, коje 
је усвојио Управни одбор Покрајинског завода за спорт и медицину 
спорта, на 71. седници одржаној 5. септембра 2024. године.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број:  002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 012
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

846.

На основу члана 9. став 3. Покрајинске скупштинске одлуке о 
оснивању Покрајинског завода за заштиту природе („Службени 
лист АПВ”, бр. 2/10 и 23/18), члана 32. тачка 6, као и чл. 35. и 36. 
став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади 
(„Службени лист АПВ”, број: 37/14), Покрајинска влада, на сед-
ници одржаној 25. септембра 2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Даје се сагласност на Измене и допуне Плана заштите природних 
добара Покрајинског завода за заштиту природе за 2024. годину, које 
је донео Управни одбор Покрајинског завода за заштиту природе, 
Нови Сад, на III седници одржаној 12. септембра 2024. године. 

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 013
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

847.

На основу члана 9. став 3. Покрајинске скупштинске одлуке о 
оснивању Покрајинског завода за заштиту природе („Службени 
лист АПВ”, брoj: 2/10 и 23/18), члана 32. тачка 6, као и чл. 35. и 
36. став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади 
(„Службени лист АПВ”, број: 37/14), Покрајинска влада, на седни-
ци одржаној 25. септембра 2024. године,  донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Даје се сагласност на Одлуку о изменама и допунама Статута 
Покрајинског завода за заштиту природе, које је донео Управни 
одбор Покрајинског завода за заштиту природе, Нови Сад, на 3. 
седници одржаној 12. септембра 2024. године.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број:  002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 014
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

848.

На основу члана 19. ст. 2. и 3. Покрајинске скупштинске одлуке 
о буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину („Служ-
бени лист АПВ”, број: 45/23), као и чл. 35. и 36. став 6. Покрајин-
ске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Службени лист 
АПВ”, број: 37/14), Покрајинска влада, на седници одржаној 25. 
септембра 2024. године,  донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Даје се сагласност на Одлуку о усвајању Финансијског из-
вештаја Друштва са ограниченом одговорношћу Пословни инку-
батор - Business Incubator Нови Сад за 2023. годину, број: 427/24, 
од 21.08.2024. године, коју је донела Скупштина Друштва са огра-
ниченом одговорношћу Пословни инкубатор Нови Сад - Business 
Incubator Novi Sad.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 016
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

849.

На основу члана 32. тачка 9. и чл. 35. и  36. став 6. Покрајин-
ске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Службени лист 
АПВ”, број: 37/14) и члана 124. став 2. Закона о здравственој 
заштити („Службени гласник РС”, број: 25/19 и 92/23 – аутентич-
но тумачење), Покрајинска влада на седници одржаној 25. септем-
бра 2024. године, донела је
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Р Е Ш Е Њ Е 

I

Даје се сагласност на Статут Опште болнице Суботица, Су-
ботица, који је донео Управни одбор Опште болнице Суботица, 
Суботица, на седници одржаној  15. марта 2024. године.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 015
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

850.

На основу чл. 125. и 133. став 4. Закона о социјалној заштити 
(„Службени гласник РС”, број: 24/11 и 117/22 – одлука УС), Од-
луке о преузимању права и обавеза оснивача над установом со-
цијалне заштите за смештај корисника Геронтолошки центар у 
Вршцу („Службени лист АПВ”, број 7/02), чл. 32. став 1. тачке 9. и 
12. и 36. став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској 
влади („Службени лист АПВ”, број: 37/14), Покрајинска влада, на 
седници одржаној 25. септембра 2024. године, донела је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

Анђелији Кручичанин, дипломираној социјалној радници из 
Вршца престаје дужност вршиоца дужности директорке Герон-
толошког центра у Вршцу, због истека мандата.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 086
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

851.

На основу члана 69. ст. 2. и 4. Закона о буџетском систему 
(„Службени гласник РС”, бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 
62/13, 63/13 ‒ испр., 108/13, 142/14, 68/15 ‒ др. закон, 103/15, 99/16, 
113/17, 95/18, 31/19, 72/19 ,149/20, 118/21, 118/21 – др. закон, 138/22 
и 92/23), те члана 9. ст. 4. и 5. Покрајинске скупштинске одлуке о 
буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину („Служ-
бени лист АПВ”, број 45/23 и 37/24 – ребаланс), као и члана 36. 
став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади 
(„Службени лист АПВ”, брoj: 37/14), Покрајинска влада, на седни-
ци одржаној 25. септембра 2024. године,     д о  н  о  с  и 

Р Е Ш Е Њ Е
О УПОТРЕБИ СРЕДСТАВА ТЕКУЋЕ БУЏЕТСКЕ РЕЗЕРВЕ

1. Из средстава утврђених Покрајинском скупштинском одлу-
ком о буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину и 
Финансијским планом Покрајинског секретаријата за финансије, 

Раздео 10 ‒ Покрајински секретаријат за финансије, Програм 2402 
Интервенцијска средства, Програмска активност 1001 Текућа 
буџетска резерва, функционална класификација 160 – Опште 
јавне услуге некласификоване на другом месту, извор финанси-
рања 01 00 Општи приходи и примања буџета, економска класи-
фикација 499 Средства резерве, 4991 Средства резерве, одобрава 
се Разделу 07 – Покрајинском секретаријату за културу, јавно 
информисање и односе с верским заједницама, Програм 1202 
Унапређење система заштите културног наслеђа, Програмска 
активност 1002 Подршка истраживању, заштити и очувању нема-
теријалног и покретног културног наслеђа, функционална класи-
фикација 820 Услуге културе, извор финансирања 01 00 Општи 
приходи и примања буџета, укупан износ од 500.000,00 динара 
(словима: пет стотина хиљада динара и 00/100), економскa 
класификација 463 Трансфери осталим нивоима власти, односно 
4631 Текући трансфери осталим нивоима власти, због недовољно 
планираних средстава на апропријацији за реализацију намене из 
тачке 2. овог решења. 

Годишњи план апропријације из става 1. ове тачке увећава се 
за 500.000,00 динара, а периодично право потрошње – квота – 
увећава се у висини и по методологији, а по условима, начину 
и поступку за измену периодичног плана извршења и одобреног 
обима расхода и издатака (квота) за одређени период који ут-
врђује покрајински орган надлежан за послове финансија.

2. Одобрено повећање апропријације за Покрајински секрета-
ријат за културу, јавно информисање и односе с верским заједни-
цама, по основу употребе средстава текуће буџетске резерве, у 
износу и распореду према буџетским класификацијама из тачке 1. 
овог решења, намењено је Галерији Матице српске, Нови Сад, 
за суфинансирање реализације изложбе „Молитва као мило-
срђе: Алфонс Муха и Предраг Ђаковић”.

3. О реализацији овог решења, у оквиру својих надлежности, 
стараће се Покрајински секретаријат за културу, јавно информи-
сање и односе с верским заједницама и Покрајински секретаријат 
за финансије.

4. Ради реализације овог решења, Покрајински секретаријат 
за културу, јавно информисање и односе с верским заједницама 
преузеће обавезу, на основу писаног уговора, или другог правног 
акта, уколико другачије није законом прописано.

5. Ово решење објавиће се у „Службеном листу АП Војводине”. 

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 099
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

852.

На основу члана 69. ст. 2. и 4. Закона о буџетском систему 
(„Службени гласник РС”, бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 
62/13, 63/13 ‒ испр., 108/13, 142/14, 68/15 ‒ др. закон, 103/15, 99/16, 
113/17, 95/18, 31/19, 72/19, 149/20, 118/21, 118/21 – др. закон, 138/22 и 
92/23), члана 9. ст. 4. и 5. Покрајинске скупштинске одлуке о буџе-
ту Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину („Службени 
лист АПВ”, бр. 45/23 и 37/24), као и члана 36. став 6. Покрајин-
ске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Службени лист 
АПВ”, брoj: 37/14), Покрајинска влада, на седници одржаној 25. 
септембра  2024. године, д о  н  о  с  и 

Р Е Ш Е Њ Е
О УПОТРЕБИ СРЕДСТАВА ТЕКУЋЕ БУЏЕТСКЕ РЕЗЕРВЕ

1. Из средстава утврђених Покрајинском скупштинском одлуком 
о буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину и Финан-
сијским планом Покрајинског секретаријата за финансије, Раздео 10 
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– Покрајински секретаријат за финансије, Програм 2402 Интервен-
цијска средства, Програмска активност 1001 Текућа буџетска ре-
зерва, функционална класификација 160 – Опште јавне услуге не-
класификоване на другом месту, извор финансирања 01 00 Општи 
приходи и примања буџета, економска класификација 499 Средства 
резерве, 4991 Средства резерве, одобрава се Разделу 19 – Управи 
за заједничке послове покрајинских органа, Програм 0614 Ин-
формационе технологије и електронска управа, Програмска актив-
ност 1001 ИКТ подршка раду покрајинских органа, функционална 
класификација 133 Остале опште услуге, извор финансирања 01 00 
Општи приходи и примања буџета, економска класификација 423 
Услуге по уговору, 4232 Компјутерске услуге, износ од 3.480.000,00 
динара (словима: три милиона четири стотине осамдесет хиља-
да динара и 00/100), због недовољно планираних средстава на ап-
ропријацији за реализацију намене из тачке 2. овог решења. 

Годишњи план апропријације из става 1. ове тачке увећава се 
за 3.480.000,00 динара, а периодично право потрошње – квота – 
увећава се у висини и по методологији, те по условима, начину 
и поступку за измену периодичног плана извршења и одобреног 
обима расхода и издатака (квоте) за одређени период који ут-
врђује покрајински орган надлежан за послове финансија.  

2. Одобрено повећање апропријације за Управу за заједничке 
послове покрајинских органа, по основу употребе средстава текуће 
буџетске резерве, у износу и распореду према буџетским класи-
фикацијама из тачке 1. овог решења, намењено је за ангажовање 
екстерних субјеката за одржавање софтвера е-парламент.  

3. О реализацији овог решења, у оквиру својих надлежности, 
стараће се Управа за заједничке послове покрајинских органа и 
Покрајински секретаријат за финансије.

4. Ради реализације овог решења, Управа за заједничке посло-
ве покрајинских органа преузеће обавезу на основу писаног уго-
вора, или другог правног акта, уколико другачије није законом 
прописано.

5. Ово решење објавиће се у „Службеном листу АП Војводине”. 

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 095
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

853.

На основу члана 69. ст. 2. и 4. Закона о буџетском систему 
(„Службени гласник РС”, бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 
62/13, 63/13 ‒ испр., 108/13, 142/14, 68/15 ‒ др. закон, 103/15, 99/16, 
113/17, 95/18, 31/19, 72/19, 149/20, 118/21, 118/21 – др. закон, 138/22 и 
92/23), члана 9. ст. 4. и 5. Покрајинске скупштинске одлуке о буџе-
ту Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину („Службени 
лист АПВ”, бр. 45/23 и 37/24 – ребаланс), као и члана 36. став 6. 
Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Служ-
бени лист АПВ”, брoj: 37/14), Покрајинска влада, на седници одр-
жаној 25. септембра 2024. године,  д о н о с и 

Р Е Ш Е Њ Е
О УПОТРЕБИ СРЕДСТАВА ТЕКУЋЕ БУЏЕТСКЕ РЕЗЕРВЕ

1. Из средстава утврђених Покрајинском скупштинском одлу-
ком о буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину и 
Финансијским планом Покрајинског секретаријата за финансије, 
Раздео 10 ‒ Покрајински секретаријат за финансије, Програм 2402 
Интервенцијска средства, Програмска активност 1001 Текућа 
буџетска резерва, функционална класификација 160 – Опште јавне 
услуге некласификоване на другом месту, извор финансирања 01 
00 Општи приходи и примања буџета,  економска класификација 
499 Средства резерве, 4991 Средства резерве, одобрава се Разде-

лу 09 Покрајинском секретаријату за социјалну политику, 
демографију и равноправност полова, Програм 0902 Социјал-
на заштита, Програмска активност 1014 Развој услуга социјалне 
заштите-Програм унапређења социјалне заштите у АПВ, функ-
ционална класификација 090 Социјална заштита некласификова-
на на другом месту, извор финансирања 01 00 Општи приходи и 
примања буџета, економскa класификацијa 463 Трансфери оста-
лим нивоима власти, 4632 Капитални трансфери осталим нивои-
ма власти, износ од 757.680,00 динара (словима: седам стотина 
педесет седам хиљада шест стотина осамдесет динара и 00/100), 
због недовољно планираних средстава на апропријацији за реали-
зацију намене из тачке 2. овог решења.

Годишњи план апропријација из става 1. ове тачке, увећава 
се за 757.680,00 динара, а периодично право потрошње – квота, 
увећава се у висини и по методологији, те по условима, начину 
и поступку за измену периодичног плана извршења и одобреног 
обима расхода и издатака (квоте) за одређени период које утврђује 
покрајински орган надлежан за послове финансија.

2. Одобрено повећање апропријације за Покрајински секрета-
ријат за социјалну политику, демографију и равноправност по-
лова, по основу употребе средстава текуће буџетске резерве, у 
износу и распореду према буџетским класификацијама из тачке 
1. овог решења, усмериће се Геронтолошком центру Вршац, за 
финансирање трошкова замене експанзионе посуде у систему 
за грејање у котларници Геронтолошког центра Вршац.

3. О реализацији овог решења, у оквиру својих надлежности, 
стараће се Покрајински секретаријат за социјалну политику, де-
мографију и равноправност полова и Покрајински секретаријат 
за финансије.

4. Ради реализације овог решења, Покрајински секретаријат за 
социјалну политику, демографију и равноправност полова преу-
зеће обавезу на основу писаног уговора, или другог правног акта, 
уколико другачије није законом прописано.

5. Ово решење објавиће се у „Службеном листу АП Војводине”. 

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 096
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

854.

На основу члана 69. ст. 2. и 4. Закона о буџетском систему 
(„Службени гласник РС”, бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 
62/13, 63/13 ‒ испр., 108/13, 142/14, 68/15 ‒ др. закон, 103/15, 99/16 
и 113/17, 95/2018, 31/19, 72/19, 149/20, 118/21, 118/21 – др. закон, 
138/22 и 92/23), члана 9. ст. 4. и 5. Покрајинске скупштинске од-
луке о буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину 
(„Службени лист АПВ”, бр. 45/23 и 37/24), као и члана 36. став 6. 
Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Служ-
бени лист АПВ”, брoj: 37/14), Покрајинска влада, на седници одр-
жаној 25. септембра 2024. године,  д о  н  о  с  и 

Р Е Ш Е Њ Е
О УПОТРЕБИ СРЕДСТАВА ТЕКУЋЕ БУЏЕТСКЕ РЕЗЕРВЕ

1. Из средстава утврђених Покрајинском скупштинском одлу-
ком о буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину и 
Финансијским планом Покрајинског секретаријата за финансије, 
Раздео 10 ‒ Покрајински секретаријат за финансије, Програм 2402 
Интервенцијска средства, Програмска активност 1001 Текућа 
буџетска резерва, функционална класификација 160 – Опште 
јавне услуге некласификоване на другом месту, извор финанси-
рања 01 00 Општи приходи и примања буџета, економска класи-
фикација 499 Средства резерве, 4991 Средства резерве, одобрава 
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се Разделу 15 – Покрајинском секретаријату за спорт и омла-
дину, Програм 1301 Развој система спорта, Програмска активност 
1002 Афирмација спорта у АП Војводини кроз посебне програме, 
функционална класификација 810 Услуге рекреације и спорта, 
извор финансирања 01 00 Општи приходи и примања буџета, на 
економској класификацији 481 Дотације невладиним организа-
цијама, односно 4819 Дотације осталим непрофитним институ-
цијама, износ од 5.000.000,00 динара (словима: пет милиона ди-
нара и 00/100), а због непланираних средстава на апропријацији 
за реализацију намена из тачке 2. овог решења. 

Годишњи план апропријацијe из става 1. ове тачке увећава се 
за 5.000.000,00 динара, а периодично право потрошње – квота –
увећава се у висини и по методологији, те по условима, начину и 
поступку за измену периодичног плана и извршења и одобреног 
обима расхода и издатака (квоте) за одређени период које утврђује 
покрајински орган надлежан за послове финансија.

2. Одобрено повећање апропријације за Покрајински секрета-
ријат за спорт и омладину, по основу употребе средстава текуће 
буџетске резерве, у износу и распореду према буџетским класи-
фикацијама из тачке 1. овог решења усмериће се Војвођанској 
асоцијацији бициклистичких клубова Нови Сад за финанси-
рање трошкова котизације за спортску манифестацију „Гран 
Фондо Нови Сад 2025. године”.

3. О реализацији овог решења, у оквиру својих надлежности, 
стараће се Покрајински секретаријат за спорт и омладину и По-
крајински секретаријат за финансије.

4. Ради реализације овог решења, Покрајински секретаријат за 
спорт и омладину преузеће обавезу на основу писаног уговора, или 
другог правног акта, уколико другачије није законом прописано.

5. Ово решење објавиће се у „Службеном листу АП Војводине”. 

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 097
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

855.

На основу члана 69. ст. 2. и 4. Закона о буџетском систему 
(„Службени гласник РС”, бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 
62/13, 63/13 ‒ испр., 108/13, 142/14, 68/15 ‒ др. закон, 103/15, 99/16 
и 113/17, 95/2018, 31/19, 72/19, 149/20, 118/21, 118/21 – др. закон, 
138/22 и 92/23), члана 9. ст. 4. и 5. Покрајинске скупштинске од-
луке о буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину 
(„Службени лист АПВ”, бр. 45/23 и 37/24), као и члана 36. став 6. 
Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Служ-
бени лист АПВ”, брoj: 37/14), Покрајинска влада, на седници одр-
жаној 25. септембра 2024. године,  д  о  н  о  с  и 

Р Е Ш Е Њ Е
О УПОТРЕБИ СРЕДСТАВА ТЕКУЋЕ БУЏЕТСКЕ РЕЗЕРВЕ

1. Из средстава утврђених Покрајинском скупштинском одлуком 
о буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину и Финан-
сијским планом Покрајинског секретаријата за финансије, Раздео 
10 ‒ Покрајински секретаријат за финансије, Програм 2402 Интер-
венцијска средства, Програмска активност 1001 Текућа буџетска 
резерва, функционална класификација 160 – Опште јавне услуге 
некласификоване на другом месту, извор финансирања 01 00 Општи 
приходи и примања буџета, економска класификација 499 Средства 
резерве, 4991 Средства резерве, одобрава се Разделу 15 – Покрајин-
ском секретаријату за спорт и омладину, Програм 1301 Развој сис-
тема спорта, Програмска активност 1002 Афирмација спорта у АП 
Војводини кроз посебне програме, функционална класификација 
810 Услуге рекреације и спорта, извор финансирања 01 00 Општи 

приходи и примања буџета, на економској класификацији 481 Дота-
ције невладиним организацијама, односно 4819 Дотације осталим 
непрофитним институцијама, износ од 2.000.000,00 динара (слови-
ма: два милиона динара и 00/100), због непланираних средстава на 
апропријацији за реализацију намена из тачке 2. овог решења. 

Годишњи план апропријацијe из става 1. ове тачке увећава се 
за 2.000.000,00 динара, а периодично право потрошње – квота – 
увећава се у висини и по методологији, те по условима, начину и 
поступку за измену периодичног плана и извршења и одобреног 
обима расхода и издатака (квоте) за одређени период које утврђује 
покрајински орган надлежан за послове финансија.

2. Одобрено повећање апропријације за Покрајински секрета-
ријат за спорт и омладину, по основу употребе средстава текуће 
буџетске резерве, у износу и распореду према буџетским класи-
фикацијама из тачке 1. овог решења усмериће се Војвођанској 
асоцијацији бициклистичких клубова Нови Сад за финанси-
рање дела трошкова организације бициклистичке спортске 
манифестације: „63. Трка кроз Србију 2024”.

3. О реализацији овог решења, у оквиру својих надлежности, 
стараће се Покрајински секретаријат за спорт и омладину и По-
крајински секретаријат за финансије.

4. Ради реализације овог решења, Покрајински секретаријат за 
спорт и омладину преузеће обавезу на основу писаног уговора, или 
другог правног акта, уколико другачије није законом прописано.

5. Ово решење објавиће се у „Службеном листу АП Војводине”. 

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 098
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

856.

На основу чл. 113. став 4. и 123. став 4. тачка 1. Закона о здрав-
ственој заштити („Службени гласник РС″, бр. 25/19 и 92/23 – ау-
тентично тумачење), члана 32. тачка 9. и 12. и члана 36. став 6. По-
крајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Службени 
лист АПВ”, број: 37/14), Покрајинска влада, на седници одржаној  
25. септембра  2024. године, донела  је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

У Управном одбору Дома здравља Бач разрешавају се, на лич-
ни захтев:

– председница:
	 Милијана Савић, дипл. економисткиња, представница 

оснивача;

– чланица:
	 др Радмила Ковачевић, докторка стоматологије, пред-

ставница запослених.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 087
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић
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857.

На основу чл. 113. став 4. 120. став 4. и 123. став 2. Закона о 
здравственој заштити („Службени гласник РС″, бр. 25/19 и 92/23 – 
аутентично тумачење), члана 32. тачка 9. и 12. и члана 36. став 6. 
Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Служ-
бени лист АПВ”, број 37/14), Покрајинска влада, на седници одр-
жаној  25. септембра  2024. године, донела  је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

У Управни одбор Дома здравља Бач именују се, до истека ман-
дата овог управног одбора:

– за председницу:
	 Анна Гутеша, дипл. економисткиња, представница ос-

нивача;

– за члана:
	 др Данијел Врабчењак,  доктор медицине, спец. интер-

не медицине, представник запослених.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 088
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

858.

На основу чл. 113. став 4., 123. став. 4. тачка 1. Закона о здрав-
ственој заштити („Службени гласник РС″, брoj 25/2019 и 92/23 – 
аутентично тумачење), члана 32. тачка 9. и 12. и члана 36. став 6. 
Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Служ-
бени лист АПВ”, број 37/14), Покрајинска влада, на седници одр-
жаној  25. септембра  2024. године, донела  је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

др Марина Пузигаћа, докторка медицине, разрешава се дуж-
ности члана Надзорног одбора Дома здравља Бач, представница 
запослених, на лични захтев.	

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 089
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

859.

На основу чл. 113. став 4. и 123. став 2. Закона о здравственој 
заштити („Службени гласник РС″, брoj: 25/2019), члана 32. тачка 
9. и 12. и члана 36. став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о По-
крајинској влади („Службени лист АПВ”, број: 37/14), Покрајинска 
влада, на седници одржаној  25. септембра 2024. године, донела  је

Р Е Ш Е Њ Е 

I

др Милица Видовић, докторка стоматологије, именује се за 
чланицу Надзорног одбора Дома здравља Бач као представница 
запослених, до истека мандата Надзорног одбора.

II

Ово решење објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 090
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

860.

На основу члана 61. ст. 12. и 13. Закона о буџетском систему 
(„Службени гласник РС”, бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 
62/13, 63/13 – испр., 108/13, 142/14, 68/15 – др. закон, 103/15, 99/16, 
113/17, 95/18, 31/19,  72/19, 149/20, 118/21, 118/21 – др. закон, 138/22 
и 92/23), а у вези с чланом 9. ст. 1. и 3. Покрајинске скупштинске 
одлуке о буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину 
(„Службени лист АПВ”, бр. 45/23 и 37/24), те у складу с чланом 
69. став 3. Закона о буџетском систему, као и на основу члана 36. 
став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади 
(„Службени лист АПВ”, брoj: 37/14),  Покрајинска влада, на сед-
ници одржаној 25. септембра  2024. године,  д о  н  о  с  и 

Р Е Ш Е Њ Е
О ПРЕНОСУ СРЕДСТАВА У ТЕКУЋУ БУЏЕТСКУ РЕЗЕРВУ

1. Средства планиранa Покрајинском скупштинском одлуком о 
буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину у износу 
од 3.480.000,00 динара (словима: три милиона четири стотине 
осамдесет хиљада динара и 00/100) – према буџетским класифи-
кацијама приказаним у следећој табели:

Врста буџетске 
класификације Шифра и назив буџетске класификације Износ

(у динарима)

Раздео 01 СКУПШТИНА АУТОНОМНЕ ПОКРАЈИНЕ ВОЈВОДИНЕ 3.480.000,00

Глава 00 СКУПШТИНА АУТОНОМНЕ ПОКРАЈИНЕ ВОЈВОДИНЕ 3.480.000,00

Програм 2101 Политички систем 3.480.000,00

Програмска 
активност

1001 Организација, редован рад, међупарламентарна и међурегионална са-
радња Скупштине Аутономне покрајине Војводине 3.480.000,00

Функционална 
класификација 111 Извршни и законодавни органи 3.480.000,00
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Врста буџетске 
класификације Шифра и назив буџетске класификације Износ

(у динарима)

Извор финансирања 0100 Општи приходи и примања буџета 3.480.000,00

Економска 
класификација 423 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 3.480.000,00

Економска 
класификација 4232 Компјутерске услуге 3.480.000,00

преносе се у текућу буџетску резерву, Раздео 10 – Покрајин-
ски секретаријат за финансије, Програм 2402 Интервенцијска 
средства, Програмска активност 1001 Текућа буџетска резерва, 
функционална класификација 160 – Опште јавне услуге некла-
сификоване на другом месту, економска класификација 499 Сред-
ства резерве, 4991 Средства резерве у износу од 3.480.000,00 ди-
нара из извора финансирања 01 00 Општи приходи и примања 
буџета. 

2. О реализацији овог решења, у оквиру својих надлежности, 
стараће се Скупштина Аутономне покрајине Војводине и По-
крајински секретаријат за финансије. 

3. Oво решење објавиће се у „Службеном листу АП Војводине”. 

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 056
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

861.

На основу члана 61. ст. 12. и 13. Закона о буџетском систему 
(„Службени гласник РС”, бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 
62/13, 63/13 – испр., 108/13, 142/14, 68/15 – др. закон, 103/15, 99/16, 
113/17, 95/18, 31/19, 72/19, 149/20, 118/21, 118/21 – др. закон, 138/22 
и 92/23), а у вези с чланом 9. ст. 1. и 3. Покрајинске скупштинске 
одлуке о буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024 годину 
(„Службени лист АПВ”, бр. 45/23 и 37/24), те у складу с чланом 
69. став 3. Закона о буџетском систему, као и на основу члана 36. 
став 6. Покрајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади 
(„Службени лист АПВ”, брoj 37/14), Покрајинска влада, на седни-
ци одржаној 25. септембра 2024. године,  д о  н  о  с  и 

Р Е Ш Е Њ Е
О ПРЕНОСУ СРЕДСТАВА У ТЕКУЋУ БУЏЕТСКУ РЕЗЕРВУ

1. Средства планиранa Покрајинском скупштинском одлуком 
о буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину – у из-
носу од 250.000.000,00 динара (словима: две стотине педесет 
милиона динара и 00/100) – према буџетским класификацијама 
приказаним у следећој табели:

Врста буџетске 
класификације Шифра и назив буџетске класификације Износ

(у динарима)

Раздео 17 УПРАВА ЗА КАПИТАЛНА УЛАГАЊА АУТОНОМНЕ ПОКРАЈИНЕ 
ВОЈВОДИНЕ 250.000.000,00

Глава 00 Управа за капитална улагања Аутономне покрајине Војводине 250.000.000,00

Програм 1505 Регионални развој 250.000.000,00

Пројекат 5067 Реконструкција објекaта у комплексу ОШ „Славко Родић” у Бачком 
Јарку 250.000.000,00

Функционална
класификација 910 Предшколско и основно образовање 250.000.000,00

Извор
финансирања 01 00 Општи приходи и примања буџета 250.000.000,00

Економска
класификација 463 Трансфери осталим нивоима власти 250.000.000,00

Економска
класификација 4632 Капитални трансфери осталим нивоима власти 250.000.000,00

преносе се у текућу буџетску резерву, Раздео 10 – Покрајински 
секретаријат за финансије, Програм 2402 Интервенцијска средства, 
Програмска активност 1001 Текућа буџетска резерва, функционал-
на класификација 160 – Опште јавне услуге некласификоване на 
другом месту, економска класификација 499 Средства резерве, 
4991 Средства резерве, у укупном износу од 250.000.000,00 динара, 
из извора финансирања 01 00 Општи приходи и примања буџета.

2. О реализацији овог решења, у оквиру својих надлежности, 
стараће се Управа за капитална улагања Аутономне покрајине 
Војводине и Покрајински секретаријат за финансије. 

3. Oво решење објавиће се у „Службеном листу АП Војводине”. 

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 055
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

862.

На основу члана 69. ст. 2. и 4. Закона о буџетском систему 
(„Службени гласник РС”, бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 
62/13, 63/13 ‒ испр., 108/13, 142/14, 68/15 ‒ др. закон, 103/15, 99/16, 
113/17, 95/18, 31/19, 72/19, 149/20, 118/21, 118/21 ‒ др. закон, 138/22 
и 92/23), те члана 9. ст. 4. и 5. Покрајинске скупштинске одлуке о 
буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину („Служ-
бени лист АПВ”, бр. 45/23 и 37/24), као и члана 36. став 6. По-
крајинске скупштинске одлуке о Покрајинској влади („Службени 
лист АПВ”, брoj 37/14), Покрајинска влада, на седници одржаној 
25.  септембра 2024. године,  д о  н  о  с  и 

Р Е Ш Е Њ Е
О УПОТРЕБИ СРЕДСТАВА ТЕКУЋЕ БУЏЕТСКЕ РЕЗЕРВЕ

1. Из средстава утврђених Покрајинском скупштинском одлу-
ком о буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину и 
Финансијским планом Покрајинског секретаријата за финансије, 
Раздео 10 ‒ Покрајински секретаријат за финансије, Програм 2402 
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Интервенцијска средства, Програмска активност 1001 Текућа 
буџетска резерва, функционална класификација 160 – Опште 
јавне услуге некласификоване на другом месту, извор финанси-
рања 01 00 Општи приходи и примања буџета, економска класи-
фикација 499 Средства резерве, 4991 Средства резерве, одобрава 
се Разделу 11 – Покрајинском секретаријату за регионални 
развој, међурегионалну сарадњу и локалну самоуправу, Про-
грам 0601 Подршка приступању Србије ЕУ, Програмска актив-
ност 1003 Подршка раду Фонда „Европски послови” Аутономне 
покрајине Војводине, функционална класификација 411 Општи 
економски и комерцијални послови, извор финансирања 01 00 
Општи приходи и примања буџета, економска класификација 
465 Остале дотације и трансфери, укупан износ од 1.991.528,00 
(словима: један милион девет стотина деведесет једна хиљада 
пет стотина двадесет осам динара и 00/100), због непланираних 
средстава за реализацију намене из тачке 2. овог решења, и то:

–	 4651 Остале текуће дотације и трансфери, износ од 
893.528,00 динара;

–	 4652 Остале капиталне дотације и трансфери, износ од 
1.098.000,00 динара.

Годишњи план апропријације из става 1. ове тачке увећава се 
за 1.991.528,00 динара, а периодично право потрошње – квота – 
увећава се у висини и по методологији, те по условима, начину 
и поступку за измену периодичног плана извршења и одобреног 
обима расхода и издатака (квота) за одређени период који ут-
врђује покрајински орган надлежан за послове финансија.

2. Одобрено повећање апропријације за Покрајински секрета-
ријат за регионални развој, међурегионалну сарадњу и локалну 
самоуправу, по основу употребе средстава текуће буџетске резер-
ве, у износу и распореду према буџетским класификацијама из 
тачке 1. овог решења, преноси се Фонду „Европски послови” 
Аутономне покрајине Војводине за претфинансирање трош-
кова европског пројекта под називом „Уравнотежење водних 
односа у шумама спачванског басена ради заштите и очувања 
биолошке разноликости, заштите становништва, имовине и 
пољопривредних површина од поплава” – РЕТФОР у 2024. 
години.

3. О реализацији овог решења, у оквиру својих надлежнос-
ти, стараће се Покрајински секретаријат за регионални развој, 
међурегионалну сарадњу и локалну самоуправу и Покрајински 
секретаријат за финансије.

4. Ради реализације овог решења, Покрајински секретаријат 
за регионални развој, међурегионалну сарадњу и локалну само-
управу преузеће обавезу, на основу писаног уговора, или другог 
правног акта, уколико другачије није законом прописано.

5. Ово решење објавиће се у „Службеном листу АП Војводине”. 

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

Број: 002677029 2024 09413 000 000 060 070 04 057
Нови Сад, 25. септембар 2024. године

ПРЕДСЕДНИК
Покрајинске владе

Маја Гојковић

863.

На основу члана 54. став 1. тачка 2. Закона о утврђивању на-
длежности Аутономне Покрајине Војводине („Службени глас-
ник Републике Србије”, број 99/09), чл. 15. и 35а. Покрајинске 
скупштинске одлуке о покрајинској управи („Службени лист Ау-
тономне покрајине Војводине”, бр. 37/14, 54/14 – др. одлука, 37/16, 
29/17, 24/19, 66/20 и 38/21) а у вези с чланом 124. Закона о социјал-
ној заштити („Службени гласник Републике Србије”, бр. 24/11 и 
117/22 – одлука УС),  д о н о с и м

Р  Е  Ш  Е  Њ  Е

I

ДАЈЕ СЕ САГЛАСНОСТ за именовање БИЉАНЕ КАРАНО-
ВИЋ, дипломиране педагошкиње из Бачке Паланке на дужност 
директорке Центра за социјални рад општине Бачка Паланка у 
Бачкој Паланци.

II

Ово решење  објавиће се у „Службеном листу Аутономне по-
крајине Војводине”.

ПОКРАЈИНСКИ СЕКРЕТАРИЈАТ ЗА СОЦИЈАЛНУ 
ПОЛИТИКУ, ДЕМОГРАФИЈУ

И РАВНОПРАВНОСТ ПОЛОВА

Број: 002682268 2024 99361 001 000 000 001
Нови Сад, 18. септембар 2024. године

ПОКРАЈИНСКИ СЕКРЕТАР
Предраг Вулетић
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864.

На основу чл. 11. и 23. став 4. Покрајинске скупштинске од-
луке о буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину 
(„Службени лист АПВ”, бр. 45/23 и 37/24-ребаланс) и Решења о 
покретању поступка за доделу средстава путем јавног конкурса 
Покрајинског секретаријата за здравство број: 002704738 2024 
80253 001 000 401 118 01 001 од 20. септембра 2024. године, а у 
вези с чланом 12. став 2. Закона о здравственој заштити („Служ-
бени гласник РС”, бр.25/19 и 92/23 - аутентично тумачење), По-
крајински секретаријат за здравство расписује други

Ј А В Н И   К О Н К У Р С
ЗА ФИНАНСИРАЊЕ ОДНОСНО СУФИНАНСИРАЊЕ 

ХИТНИХ КАПИТАЛНИХ
ПОПРАВКИ У ЗДРАВСТВЕНИМ УСТАНОВАМА У 2024. 

ГОДИНИ

Покрајински секретаријат за здравство, у складу с чланом 12. 
став 2. Закона о здравственој заштити („Службени гласник РС”, бр. 
25/19 и 92/23-аутентично тумачење), Покрајинском скупштинском 
одлуком о буџету Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину 
(„Службени лист АПВ”, бр. 45/23 и 37/24 -ребаланс) и Финансијс-
ким планом Покрајинског секретаријата за здравство за 2024. го-
дину, финансираће односно суфинансираће у 2024. години хитне 
капиталне поправке у здравственим установама – за које се сред-
ства не обезбеђују на основу уговора закљученог с Републичким 
фондом за здравствено осигурање о пружању здравствене заштите 
из обавезног здравственог осигурања осигураним лицима, а које 
су неопходне за обављање делатности здравствене установе и др. 
изузев трошкова текућег одржавања објеката и просторија и те-
кућег сервисирања медицинске, немедицинске опреме, превозних 
средстава и опреме у области интегрисаног здравственог информа-
ционог система – са укупно 20.000.000,00 динара.

По овом јавном конкурсу, средства ће се доделити у складу с 
Одлуком о поступку и критеријумима за доделу буџетских сред-
става Покрајинског секретаријата за здравство за хитне капи-
талне поправке у здравственим установама чији је  оснивач АП 
Војводина („Службени лист АПВ”, број 2/24), која је доступна 
и на огласној табли Покрајинског секретаријата за здравство и 
објављена на интернет страници www.zdravstvo.vojvodina.gov.rs.

Финансијске обавезе реализоваће се у складу с ликвидним 
могућностима буџета Аутономне покрајине Војводине за 2024. 
годину. 

Предмет конкурса јесу хитне капиталне поправке у здравстве-
ним установама – за које се средства не обезбеђују на основу уго-
вора закљученог с Републичким фондом за здравствено осигу-
рање о пружању здравствене заштите из обавезног здравственог 
осигурања осигураним лицима, а које су неопходне за обављање 
делатности здравствене установе.

Право учешћа на конкурсу имају здравствене установе чији је 
оснивач Аутономна покрајина Војводина, основане средствима у 
јавној својини, у складу са Планом мреже здравствених установа.

Пријава на јавни конкурс подноси се у једном примерку, на 
обрасцу пријаве који се може преузети у Покрајинском секрета-
ријату за здравство Нови Сад, Булевар Михајла Пупина број 16, II 
спрат, канцеларија 42 (тел.487-4514), као и на интернет страници 
наведеног секретаријата: www.zdravstvo.vojvodina.gov.rs. 

Рок за подношење пријава на јавни конкурс – од дана објављи-
вања у ‚‚Службеном листу АПВ‘‘  до утрошка средстава пред-
виђених за доделу по овом јавном конкурсу, а најкасније до 30. 
новембра 2024. године.   

Пријаве се подносе Покрајинском секретаријату за здравство, 
Булевар Михајла Пупина број 16, 21108 Нови Сад – поштом, елек-
тронском поштом на адресу psz@vojvodina.gov.rs ако је захтев 
потписан квалификованим сертификатом за електронски потпис 
или лично у Писарници покрајинских органа управе у згради 
Покрајинске владе, Булевар Михајла Пупина број 16, 21108 Нови 
Сад, с назнаком – „За конкурс хитне капиталне поправке II” или 
у било коју писарницу државног органа или органа локалне само-
управе на територији Републике Србије.

Неблаговремене и непотпуне пријаве, пријаве које су поднела 
неовлашћена лица и пријаве које нису поднете на прописаном 
обрасцу и пријаве које нису предмет јавног конкурса – неће се 
разматрати. Конкурсна документација се не враћа. 

Поступак конкурса за доделу средстава спроводи комисија 
коју образује покрајински секретар за здравство. Разматрање и 
процену пријава приспелих на јавни конкурс комисија врши нај-
мање свака три месеца у току периода на који је јавни конкурс 
отворен. Након разматрања и процене пријава приспелих на јавни 
конкурс, комисија сачињава бодовну листу и образложени пред-
лог за доделу средстава по јавном конкурсу. Покрајински секре-
тар за здравство – у складу с ликвидним могућностима буџета 
– одлучује о додели средстава решењем које је коначно. Пријаве 
за доделу средстава бодују  се према следећим критеријумима:

–	 степен неопходности реализације хитне капиталне по-
правке за организацију рада и обављање делатности 
здравствене установе – укупан број бодова који се може 
доделити јесте 30;

–	 допринос реализације хитне капиталне поправке уна-
пређивању доступности и приступачности здравствене 
заштите, односно скраћењу чекања на здравствену услу-
гу – укупан број бодова који се може доделити јесте 30;

–	 степен хитности реализације хитне капиталне поправке 
у односу на пружање здравствених услуга – укупан број 
бодова који се може доделити јесте 10;

–	 постојање налога инспекције за поступање – укупан број 
бодова који се може доделити јесте 5;

–	 допринос реализације хитне капиталне поправке 
увођењу и примени нових здравствених технологија – 
укупан број бодова који се може доделити јесте 5;

–	 висина тражених средстава, те однос трошкова и очеки-
ваних резултата – укупан број бодова који се може доде-
лити јесте 15,

–	 немогућност обезбеђења средстава из других извора – 
укупан број бодова који се може доделити је 5.

Резултати конкурса биће објављени на интернет страници По-
крајинског секретаријата за здравство www.zdravstvo.vojvodina.gov.rs.

ПОКРАЈИНСКИ СЕКРЕТАРИЈАТ ЗА ЗДРАВСТВО

Број: 002704738 2024 80253 001 000 401 118 01 002
Дана: 25. септембра 2024. године 

ПОКРАЈИНСКИ СЕКРЕТАР
ЗА ЗДРАВСТВО

др Милан Попов, с.р.

OGLASNI DEO
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865.

На основу чланова 16, 24. и 38. Покрајинске скупштинске од-
луке о покрајинској управи („Службени лист АПВ“, бр. 37/14, 
54/14-други пропис, 37/16 и 29/17, 24/19, 66/20 и 38/21) а у вези 
са Покрајинском скупштинском одлуком о буџету Аутономне 
покрајине Војводине за 2024. годину („Службени лист АПВ”, 
бр. 45/23 и 37/24-ребаланс) и Закључком Покрајинске владе бр. 
002600882 2024 09413 000 000 060 070 04 042 од дана 11.09.2024. 
године, Покрајински секретаријат за регионални развој, међуре-
гионалну сарадњу и локалну самоуправу, дана 23.09.2024. годи-
не, расписује

II ЈАВНИ ПОЗИВ

ЈЕДИНИЦАМА ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ СА ПОДРУЧЈА 
АП ВОЈВОДИНЕ ЗА ПРИЈАВУ ПРОЈЕКАТА ЗА 

ФИНАНСИРАЊЕ ИЗРАДЕ ТЕХНИЧКЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ

I ПРЕДМЕТ И ЦИЉ II ЈАВНОГ ПОЗИВА

Предмет II Jавног позива (у даљем тексту: Позив) је финанси-
рање израде техничке документације за потребе јединица локал-
них самоуправа са подручја АП Војводине.

Циљ овог Позива је подршка процесу реализације развојних 
приоритета у области локалног економског развоја и координа-
цијe свих нивоа власти у јачању институционалног оквира  за 
друштвено-економски развој јединица локалних самоуправа са 
подручја АП Војводине.

II ОПРЕДЕЉЕНА СРЕДСТВА

Средства опредељена за овај Позив, обезбеђена су Покрајин-
ском скупштинском одлуком о буџету АП Војводине за 2024. го-
дину („Службени лист АПВ“, бр. 45/23 и 37/24-ребаланс) у члану 
11, Раздео 11 – Покрајински секретаријат за регионални развој, 
међурегионалну сарадњу и локалну самоуправу – Програм 1505 
- Регионални развој – Програмска активност 1001 – Стручна, 
финансијска и административна подршка мерама у пројектима 
у области регионалног развоја – Економска класификација 511 – 
Зграде и грађевински објекти.

III НАМЕНА СРЕДСТАВА

Опредељена средства намењена су за финансирање израде 
техничке документације за развој, унапређење и модернизацију 
локалне пословне и друштвене инфраструктуре.

IV ПРАВО УЧЕШЋА НА ПОЗИВУ

Право учешћа на Позиву имају јединице локалне самоуправе 
са подручја АП Војводине (у даљем тексту: Подносилац пријаве).

Подносилац пријаве може аплицирати са више пријава.

V УСЛОВИ ЗА УЧЕШЋЕ НА ПОЗИВУ

Услови за финансирање пројеката по Позиву су:

•	 да је реализација пројекта у складу са циљем и наменом 
Позива,

•	 да је пројекат у складу са планским документима Подно-
сиоца пријаве,

•	 да Подносилац пријаве нема неизмирених обавеза пре-
ма Покрајинском секретаријату за регионални раз-
вој, међурегионалну сарадњу и локалну самоуправу (у 
даљем тексту: Покрајински секретаријат), по основу ра-
није потписаних уговора, чији је рок за реализацију ис-
текао,

•	 да се против овлашћеног лица за подношење пријаве не 
води кривични поступак.

VI КРИТЕРИЈУМИ ЗА ОЦЕНУ ПРОЈЕКАТА

Критеријуми  за оцену пројеката су следећи:

•	 развијеност јединица локалне самоуправе према Уредби 
о утврђивању јединствене листе развијености региона и 
јединица локалне самоуправе за 2014. годину (“Сл. глас-
ник РС”, бр. 104/2014),

•	 финансирање израде техничке документације од стра-
не Покрајинског секретаријата у периоду од претходне 
2 (две) године,

•	 очекивани ефекти који се постижу реализацијом пројек-
та:

o	 утицај на развој и унапређење локалне самоуправе у 
обављању послова и ефикасност у пружању услуга 
грађанима,

o	 утицај на подстицање нових инвестиција које допри-
носе развоју јединице локалне самоуправе,

•	 обезбеђена средства за извођење радова пројекта за чију 
техничку документацију конкурише локална самоупра-
ва.

VII ДОКУМЕНТАЦИЈА

Подносилац пријаве је у обавези да достави следећу докумен-
тацију:

•	 уредно попуњен, оверен и потписан од стране овлашће-
ног лица образац пријаве предлога пројекта,

•	 мишљење надлежног органа Подносиоца пријаве за 
послове урбанизма и просторног планирања да постоји 
плански основ за планирани пројекат,

•	 информацију о постојећој техничкој документацији, уко-
лико се аплицира за наредну фазу израде, у ком случају 
Покрајински секретаријат задржава право да од Подно-
сиоца пријаве, према потреби о томе затражи додатну до-
кументацију и информације,

•	 изјаву Подносиоца пријаве да нема неизмирених обаве-
за према Покрајинском секретаријату, по основу раније 
потписаних уговора, чији је рок за реализацију истекао 
(образац Изјаве се налази на сајту Покрајинског секрета-
ријата),

•	 изјаву да се против лица овлашћеног за подношење 
пријаве не води кривични поступак (образац Изјаве се 
налази на сајту Покрајинског секретаријата),

•	 одлуку о буџету локалне самоуправе (уколико у одлуци 
постоје планирана средства за извођење радова пројек-
та за чију техничку документацију локална самоуправа 
конкурише).

Задржава се право да се од Подносиоца пријаве затражи и до-
датна документација.

Недопуштене пријаве (пријаве поднете од стране неовлашће-
них лица и субјеката који нису предвиђени Позивом, односно оне 
које се не односе на Позивом предвиђене намене), непотпуне и 
неразумљиве пријаве (пријаве уз које нису приложени сви по-
требни документи, пријаве које су непотписане, са непопуњеним 
рубрикама и попуњене графитном оловком, пријаве послате фак-
сом или електронском поштом, пријаве које нису поднете на од-
говарајућем  обрасцу) неће бити разматране.

VIII РОК И НАЧИН ПОДНОШЕЊА ПРИЈАВЕ

Позив је отворен до утрошка средстава.

Пријава са обавезном документацијом доставља се у писаном 
облику, у запечаћеној коверти, заштићеној од оштећења која могу 
настати у транспорту. Пријаве се достављају поштом или пре-
дајом на Писарницу покрајинских органа управе, на доле назна-
чену адресу:
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Покрајински секретаријат за регионални развој, 
међурегионалну сарадњу и локалну самоуправу,
Булевар Михајла Пупина 16, 
21000 Нови Сад

Пријава на јавни позив
Покрајинског секретаријата за регионални развој,
међурегионалну сарадњу и локалну самоуправу

II J A В Н И   П О З И В
ЈЕДИНИЦАМА ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ СА ПОДРУЧЈА 

АП ВОЈВОДИНЕ ЗА ПРИЈАВУ ПРОЈЕКАТА ЗА 
ФИНАНСИРАЊЕ ИЗРАДЕ ТЕХНИЧКЕ ДОКУМЕНТАЦИЈЕ

Општина/град подносилац пријаве
Адреса подносиоца пријаве

НЕ ОТВАРАТИ

Целокупна документација се доставља и у електронској фор-
ми на УСБ-у, који мора бити приложен у коверти са физичким 
документима.

Пријаве послате на други начин (нпр. факсом, електронском 
поштом или директно у просторије Покрајинског секретаријата) 
неће бити узете у разматрање.

IX ИЗБОР ПРОЈЕКАТА

Покрајински секретар за регионални развој, међурегионалну 
сарадњу и локалну самоуправу (у даљем тексту: Покрајински се-
кретар) решењем образује Комисију за оцену пријава (у даљем 

тексту: Комисија). Комисија врши преглед и oцену пристиглих 
пријава, формира ранг листу на основу бодовања и саставља за-
писник.

Покрајински секретар на основу записника и ранг листе Коми-
сије доноси Одлуку о избору пројеката која је коначна.

Одлука о избору пројеката објављује се на званичној интернет 
адреси Покрајинског секретаријата.

Након објављивања Одлуке о избору пројеката, Покрајински 
секретаријат и Корисник средстава ће закључити уговор којим се 
регулишу међусобна права и обавезе уговорних страна.

Покрајински секретаријат ће финансирати израду техничке до-
кументације у складу са законом којим се уређују јавне набавке.

Х ДОДАТНЕ ИНФОРМАЦИЈЕ

Све додатне информације у вези са Позивом могу се добити 
у Покрајинском секретаријату путем електронске поште оlga.
knezevic@vojvodina.gov.rs,  stefan.davidovic@vojvodina.gov.rs  и 
aleksandar.krsic@vojvodina.gov.rs или телефонским путем сваког 
радног дана од 8.30 до 14.30 часова на бројеве 021 487 40 71, 021 
487 41 58 и 021 487 45 24.
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ОПШТИ ДЕО 

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА 

803.	 Одлука o усвајању Покрајинског акционог плана за-
пошљавања у Аутономној покрајини Војводини за 
2024. годину  са Покрајинским акционим планом

804.	 Одлука o покретању поступка за избор директора 
Јавног предузећа за просторно и урбанистичко плани-
рање и пројектовање „Завод за урбанизам Војводине” 
Нови Сад са јавним конкурсом

805.	 Одлука о образовању Савета за координацију послова 
безбедности саобраћаја на путевима у надлежности 
Аутономне покрајине Војводине

ПОКРАЈИНСКИ СЕКРЕТАРИЈАТ ЗА ПРИВРЕДУ И 
ТУРИЗАМ

806.	 Правилник о додели бесповратних средстава недо-
битним организацијама са територије Аутономне по-
крајине Војводине за финансирање пројеката од зна-
чаја за развој туризма – верски туризам на територији 
Аутономне покрајине Војводине за 2024. годину

ПОКРАЈИНСКИ СЕКРЕТАРИЈАТ ЗА ОБРАЗОВАЊЕ, 
ПРОПИСЕ, УПРАВУ И НАЦИОНАЛНЕ МАЊИНЕ – 

НАЦИОНАЛНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ

807.	 Обавештење о јавним конкурсима 

УПРАВА ЗА ЗАЈЕДНИЧКЕ ПОСЛОВЕ 
ПОКРАЈИНСКИХ ОРГАНА

808.	 Обавештење о јавном конкурсу
809.	 Обавештење о јавном конкурсу
810.	 Обавештење о јавном конкурсу

КАНЦЕЛАРИЈА ЗА ИНКЛУЗИЈУ РОМА
 

811.	 Правилник о додели студентских стипендија за школ-
ску у 2024/25 годину

ПОСЕБНИ ДЕО

ПОКРАЈИНСКА ВЛАДА

812.	 Решење о престанку рада на положају вршиоцa дуж-
ности помоћника покрајинског секретара за здрав-
ство 

813.	 Решење о постављењу вршиоца дужности помоћника 
покрајинског секретара за здравство

814.	 Решење о постављењу вршиоца дужности помоћника 
покрајинског секретара за здравство

815.	 Решење о постављењу вршиоца дужности помоћника 
покрајинског секретара за урбанизам и заштиту жи-
вотне средине

816.	 Решење о престанку рада на положају вршиоцa дуж-
ности помоћника покрајинског секретара за високо 
образовање и научноистраживачку делатност

817.	 Решење о постављењу  вршиоца дужности помоћ-
ника покрајинског секретара за високо образовање и 
научноистраживачку делатност

818.	 Решење о постављењу  вршиоца дужности помоћ-
ника покрајинског секретара за високо образовање и 
научноистраживачку делатност

819.	 Решење о престанку рада на положају вршиоцу дуж-
ности помоћнице покрајинског секретара за образо-
вање, прописе, управу и националне мањине-нацио-
налне заједнице,

820.	 Решење о престанку рада на положају вршиоцу дуж-
ности помоћнице покрајинског секретара за образо-
вање, прописе, управу и националне мањине-нацио-
налне заједнице

821.	 Решење о престанку рада на положају вршиоцу дуж-
ности помоћнице покрајинског секретара за образо-
вање, прописе, управу и националне мањине-нацио-
налне заједнице

822.	 Решење о постављењу вршиоца дужности помоћни-
це покрајинског секретара за образовање, прописе, 
управу и националне мањине-националне заједнице

823.	 Решење о постављењу вршиоца дужности помоћ-
нице покрајинског секретара за образовање, пропи-
се, управу и националне мањине-националне зајед-
нице

824.	 Решење о постављењу вршиоца дужности помоћ-
нице покрајинског секретара за образовање, пропи-
се, управу и националне мањине-националне зајед-
нице

825.	 Решење о престанку рада на положају вршиоцу 
дужности помоћника покрајинског секретара за 
пољопривреду, водопривреду и шумарство

826.	 Решење о престанку рада на положају вршиоцу 
дужности помоћника покрајинског секретара за 
пољопривреду, водопривреду и шумарство

827.	 Решење о постављењу вршиоца дужности помоћника 
покрајинског секретара за пољопривреду, водоприв-
реду и шумарство

828.	 Решење о престанку рада на положају вршиоцу дуж-
ности помоћника покрајинског секретара за енерге-
тику, грађевинарство и саобраћај

829.	 Решење о престанку рада на положају вршиоцу дуж-
ности помоћника покрајинског секретара за енерге-
тику, грађевинарство и саобраћај

830.	 Решење о постављењу вршиоца дужности помоћни-
ка покрајинског секретара за енергетику, грађевинар-
ство и саобраћај
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Издавач: Покрајински секретаријат за образовање, прописе, управу и националне мањине - националне заједнице.
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831.	 Решење о постављењу вршиоца дужности помоћника 
покрајинског секретара за енергетику, грађевинар-
ство и саобраћај

832.	 Решење о престанку рада на положају вршиоцу дуж-
ности помоћника покрајинског секретара за социјал-
ну политику, демографију и равноправност полова

833.	 Решење о постављењу вршиоца дужности помоћника 
покрајинског секретара за социјалну политику, демо-
графију и равноправност полова

834.	 Решење о престанку рада на положају вршиоцу дуж-
ности помоћника покрајинског секретара за реги-
онални развој, међурегионалну сарадњу и локалну 
самоуправу

835.	 Решење о постављењу вршиоца дужности помоћника 
покрајинског секретара за регионални развој, међуре-
гионалну сарадњу и локалну самоуправу

836.	 Решење о престанку рада на положају вршиоцу дуж-
ности помоћника покрајинског секретара за привреду 
и туризам

837.	 Решење о постављењу вршиоца дужности помоћника 
покрајинског секретара за привреду и туризам

838.	 Решење о давању сагласности на Правилник о изме-
нама Правилника о организацији и систематизацији 
послова у Музеју савремене уметности Војводине

839.	 Решење о давању сагласности на Правилник о изме-
нама и допунама Правилника о унутрашњој органи-
зацији и систематизацији радних места у Народном 
позоришту Суботица – Narodnom pozorištu Subatica 
– Népszínház Szabadka – Narodnom kazalištu Subotica

840.	 Решење о  давању сагласности на Измене и допуне 
Финансијског плана Покрајинског завода за заштиту 
споменика културе за 2024. годину

841.	 Решење о давању сагласности на Правилник о орга-
низацији и систематизацији послова Средњошколс-
ког дома Нови Сад

842.	 Решење о давању сагласности на Правилник о орга-
низацији и систематизацији послова и задатака Дома 
ученика средњих школа Суботица

843.	 Решење о давању сагласности на Правилник о ор-
ганизацији и систематизацији послова и задатака у 
Дому ученика средњих школа Сремска Митровица

844.	 Решење о давању сагласности на Одлуку о распо-
ређивању нераспоређене добити Гаранцијског фонда 
Аутономне покрајине Војводине за пословну 2023. 
годину

845.	 Решење о давању сагласности на Измене и допуне 
Финансијског плана Покрајинског завода за спорт и 
медицину спорта за 2024. годину

846.	 Решење о давању сагласности на Измене и допуне 
Плана заштите природних добара Покрајинског заво-
да за заштиту природе за 2024

847.	 Решење о давању сагласности на Одлуку о изменама 
и допунама Статута Покрајинског завода за заштиту 
природе

848.	 Решење о давању сагласности на Одлуку о усвајању 
Финансијског извештаја Друштва са ограниченом од-
говорношћу Пословни инкубатор - Business Incubator 
Нови Сад за 2023. годину

849.	 Решење о давању сагласности на Статут Опште 
болнице Суботица, Суботица

850.	 Решење о престанку дужности вршиоца дужности 
директорке Геронтолошког центра у Вршцу

851.	 Решење о употреби средстава текуће буџетске резер-
ве Покрајинском секретаријату за културу, јавно ин-
формисање и односе с верским заједницама

852.	 Решење о употреби средстава текуће буџетске резер-
ве Управи за заједничке послове покрајинских органа

853.	 Решење о употреби средстава текуће буџетске резер-
ве Покрајинском секретаријату за социјалну полити-
ку, демографију и равноправност полова

854.	 Решење о употреби средстава текуће буџетске резер-
ве Покрајинском секретаријату за спорт и омладину

855.	 Решење о употреби средстава текуће буџетске резер-
ве Покрајинском секретаријату за спорт и омладину

856.	 Решење о разрешавању председнице и чланице Уп-
равног одбора Дома здравља Бач

857.	 Решење о именовању председнице и члана Управног 
одбора Дома здравља Бач

858.	 Решење о разрешавању  дужности члана Надзорног 
одбора Дома здравља Бач

859.	 Решење о именовању чланице Надзорног одбора 
Дома здравља Бач

860.	 Решење о преносу средстава у текућу буџетску резер-
ву Скупштини Аутономне покрајине Војводине за 

861.	 Решење о преносу средстава у текућу буџетску резер-
ву Управи за капитална улагања аутономне покрајине 
војводине 

862.	 Решење о употреби средстава текуће буџетске резер-
ве Покрајинском секретаријату за регионални развој, 
међурегионалну сарадњу и локалну самоуправу 

ПОКРАЈИНСКИ СЕКРЕТАРИЈАТ ЗА СОЦИЈАЛНУ 
ПОЛИТИКУ, ДЕМОГРАФИЈУ И РАВНОПРАВНОСТ 

ПОЛОВА
863.	 Решење о давању сагласности за именовање дирек-

торке Центра за социјални рад општине Бачка Палан-
ка

ОГЛАСНИ ДЕО

ПОКРАЈИНСКИ СЕКРЕТАРИЈАТ ЗА ЗДРАВСТВО

864.	 Јавни конкурс за финансирање односно суфинанси-
рање хитних капиталних поправки у здравственим 
установама у 2024. години

ПОКРАЈИНСКИ СЕКРЕТАРИЈАТ ЗА РЕГИОНАЛНИ 
РАЗВОЈ, МЕЂУРЕГИОНАЛНУ САРАДЊУ И 

ЛОКАЛНУ САМОУПРАВУ

865.	 Јавни позив јединицама локалне самоуправе са под-
ручја АП Војводине за пријаву пројеката за финанси-
рање израде техничке документације
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