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in baza articolului 52, alineatul 3 din Contractul colectiv pentru
organele Provinciei Autonome Voivodina (“Buletinul oficial al P.A.
Voivodina”, numarul 10/24), in urma obtinerii avizului Organizatiei
de sindicat a salariatilor in organele provinciale ale administratiei si
serviciile Provinciei Autonome Voivodina, numarul: 05-25/2025-02 /1
din 20 iunie 2025, Guvernul Provincial, in sedinta tinuta pe data de 9
iulie 2025, a adoptat

REGULAMENTUL
PRIVIND REPARTIZAREA AJUTORULUI DE SOLIDARITATE
ANGAJATILOR IN ORGANELE PROVINCIEI AUTONOME
VOIVODINA

I DISPOZITII FUNDAMENTALE
Articolul 1

Prin Regulamentul privind repartizarea ajutorului de solidaritate an-
gajatilor in organele Provinciei Autonome Voivodina (in continuare:
Regulamentul) se stipuleaza criteriile de acordare a ajutorului de soli-
daritate, tipul bolilor si a serviciilor de diagnostic si tratament, tipul dis-
pozitivelor medicale — tehnice si cazurile in care se aproba recuperarea
medicald in institutiile sanitare stationare specializate pentru recupera-
re, conditiile detaliate pentru exercitarea dreptului si modul de achitare
a ajutorului de solidaritate, precum si activitatea Comisiei de speciali-
tate pentru acordarea ajutorului de solidaritate (in continuare: Comisia
de specialitate), angajatilor in organele Provinciei Autonome Voivodina.

Articolul 2

Organele Provinciei Autonome Voivodina, in sensul Regulamentu-
lui, sunt organele administratiei provinciale, Secretariatul Guvernului
Provincial, serviciile si directiile pe care le infiinteaza Guvernul Pro-
vincial, Protectorul Provincial al Cetatenilor - Ombudsmanul, Magis-
tratura Provinciei Autonome Voivodina si Serviciul Adunarii Provin-
ciei Autonome Voivodina, daca printr-o alta reglementare provinciala
n-a fost altfel stabilit (in continuare: organele provinciale).

Cu privire la dreptul la ajutorul de solidaritate pentru angajatii in
organele provinciale decide conducatorul organului provincial (in con-
tinuare: Conducatorul), dupa ce a obtinut in prealabil avizul consulta-
tiv al Comisiei de specialitate, in conformitate cu actul privind bugetul
Provinciei Autonome Voivodina.

Articolul 3

Toate substantivele care se utilizeazd in prezentul Regulament la
genul masculin, dar au si gen feminin, se subinteleg si cuprind conco-
mitent si substanivele la genul feminin.

Substantivele care desemneaza pozitii si functii de serviciu in orga-
nele Provinciei Autonome Voivodina, se folosesc in forma care expri-
ma sexul persoanei care este titulara acestora.

CRITERIILE PENTRU ACORDAREA AJUTORULUI DE
SOLIDARITATE

Articolul 4

Cererea pentru ajutorul de solidaritate a angajatului in organele pro-
vinciale se examineaza in urmatoarele cazuri:

1) boala lunga sau grava a angajatului sau sotului respectiv parteneru-
lui extraconjugal, copilului, parintelui si tutorelui, pentru cheltuieli-
le examenelor medicale, procedurilor de diagnostic si de tratament;

2) achizitia dispozitivelor medicale— tehnice pentru angajat sau sof,
respectiv partener extraconjugal, copil, parinte sau tutore, con-
form recomandarii — raportului institutiei sanitare competente;

3) reabilitarea medicala a angajatului in institutiile sanitare stati-
onare specializate pentru recuperare.

Angajatul are drept la ajutor de solidaritate, in sensul alineatului 1
din prezentul articol, in urmatoarele cazuri:

1) atunci cand mijloacele pentru examenele medicale de speciali-
tate, procedurile de diagnostic, tratament, achizitia de dispozi-
tive medicale-tehnice sau reabilitarea medicala nu se asigura
pe contul asigurarilor obligatorii de sanatate;

2) atunci cand nu este posibila realizarea examenelor medicale de
specialitate, a procedurilor de diagnostic, a tratamentului, a achi-
zitiei de dispozitive medicale-tehnice sau a reabilitarii medicale
pe contul asigurarii obligatorii de sanatate in termenul prevazut.

Articolul 5

Angajatul are drept la ajutor de solidaritate in sensul articolului 4
din Regulement, sub urmatoarele conditii:

1) la data producerii cazului in baza caruia isi exercita dreptul la
ajutor de solidaritate - este in raportul de munca la organul pro-
vincial;
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2) pentru sot/sotie sau partener/partenerd extraconjugal/a - daca
acesta/aceasta este somer/a si locuieste intr-o gospodarie fami-
lialda comuna cu angajatul;

3) pentru copil, pana la varsta de 26 de ani impliniti - care locu-
ieste intr-o gospodarie familiald comuna cu angajatul si care
frecventeaza cu regularitate gcoala ori este somer, iar daca tra-
ieste in comunitate conjugala, daca sotul/sotia frecventeaza cu
regularitate scoala ori sau este somer/a;

4) pentru parinte sau tutore fata de care angajatul are obligatia
legala de a-l intretine - daca exista o hotarare executiva a or-
ganului competent prin care este stabilita aceasta obligatie, in-
diferent daca locuieste intr-o gospodarie familiald comuna cu
angajatul.

TIPURILE DE BOLI,
DISPOZITIVELE MEDICALE-TEHNICE,
SI REABILITAREA MEDICALA

Articolul 6

Boala de lunga durata, in sensul Regulamentului, este considerata
orice boala pentru care este prevazut un concediu medical cu durata

de peste 30 de zile fara intrerupere.

Boala de lunga durata, in sensul Regulamentului, este considerata
si boala din cauza careia angajatul a fost in concediu medical cel putin
70 de zile in ultimele 6 luni, de la data prezentarii Cererii.

Pentru sot/sotie respectiv partener/partenera extraconjugal/a, copil,
parinte si tutore, este necesar ca un medic specialist sa acorde parerea
de specialitate cu privire la faptul mentionat la alineatul 1 din prezen-
tul articol.

Articolul 7
Bolile grave, in sensul prezentului regulament, includ:

. boli maligne,

. diabet,

. hemofilie si aplazie a maduvei osoase,

. psihoza, schizofrenie, stari depresive,

. paralizie cerebrala, scleroza multipla, boli neuromusculare

progresive, epilepsie,

6. boli ale tractului digestiv (pancreatita, ulcere gastrice si duo-
denale, colita ulcerativa, boli maligne ale tractului digestiv cu
anus preternatural, ileus-plex intestinal, boala Crohn),

7. boli ale prostatei (hipertrofie maligna a prostatei) si boli mai
grave ale vezicii urinare,

8. boald renala cronica, uremie-dializa,

. infarct si afectiuni post-infarct,

10. accident vascular cerebral si afectiuni post-accident vascular

cerebral, cum ar fi hemipareza si hemiplegia, atrofia cerebrala,

11. tulburari circulatorii cauzate de procese dilatate si inflamato-
rii ale venelor, insotite de forme grave de tromboza, precum
si diverse Ingustari sau dilatari ale vaselor de sange arteriale,
cum ar fi: anevrismele, stenozele si ocluziunile care se tratea-
za chirurgical,

12. bolile oculare mai grave, cum ar fi: iridociclita, glaucomul, ca-
taracta senila si traumatica,

13. boli cronice de inima, cum ar fi: hipertensiunea arteriala cro-
nica (,,maligna”), angina pectorala, tulburarile cronice de ritm
cardiac, febra reumaticad, miocardita virala, defecte cardiace
congenitale si dobandite, miocardiopatia dilatativa,

14. leziuni hepatice toxice si ciroza hepatica,

15. tuberculoza,

16. astm bronsic (forme mai grave),

17. bronsita obstructiva cronica,

18. boli tiroidiene (hipotiroidism si hipertiroidism, tiroidita Hashi-
moto, gusa nodulard),

19. anomalii si deformitati congenitale si dobandite grave,

20. boli sistemice si autoimune ale colagenului (lupus, boala Be-

chterew, artrita reumatoida etc.),
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21. afectiuni ortopedice mai grave, cum ar fi: discopatia cu insta-
larea de discuri artificiale, artropatia, miopatia si tendinopatia
insotite de instalarea de implanturi si achizitionarea de dispo-
zitive ortopedice,

22. deficiente de auz aparute in urma unei boli grave pe cale ere-
ditara si in urma unei leziuni care a dus sau poate duce la defi-
ciente de auz (plata diferentei fata de pretul platit de Institutul
Republican pentru Asigurarile de Sanatate),

23. pietre in vezica biliara si in canalul biliar si in rinichi,

24. hernie abdominala.

Articolul 8

Ajutorul de solidaritate in cazurile prevazute la articolul 7 din Re-
gulament cuprinde cheltuielile de:

1) examene medicale al specialistului;

2) proceduri de diagnostic (ecografie, radiografie, imagistica prin
rezonantd magnetica, scaner), pe baza trimiterii sau recoman-
darilor medicului;

3) achizitie de medicamente pentru tratament, conform recoman-
darii unui medic specialist;

4) plasarea implantului;

5) terapie fizica.

in cazuri de boli maligne (cancer, leucemie), mijloacele de trata-
ment si metoda de reabilitare medicald includ si acele mijloace sau
metode de recuperare care nu sunt incluse in protocolul prescris pen-
tru tratamentul acestor boli, daca acestea au fost recomandate de un
medic specialist.

Articolul 9

Dispozitivele medicale si tehnice pentru care se acorda ajutor de
solidaritate sunt:

1. lentilele artificiale pentru implantare dupa operatia de catarac-

ta;

. discurile artificiale;

. dispozitivele ortopedice;

. dispozitivele pentru persoanele surde si cu deficiente de auz;

protezele dentare fixe pentru copiii cu varsta de pana la 18 ani

(conform costului real si pana la nivelul unui salariu mediu net

pe angajat in Republica Serbia, conform ultimelor date publi-

cate de organul republican responsabil pentru activitati de sta-
tistica in data platii);

6. proteza totald acrilica pentru adulti (superioara si/sau inferi-
oard), (conform costului real si pana la maximum 20% din sa-
lariul mediu net pe angajat in Republica Serbia, conform ulti-
melor date publicate de organul republican responsabil pentru
activitati de statistica in data platii);

7. scaunul cu rotile in caz de imobilitate permanenta sau mobi-
litate redusa,

8. dispozitivele pentru mentinerea coloanei vertebrale (orteze
etc.),

9. dispozitivele optice (lentile si sticle pentru ochelari) de la
dioptrii +/- 3,55si mai sus (conform costului real si pana la
30% din salariul mediu net pe angajat in Republica Serbia,
conform ultimelor date publicate de organismul republican
responsabil pentru activitdti de statisticd in data platii).
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Articolul 10

Angajatul are dreptul la ajutor de solidaritate cu scopul reabilitarii
medicale, in institutiile sanitare stationare specializate pentru reabili-
tare, daca nu este posibila realizarea reabilitarii medicale in termenul
stabilit si daca angajatul are trimitere de la o institutie sanitara sau de
la un medic specialist pentru aceasta.

Angajatul nu are dreptul la ajutor prevazut la alineatul 1 din prezen-
tul articol pentru sotul/sotia sa, partenerul/partenera extraconjugal/a,
copilul, parintele sau tutorele sau.
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ACTIVITATEA COMISIEI DE SPECIALITATE
PENTRU ALOCAREA AJUTORULUI DE SOLIDARITATE

Articolul 11

Comisia de specialitate o formeaza Guvernul Provincial, in confor-
mitate cu Contractul colectiv pentru organele Provinciei Autonome
Voivodina.

Comisia de specialitate are presedinte, patru membri §i secretar
care efectueaza activitatile administrative-tehnice. Presedintele si
membrii au loctiitori. Presedintele i un membru al comisiei mentio-
nate si loctiitorii lor sunt propusi de organul provincial al administra-
tiei competent pentru domeniul sanatatii. Cate un membru al Comisiei
de specialitate si loctiitorul acestuia sunt propusi de: organul provin-
cial al administratiei competent pentru activitatile comune, organul
provincial al administratiei competent pentru finante si organizatia
de sindicat a angajatilor in organele provinciale ale administratiei si
serviciul Provinciei Autonome Voivodina.

Presedintele, membrii si loctiitorii acestora, se numesc pe o peri-
oada de trei ani.

Articolul 12

Sedintele Comisiei de specialitate le convoaca presedintele Comi-
siei de specialitate, in scris, mentionand timpul si locul de tinere a
sedintei si ordinea de zi.

Articolul 13

Cvorumul pentru activitatea si deciderea Comisiei de specialitate
il constituie majoritatea din numarul total al membrilor Comisiei de
specialitate.

in cazul absentei presedintelui sau a unui membru al Comisiei de
specialitate, loctiitorul acestuia participa cu drepturi depline la activi-
tatile Comisiei de specialitate.

Articolul 14

Obligatia Comisiei de specialitate, in conformitate cu dispozitiile
Contractului colectiv pentru organele Provinciei Autonome Voivodi-
na si ale Regulamentului, este s examineze cererea pentru ajutor de
solidaritate pentru angajatul in organele Provinciei Autonome Voi-
vodina (in continuare: Cererea) si in termen de opt zile, de la data
primirii Cererii cu documentatia completa de la organul provincial,
sa dea avizul consultativ in ce priveste intemeierea Cererii in sensul
articolului 4 alineatul 1 din Regulament.

Articolul 15

in cazul in careCererea este neclard sau documentatia anexata nu
este completd, presedintele Comisiei de specialitate va solicita 1n scris
de la angajat in termen de cinci zile de la data trimiterii cererii de ca-
tre presedintele Comisei de specialitate, sa precizezeCererea sau sa-si
completeze cererea.

Daca angajatul nu procedeaza in termenul prevazut la alineatul 1
din prezentul articol, Comisia de specialitate va da aviz consultativ

negativ.

Comisia de specialitate va da aviz consultativ negativ la Cererea
care nu indeplineste conditiile stabilite in Regulament.

CONDITIILE MAI DETALIATE PENTRU EXERCITAREA
DREPTULUI
SI MODUL DE PLATA A AJUTORULUI DE SOLIDARITATE
Prezentarea Cererii si dovezile

Articolul 16

Angajatul preda Cererea conducatorului pe formularul care este
parte integranta a Regulamentului.

Cererea trebuie sa fie justificata si completatd cu documentatia me-
dicala corespunzatoare, documentele de plata (deviz, factura, chitanta
etc.) si alte dovezi in functie de natura Cererii.

Angajatul remite fotocopia documentatiei, in forma scrisa sau pe
cale electronica, iar la solicitarea Comsiei de specialitate este obligat
sd prezinte documentatia originala.

Articolul 17

Pentru deciderea cu privire la Cererea pentru ajutorul de solidari-
tate in baza unei boli de lunga duratd sau mai grave a angajatului sau
sotului, respectiv partenerului extraconjugal, copilului, parintelui si
tutorelui, pentru cheltuielile examenelor medicale specializate, proce-
durilor de diagnostic si de tratament, angajatul remite anexat Cererii:

— documentatia medicala corespunzatoare nu mai veche de sase
luni, prin care se dovedeste boala de lunga durata sau mai gra-
va a angajatului sau membrului familiei restranse (sot, respec-
tiv partener extraconjugal, copil, parinte si tutore);

— documentatia din care se poate conchide fara niciun dubiu ca
angajatul Inainte de prezentarea Cererii s-a adresat institutiei
sanitare competente si cd ocrotirea sanatatii nu a putut sa fie
realizatd in termenele si in modul prevazut la articolul 4 ali-
neatul 2 din Regulament, precum si ca, cheltuielile aparute nu
se pot rambursa de pe contul mijloacelor Fondului Republican
pentru Asigurari de Sanatate;

— documentatia care dovedeste in mod clar absenta de la locul de
munca timp de cel putin 30 de zile consecutive din cauza bolii
sau cel putin 70 de zile in ultimele 6 luni, de la data prezentarii
Cererii (raportul privind incapacitatea de munca temporara);

— documentele de platda nu mai vechi de sase luni (factura, devi-
zul pentru costurile examenelor medicale de specialitate, pro-
cedurile de diagnostic si tratamentul);

— fotocopia certificatului de casatorie sau o declaratie certificata
de organul competent, ca dovada a unei relatii extraconjugale
(nu mai vechi de sase luni), adeverinta de la serviciul compe-
tent pentru ocuparea fortei de munca ca persoana este somera
(nu mai veche de o luna), fotocopia carnetului de sanatate sau
fotocopia buletinului de identitate a sotului/sotiei sau partene-
rului/partenerei extraconjugal/a - dacd angajatul depune cere-
re pentru sot/sotie sau partener/partenera extraconjugal/a.

— fotocopia certificatului de nastere, fotocopia carnetului de sa-
natate, dovada ca urmeaza invatamant cu frecventa la zi sau
adeverinta de la serviciul competent pentru ocuparea fortei de
munca ca persoana este somera (nu mai veche de o luna), cer-
tificatul de domiciliu (nu mai vechi de trei luni) sau o fotoco-
pie a buletinului de identitate a copilului - daca angajatul apli-
cd pentru un copil;

— actul organului competent care stabileste obligatia de intreti-
nere pentru parinte si tutore - daca angajatul depune cererea
pentru parinte sau tutore.

Articolul 18

Pentru deciderea cu privire la Cererea pentru ajutor de solidaritate
pentru achizitionarea dispozitivelor medicale-tehnice pentru angajat
sau sof, respectiv partener extraconjugal, copil, parinte si tutore, an-
gajatul remite anexat Cererii:

— documentatia medicala corespunzatoare nu mai veche de sase
luni, prin care se dovedeste necesitatea achizitiei de dispoziti-
ve medicale-tehnice (recomandarea - raportul medicului) pen-
tru angajat sau un membru al familiei restranse (sot, respectiv
partener extraconjugal, copil, parinte si tutore);

— documentatia din care se poate conchide fara niciun dubiu ca
angajatul inainte de prezentarea Cererii s-a adresat institutiei
sanitare competente si ca achizitionarea dispozitivelor medi-
cale-tehnice nu s-a putut realiza in termenele si in modul pre-
vazut la articolul 4 alineatul 2 din Regulament, precum si ca
cheltuielile aparute nu se pot rambursa de pe contul mijloace-
lor Fondului Republican pentru Asigurari de Sanatate;

— documentele de platd nu mai vechi de sase luni (factura, devi-
zul pentru achizitionarea dispozitivelor medicale-tehnice);
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— fotocopia certificatului de casatorie sau o declaratie certificata
de organul competent, ca dovada a unei relatii extraconjugale
(nu mai vechi de sase luni), adeverinta de la serviciul compe-
tent pentru ocuparea fortei de munca ca persoana este somera
(nu mai veche de o lund), fotocopia carnetului de sanatate sau
fotocopia buletinului de identitate a sotului/sotiei sau partene-
rului/partenerei extraconjugal/a - daca angajatul depune cere-
re pentru sot/sotie sau partener/partenera extraconjugal/a.

— fotocopia certificatului de nastere, fotocopia carnetului de sa-
natate, dovada ca urmeaza invatamant cu frecventd la zi sau
adeverinta de la serviciul competent pentru ocuparea fortei de
munca ca persoana este somera (nu mai veche de o lund), cer-
tificatul de domiciliu (nu mai vechi de trei luni) sau o fotoco-
pie a buletinului de identitate a copilului - daca angajatul apli-
ca pentru un copil;

— actul organului competent care stabileste obligatia de intreti-
nere pentru parinte sau tutore - daca angajatul depune o cerere
pentru parinte sau tutore.

Articolul 19

Pentru deciderea cu privire la cererea pentru acordarea ajutorului
de solidaritate, pentru reabilitarea medicala a angajatului in instituti-
ile sanitare stationare specializate pentru reabilitare, angajatul anexat
Cererii remite:

— documentatia medicald corespunzatoare nu mai veche de sase
luni, prin care se dovedeste necesitatea reabilitarii medicale,
respectiv trimiterea la tratament in continuare intr-o institutie
sanitard specializata pentru reabilitare;

— documentatia din care se poate conchide fara niciun dubiu ca
angajatul Tnainte de prezentarea Cererii s-a adresat institutiei
sanitare competente si ca reabilitarea medicala in institutiile
stationare specializate pentru reabilitare nu a putut sa fie rea-
lizata in termenele si in modul prevazut la articolul 4 alineatul
2 din Regulament, precum si ca cheltuielile aparute nu se pot
rambursa de pe contul mijloacelor Fondului Republican pen-
tru Asigurari de Sanatate;

— documentele de platd nu mai vechi de sase luni (factura, devi-
zul pentru serviciile de reabilitare medicala).

Modul de plati si conditiile mai detaliate
Articolul 20

Ajutorul de solidaritate se transfera pe contul curent al angajatului.

Pentru cheltuieli, angajatul procurd documentul de plata de la insti-
tutia sanitara care ofera serviciul corespunzator sau vinde dispozitivul
medical-tehnic.

Angajatul care 1si exercita dreptul la ajutor conform devizului, re-
spectiv facturii, este obligat ca in termen de 30 de zile, de la data

varsarii mijloacelor in baza ajutorului de solidaritate, sa remita Con-
ducatorului bonul original, respectiv factura.

angajatul care a obtinut ajutor de solidaritate este obligat sa remita
dovezi ca mijloacele varsate le-a folosit pentru destinatiile pentru care
au fost aprobate (facturi, rapoartele institutiei sanitare sau ale altor
institutii, si altele).

Articolul 21

Angajatul care obtine ajutor de solidaritate in sensul articolului 4
alineatul 2 Punctul 2) din Regulament, pentru cheltuielile care s-au
finantat din mijloacele asigurarilor de sanatate obligatorii, este obligat,
sa trimita in termenul prevazut, organului republican competent pentru
activitatile de asigurari de sanatate obligatorii, cererea pentru rambur-
sarea acestor mijloace si, cel tarziu in termen de 8 zile de la primirea
acestor mijloace, sa execute rambursarea acestora catre angajator, la ni-
velul rambursérii obtinute, cel mult pand la cuantumul ajutorului varsat.

Articolul 22

Angajatul are dreptul la ajutor de solidaritate pe parcursul anului
pana la cuantumul stabilit in Contractul colectiv pentru organele Pro-
vinciei Autonome Voivodina.

Angajatul poate pe parcursul anului calendaristic sa prezinte mai
multe Cereri, pana la cuantumul cumulativ maxim permis realizat al
ajutorului de solidaritate.

in cazul in care mai multi membri ai familiei restrdnse sunt angajati
in organele provinciale, dreptul la ajutor de solidaritate pentru mem-
brii familiei restranse prevazut la articolul 4 alineatul 1 punctul 1) si
2) din Regulament il exercita un angajat.

Articolul 23

in procedarea conform Cererii, Comisia de specialitate este obliga-
ta sa respecte principiile de eficienta si urgenta.

DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE
Articolul 24

Prin intrarea in vigoare a prezentului Regulament, se abroga Re-
gulamentul privind acordarea ajutorului de solidarite angajatilor in
organele Provinciei Autonome Voivodina, numarul: 123-12/2014 din
23 iulie 2014.

Articolul 25

Prezentul regulament intra in vigoare a opta zi de la data publicarii
in ,,Buletinul oficial al Provinciei Autonome Voivodina”.

Numarul: 002961799 2025 09413 000 000 060 070 04 011
Novi Sad, 9 iulie 2025
PRESEDINTELE
Guvernului Provincial
Maja Gojkovi¢
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Formular

CEREREA PENTRU AJUTOR DE SOLIDARITATE

(completeaza angajatorul)

Denumirea organului

Data

Semnatura/sigiliul conducatorului

Numarul

(Completeaza angajatul)

DATE DESPRE SEMNATARUL CERERII

Prenumele si numele angajatului

Denumirea locului de munca

Telefon contact

E-mail adresa

Prenumele si numele membrului de familie
(daca cererea pentru ajutor de solidaritate se
prezinta pentru membrul familiei)

Gradul de rudenie cu angajatul

TEMEIUL PENTRU DEPUNEREA CERERII

(inconjurati numirul corespunzitor)

1o Boala de lunga duratd sau mai grava a angajatului sau a unui membru al familiei
2o Achizitia de dispozitive medicale-tehnice
3. Reabilitarea medicala in institutia sanitara stationara
DOCUMENTATIA CARE SE PREZINTA
(in functie de motivul pentru care se prezinta cererea
Articolul 17, 18 sau 19 din Regulament);
Data

Semnatura semnatarului cererii
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796.

in baza articolului 185 alineatul 1, raportat la articolul 28 alineatul
6 din Legea privind bazele sistemului de educatie si instructie (,,Mo-
nitorul oficial al RS”, nr.: 88/17, 27/18-alta lege, 10/19, 6/20, 129/21,
92/2023 si 19/2025), articolului 15 si 16 alineatul 2, articolului 24 ali-
neatul 2 si articolului 37 alineatul 4 din Hotararea Adunarii Provin-
ciei privind administratia provinciala (,,Buletinul oficial al P.A.Voi-
vodina”, nr. 37/14 si 54/14 - alta hotarare, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 si
38/21), secretarul provincial pentru educatie, reglementari, adminis-
tratie si minoritatile nationale - comunitatile nationaleemite:

REGULAMENTUL
PRIVIND CALENDARUL SCOLAR PENTRU SCOLILE
ELEMENTARE CU SEDIUL PE TERITORIUL PROVINCIEI
AUTONOME VOIVODINA PENTRU ANUL SCOLAR 2025/2026

Articolul 1

Prin prezentul regulament se stipuleaza calendarul pentru reali-
zarea activitatii instructiv-educative si a vacantei elevilor in scolile
elementare pentru anul scolar 2025/2026, cu sediul pe teritoriul Pro-
vinciei Autonome Voivodina.

Articolul 2

Formele obligatorii si facultative ale activitatii instructiv-educative
stabilite in planul si programa predarii si invatarii pentru scolile ele-
mentare se planifica prin Planul anual de activitate.

Articolul 3

Cursurile si alte forme de activitate instructiv-educativa in scolile
elementare se desfasoara in doud semestre.

Primul semestru incepe luni, 1 septembrie 2025 si se incheie marti,
23 decembrie 2025.

Cel de-al doilea semestru incepe luni, 12 ianuarie 2026 si se incheie
vineri, 12 iunie 2026.

Al doilea semestru se incheie vineri, 29 mai 2026 pentru elevii de
clasa a VIlI-a, respectiv vineri 12 iunie 2026 pentru elevii claselor
I-VIL

Articolul 4

Formele obligatorii de activitate instructiv-educativa prevazute la
articolul 1 din prezentul regulament, pentru elevii claselor I-VII se
realizeaza in 36 saptamani de cursuri, cu cate cinci zile de cursuri pe
saptamana, respectiv 180 de zile de cursuri.

Activitatea instructiv-educativa pentru elevii clasei a opta se rea-
lizeaza in 34 saptamani de cursuri, cu cate cinci zile de cursuri pe
saptamand, respectiv 170 de zile de cursuri.

in cazul in care este periclitatd securitatea si sinitatea elevilor si
angajatilor si nu este posibil ca scolile sa-si realizeze formele obliga-
mani de cursuri si zile de cursuri la nivel anual, este posibila o abatere
de pana la 5% de la numarul stabilit de cinci zile de cursuri pe sapta-
mana, respectiv zile de cursuri.

In cadrul celor 36, respectiv 34 de saptamani de cursuri cu cate
cinci zile de cursuri pe saptamana, scoala este obligata ca prin planul
anual de activitate sa repartizeze uniform zilele in saptamana.

Fiecare zi din saptamana este necesar sa fie reprezentata de 36, re-
spectiv 34 de ori, cu exceptia cazului cand din cauza periclitatii secu-
ritatii i sanatatii elevilor si angajatilor, nu este posibil sa se asigure
ca fiecare zi din saptamana sa fie reprezentata de atatea ori de cate ori
a fost stabilit.

Pentru realizarea activitatii instructiv-educative intr-un numar
necesar de zile de cursuri, se introduc doud sambete lucratoare, si
anume, 11 octombrie 2025, cand in toate scolile, activitatea instruc-
tiv-educativa se va realiza conform orarului pentru luni si saimbata, 21
martie 2026, cand in toate scolile, activitatea instructiv-educativa se
va realiza conform orarului pentru vineri.

Din cauza reprezentarii uniforme a zilelor de cursuri, realizarea acti-
vitatii instructiv-educative, miercuri, 19 noiembrie 2025 si joi, 2 aprilie
2026, in toate scolile, se va desfasura conform orarului de marti.

Articolul 5

Planul si programa analitica de predare si invatare pentru scola ele-
mentara de muzica si scoala elementara de balet se realizeaza conform
planului anual de activitate a scolii in saptamani cu cinci sau sase zile
de cursuri, in conformitate cu legea.

In cazul in care este periclitata securitatea si sanatatea elevilor si
angajatilor si nu este posibil ca scolile sa-si realizeze formele obliga-
mani de cursuri si zile de cursuri la nivel anual, este posibila o abatere
de pana la 5% de la numarul stabilit de cinci zile de cursuri, respectiv
sase zile de cursuri pe sdptamana, respectiv zile de cursuri.

Articolul 6

Pe durata anului gcolar elevii au vacanta de toamna, iarnd, prima-
vard gi vara.

Vacanta de toamna incepe luni, 10 noiembrie 2025 si se incheie
marti, 11 noiembrie 2025.

Vacanta de iarnd incepe miercuri 24 decembrie 2025 si se incheie
vineri, 9 ianuarie 2026.

Vacanta de primavard incepe vineri 3 aprilie 2026 si se incheie
marti 14 aprilie 2026.

Pentru elevii claselor I-VII, vacanta de vara incepe luni, 15 iunie
2026 si se incheie luni, 31 august 2026. Pentru elevii clasei a VIII-a
vacanta de vara incepe in urma examenului de finalizare si se incheie
luni, 31 august 2026.

Articolul 7

Pe durata vacantei de iarna, scoala poate planifica realizarea activi-
tatii suplimentare si aditionale cu elevi.

Directorul scolii hotareste, la propunerea consiliului didactic, cu
privire la numarul de ore, de elevi si orarul efectuarii activitatii supli-
mentare cu elevii, prevazut la alineatul 1 din prezentul articol.

Articolul 8

Pe durata perioadei de cursuri scoala poate stabili prin planul anual
de activitate cel mult patru simbete de cursuri, si anume, in cazul in
care in ziua de cursuri:

e se marcheaza Ziua scolii;

* se realizeaza pentru o buna parte din elevi excursii scolare sau
alte activitati;

* un numar mai mare de elevi participa la manifestari sportive
sau sociale, sau daca gcoala este gazda concursurilor, manifes-
tarilor sociale sau sportive;

¢ daca din cauza absentei unui numar mai mare de elevi sau
angajati, care marcheaza sarbatori religioase sau sarbatori ale
minoritatilor nationale stabilite de consiliile nationale ale mi-
noritatilor nationale din Republica Serbia, in ziua sarbatorii
respective apar dificultdti in desfasurarea cursurilor.

Sambata de cursuri in care se recupereaza cursurile care nu au fost
tinute conform alineatului 1 din prezentul articol, este inclusa in ace-
lasi trimestru in care este si ziua stabilita ca zi fara cursuri.
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Selectia si orarul competitiilor republicane ale elevilor vor fi stabi-
lite in baza programului de competitii si treceri in revista ale elevilor
scolilor elementare si Indrumarea de specialitate privind organizarea
competitiilor si trecerilor in revista ale elevilor scolilor elementare i
medii, pentru anul scolar 2025/26.

Pentru elevii care vor participa la competitii, zilele mentionate sunt
zile cu cursuri.

in toate celelalte cazuri de abatere de la calendarul scolar, scoala
este obligata sa procedeze conform articolului 28 alineatul 5 si ar-
ticolului 105 alineatele 3 si 4 din Legea privind bazele sistemului de
educatie si instructie (,,Monitorul oficial al RS”, nr. 88/17, 27/18 - alta
lege, 10/19, 27/18 - alta lege , 6/20, 129/21, 92/2023 si 19/2025).

Articolul 9

La scoald se sarbatoresc sarbatorile de stat si cele religioase, in
conformitate cu Legea privind sarbatorile de stat si alte sarbatori in
Republica Serbia (,,Monitorul oficial al RS”, nr. 43/01, 101/07 si 92/11).

in scoli se sarbatoreste si:

e 21 octombrie 2025 - Ziua comemordrii victimelor sarbilor in
Cel de-al Doilea Razboi Mondial;

e 27 ianuarie 2026 - Sfantul Sava — Ziua spiritualitatii;

e 22 aprilie 2026 - Ziua comemorarii victimelor holocaustului,
genocidului si a altor victime ale fascismului in cel de-al Doi-
lea Razboi Mondial;

¢ 9 mai 2026 - Ziua Victoriei;

e 28 iunie 2026 - Ziua Sfantului Vitus (Vidovdan), comemora-
rea bataliei de la Kosovo.

Stantul Sava si Ziua Sfantului Vitus se sarbatoresc ca zile lucratoa-
re fara cursuri, iar Ziua comemorarii victimelor sarbilor in cel de-al
II-lea Razboi Mondial, Ziua comemorarii victimelor holocaustului,
genocidului si a altor victime ale fascismului in cel de-al II-lea Razboi
Mondial si Ziua Victoriei sunt zile de cursuri, exceptie cand cad in
zilele cand scoala de altfel nu lucreaza.

in scoli se sarbatoreste si:

» 8 noiembrie 2025 - Ziua cadrelor didactice;

» 21 februarie 2026 - Ziua Internationala a Limbii Materne;

* 10 aprilie 2026 - Ziua Memoriei lui Dositej Obradovi¢, mare
iluminist sarb si primul ministru sarb de invatamant;

e sdptamana din 4 pana in 8 mai 2026 ca Saptamana memoriei
si comuniunii in cadrul céreia se vor realiza diverse activi-
tati indreptate spre pastrarea culturii memoriei si omagierea
victimelor nevinovate - elevi si tineri, dezvoltarea si promo-
varea umanitatii, empatiei, tolerantei, respectului si dialogu-
lui.

Articolul 10

Elevii §i angajatii la scoald au dreptul sa nu frecventeze cursurile,
respectiv sd nu lucreze, in urmatoarele zile ale sarbatorilor religi-
oase:

* Ortodocsii — prima zi a sfantului casei,

*  Membrii apartinand comunitatilor confesionale care marchea-
za sarbatorile religioase dupa calendarul gregorian, respectiv
iulian — prima zi de Craciun si sarbatorile pascale incepand cu
Vinerea Mare si incheind cu a doua zi a sarbatorii;

» Persoanele apartinand Comunitatii Islamice — prima zi a Ra-
mazan Bayram-ului si prima zi a Kurban Bayram-ului.

* Membrii apartinind Comunitatii Ebraice — prima zi a Yop
Chippur-ului si prima zi a Pesah.

Articolul 11
in baza hotararilor consiliilor nationale ale minorititilor nationale

au fost stabilite urmatoarele sarbatori nationale ale minoritatilor na-
tionale:

— pentru comunitatea nationala maghiara.

* 15 martie - Ziua Revolutiei si Luptei de Eliberare 1848/49;

* 20 august - Ziua Sfantului Stevan;

* 23 octombrie - Ziua inceperii revolutiei si luptei de eliberare
1956

— pentru comunitatea nationala slovaca

* primul weekend din august — Ziua festivitatilor nationale slo-
vace.

— pentru comunitatea nationala romana:

* 15 ianuarie — ziua de nastere a poetului national Mihai Emi-
nescu

* 4 septembrie - sarbatorea Sfanta Maria Mare

* 1 decembrie — Ziua Nationald a Romaniei

* 7 decembrie — Ziua Consiliului National

— pentru comunitatea nationala ruteana:
* 17 ianuarie — Ziua rutenilor
— pentru comunitatea nationali croata:

* 19 martie — sarbatorirea Sfantului Iosif

* 19 iunie — ziua de nastere a Episcopului de Subotica Ivan An-
tunovié¢

* 16 octombrie — ziua de nastere a Banului Josip Jelaci¢ si

* 15 decembrie — data infiintarii Consiliului National al Croati-
lor

— pentru comunitatea nationali a bunievtilor:

2 februarie - Ziua marii sezatori

23 februarie - Ziua alegerii primului Consiliu National

15 august - Ziua Duzianice

25 noiembrie - Ziua in care in anul 1918 la Novi Sad a avut loc
Marea Adunarea Nationala a sarbilor, bunievtilor si a celorlalti
slavi.

L 3

— pentru comunitatea nationald roma:

* 14 ianuarie - Vasilica

* atreia vinere din martie) - Bibija

* 8 aprilie — Ziua internationala a romilor
* 6 mai — Durdevdan

— pentru comunitatea nationald bosniaca:
* 11 mai - Ziua Drapelului National Bosniac;
* prima zi a Ramazan Bayram-ului;
* prima zi a Kurban Bayram-ului;
* 20 noiembrie, Ziua ZAVNOS.

— pentru comunitatea nationala ucraineana:

* 17 mai — Ziua comunitatii ucrainiene din Serbia si
* 14 octombrie — Ziua eroilor ucrainieni

— pentru comunitatea nationald macedoneana:
* 2 august — Ilinden — Ziua rascoalei popoarelor din Macedonia
impotriva turcilor
* 8 septembrie — Ziua statalitatii Republicii Macedonia
* 11 octombrie - Ziua luptatorilor
* 16 decembrie - Ziua Consiliului National

— pentru comunitatea nationald germana:

* 15 decembrie - Ziua infiintarii Consiliului National
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— pentru comunitatea nationala bulgara:

* 3 martie — Ziua eliberarii de sub sclavia turceasca
* 24 mai — Ziua lui Chiril si Metodie si
* 1 noiembrie — Ziua iluministilor nationali

— pentru comunitatea nationala ceha:

4 februarie - Ziua literaturii cehe

28 martie — Ziua educatiei

16 mai — Ziua Consiliului National

28 septembrie — Ziua cehilor (Sf. Vaclav) si
4 octombrie — Ziua limbii cehe

* X X X *

Articolul 12

Data comunicarii performantei elevilor si inmanarea carnetelor de
elev la sfarsitul primului semestru, o stabileste scoala in planul anual
de activitate, in conformitate cu prezentul regulament.

Data inmanarii foilor matricole, precum si inmanarii diplomelor,
scoala o determina in planul anual de activitate, in conformitate cu
prezentul regulament.

Inmanarea festiva a carnetelor de elev, respectiv a foilor matricole,
elevilor claselor I - VII, la sfarsitul celui de-al doilea semestru, va avea
loc duminica, 28 iunie 2026.

inmanarea festiva a foilor matricole elevilor de clasa a opta, la sfar-
situl celui de-al doilea semestru, va avea loc intr-un termen de cel mult
sapte zile de la sfarsitul anului scolar.

Comunicarea performantei elevilor la scoala de muzica si scoala
de balet la sfarsitul celui de-al doilea semestru si inmanarea foilor
matricole si a diplomelor va avea loc in conformitate cu planul anual
de activitate, in conformitate cu prezentul regulament.

Articolul 13
Elevii clasei a VIII-a vor sustine examen de finalizare proba vineri,

27 martie 2026 si saimbata, 28 martie 2026, iar examenul de finalizare
luni, 15 iunie 2026, marti, 16 iunie 2026 si miercuri, 17 iunie 2026.

Examenele de admitere pentru inscrierea la scoala medie, si anume
la: scoala de arta, adica profilul educational in domeniul artei, des-
partamantul pentru elevi cu abilitati speciale, scoala in care o parte
a predarii se desfasoara intr-o limba straina si scoala pentru elevi ta-
lentati, se va desfasura in perioada 8-17 mai 2026, in conformitate cu
actul subordonat legii care reglementeaza inscrierea elevilor la scoala
medie.

Examenul de admitere pentru inscrierea la Scoala Medie pentru
Afaceri Interne ,,Jakov Nenadovi¢” se va desfasura in conformitate cu
actul subordonat legii care reglementeaza inscrierea elevilor la scoala
medie.

Articolul 14

Prezentarea tabelard a calendarului activitatii educativ-instructive
pentru scolile elementare in anul scolar 2025/2026, care este parte in-
tegrantd a prezentului Regulament.

Articolul 15

Prezentul regulament intra in vigoare pe data publicarii in ,,Buleti-
nul oficial al P.A. Voivodina”, si conform articolului 53 alineatul 2 din
Legea privind administratia provinciald (,,Monitorul oficial al RS”,
nr.: 79/05, 101/07, 95/10, 99/14, 47/18 si 30/18 — alta lege), va fi publicat
in Monitorul oficial al RS”.

Secretariatul Provincial pentru Educatie, Reglementari, Adminis-
tratie si Minoritatile Nationale - Comunitatile Nationale

Numdrul: 002989538 2025 09427 001 001 000 001
La Novi Sad, 09.07.2025
SECRETAR PROVINCIAL
Rébert Otott
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CALENDARUL SCOLAR PENTRU SCOLILE ELEMENTARE PENTRU ANUL SCOLAR 2025/2026

Vacanta elevilor (zile fara cursuri sau nelucratoare)

Sarbatoare religioasa

Sarbatoare de stat (zi nelucratoare)

o

Saptamana memoriei si comuniunii

@

81

2025
L SL| L M| M| ] \Y S D
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Examenul de finalizare proba si examenul de finalizare pentru elevii clasei a VIII-a

Numarul zilelor de cursuri in luna

Total zile de cursuri:

99
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797.

in baza articolului 185 alineatul 1, raportat la articolul 28 alineatul
6 din Legea privind bazele sistemului de educatie si instructie (,,Mo-
nitorul oficial al RS”, nr.: 88/17, 27/18-alta lege, 10/19, 6/20, 129/21,
92/2023 si 19/2025), articolului 15 si 16 alineatul 2, articolului 24 ali-
neatul 2 si articolului 37 alineatul 4 din Hotararea Adunarii Provin-
ciei privind administratia provinciala (,,Buletinul oficial al P.A.Voi-
vodina”, nr. 37/14 si 54/14 - alta hotarare, 37/16, 29/17, 24/19, 66/20 si
38/21), secretarul provincial pentru educatie, reglementari, adminis-
tratie si minoritatile nationale - comunitatile nationaleemite:

REGULAMENTUL
PRIVIND CALENDARUL SCOLAR PENTRU SCOLILE MEDII
CU SEDIUL
PE TERITORIUL PROVINCIEI AUTONOME VOIVODINA
PENTRU ANUL SCOLAR 2025/2026

Articolul 1

Prin prezentul regulament se stipuleaza calendarul de realizare a
formelor obligatorii de activitate instructiv-educativa (cursurile teo-
retice §i practice §i exercitii) si a vacantei scolare in licee, scoli profe-
sionale si de arta pentru anul scolar 2025/2026, cu sediul in teritoriul
Provinciei Autonome Voivodina

Articolul 2

Celelalte forme obligatorii sau facultative de activitate instruc-
tiv-educativa prevazute in planul si programa analitica, respectiv pla-
nul si programa analitica pentru licee, scoli profesionale si de arta, se
planifica prin Planul anual de activitate a scolii.

Articolul 3

Celelalte forme de activitate instructiv-educativa prevazute la arti-
colul 1 din prezentul Regulament, scolile medii le realizeaza la nivel
anual:

in liceu:

— inclasele I, a lI-a i alll-a in 37 de saptamani cu cinci zile
de cursuri, respectiv 185 zile de cursuri,

— 1inclasaa IV-ain 33 de saptdmani cu cinci zile de cursuri, re-
spectiv 165 zile de cursuri -

in scoala medie profesionali;

in clasele Isia II-a invatamantul cu trei ani si in clasele I, a [I-a
si a [1I-a invatamantul cu patru ani, 37 de saptamani cu cinci zile de
cursuri, respectiv 185 zile de cursuri.,

— inclasaa Ill-a invatamantul cu trei ani si clasa a IV-a inva-
tamantul cu patru ani in 34 de saptdmani cu cinci zile de cur-
suri, respectiv 170 zile de cursuri.

Planul si programa analitica pentru scolile de artd in clasele I, 11,
I1I 51 IV se realzieaza conform planului anual de activitate a scolii
in saptamani cu cinci sau sase zile de cursuri, in conformitate cu
legea.

Pentru realizarea activitatii instructiv-educative intr-un numar
necesar de zile de cursuri, se introduc doud sambete lucratoare, si
anume, 11 octombrie 2025, cand in toate scolile, activitatea instruc-
tiv-educativa se va realiza conform orarului pentru luni si simbata, 21
martie 2026, cand in toate scolile, activitatea instructiv-educativa se
va realiza conform orarului pentru vineri.

Din cauza reprezentarii uniforme a zilelor de cursuri, realizarea
activitatii instructiv-educative, miercuri, 19 noiembrie 2025 si joi,
2 aprilie 2026, in toate scolile, se va desfasura conform orarului de
marti.

in cazul in care este periclitati securitatea si sanatatea elevilor si
angajatilor si nu este posibil ca scoala sa-si realizeze formele obliga-
mani de cursuri si zile de cursuri la nivel anual, este posibila o abatere
de pana la 5% de la numarul stabilit de cinci zile de cursuri pe sapta-
mana, respectiv zile de cursuri.

Articolul 4

Cursurile si alte forme de activitate instructiv-educativa se desfa-
soara in doua semestre.

Primul semestru incepe luni, 1 septembrie 2025 si se incheie marti,
23 decembrie 2025.

Cel de-al doilea semestru incepe luni, 12 ianuarie 2026 si se incheie
vineri, 19 iunie 2026.

Al doilea semestru pentru elevii clasei a IV-a in licee se incheie
vineri, 22 mai 2026, iar pentru elevii clasei a I1I-a in scolile profesio-
nale cu trei ani si ai clasei a [V-a in scolile profesionale cu patru ani de
invatamant vineri, 29 mai 2026.

Al doilea semestru pentru elevii de clasa I si a II-a ai scolilor cu trei
ani, respectiv elevii de clasa I, a II-a si a I1I-a ai scolilor profesionale
cu invatamant de patru ani, pentru care este prevazuta, in baza planu-
lui si programei de predare si invatare, realizarea practicii profesiona-
le conform planului individual de realizare a acestei practici pentru
fiecare elev, se incheie cel tarziu vineri, 14 august 2026.

Articolul 5

Pe durata anului scolar elevii au vacanta de toamna, iarnd, prima-
vara §i vara.

Vacanta de toamna incepe luni, 10 noiembrie 2025 si se incheie
marti, 11 noiembrie 2025.

Vacanta de iarna incepe miercuri 24 decembrie 2025 si se incheie
vineri, 9 ianuarie 2026.

Vacanta de primavara incepe vineri 3 aprilie 2026 si se incheie
marti 14 aprilie 2026.

Pentru elevii clasei intai, a doua si a treia de liceu si ai scolilor me-
dii profesionale cu patru ani si elevii clasei intdi si a doua ai scolilor
profesionale cu trei ani, vacanta de vara incepe luni, 22 iunie 2026 si
se incheie luni, 31 august 2026.

Pentru elevii clasei a IV-a de liceu, elevii clasei a IV-a a scolilor
profesionale cu patru ani si ai clasei a III-a a scolilor medii profesio-
nale cu trei ani, vacanta de vara incepe dupa incheierea examenului de
bacalaureat/de finalizare si se incheie luni, 31 august 2026.

Articolul 6

Pe durata vacantei de iarna, scoala poate planifica realizarea activi-
tatii suplimentare si aditionale cu elevi.

Directorul scolii hotareste, la propunerea consiliului didactic, cu
privire la numarul de ore, de elevi si orarul efectuarii activitatii supli-
mentare cu elevii, prevazut la alineatul 1 din prezentul articol.

Articolul 7

Pe durata perioadei de cursuri scoala poate stabili prin planul anual
de activitate cel mult patru sambete de cursuri, si anume, in cazul in
care in ziua de cursuri:

* se marcheaza Ziua scolii;

+ serealizeaza pentru o buna parte din elevi excursii scolare sau
alte activitati;

* un numar mai mare de elevi participa la manifestari sportive
sau sociale, sau daca scoala este gazda competitiilor, manifes-
tarilor sociale sau sportive
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¢ daca din cauza absentei unui numar mai mare de elevi sau
angajati, care marcheaza sarbatori religioase sau sarbatori ale
minoritatilor nationale stabilite de consiliile nationale ale mi-
noritatilor nationale din Republica Serbia, in ziua sarbatorii
respective apar dificultati in desfasurarea cursurilor.

Sambata de cursuri in care se recupereaza cursurile care nu au fost
tinute conform alineatului 1 din prezentul articol, este inclusa in ace-
lasi trimestru in care este si ziua stabilita ca zi fara cursuri.

Selectia si orarul competitiilor republicane ale elevilor vor fi stabi-
lite in baza programului de competitii si treceri in revista ale elevilor
scolilor elementare si Indrumarea de specialitate privind organizarea
competitiilor si trecerilor in revista ale elevilor scolilor elementare si
medii, pentru anul scolar 2025/26.

Pentru elevii care vor participa la competitii, zilele mentionate sunt
zile cu cursuri.

in toate celelalte cazuri de abatere de la calendarul scolar, scoala
este obligata sa procedeze conform articolului 28 alineatul 5 si ar-
ticolului 105 alineatele 3 si 4 din Legea privind bazele sistemului de
educatie si instructie (,,Monitorul oficial al RS”, nr.: 88/17, 27/18 - alta
lege, 10/19, 27/18 - alta lege , 6/20, 129/21, 92/2023 si 19/2025).

Articolul 8

La scoala se sarbatoresc sarbatorile de stat si cele religioase, in
conformitate cu Legea privind sarbatorile de stat si alte sarbatori in
Republica Serbia (,,Monitorul oficial al RS”, nr. 43/01, 101/07 si 92/11).

In scoli se sarbatoreste si:

e 21 octombrie 2025 - Ziua comemordrii victimelor sarbilor in
Cel de-al Doilea Razboi Mondial;

e 27 ianuarie 2026 - Sfantul Sava — Ziua spiritualitatii;

e 22 aprilie 2026 - Ziua comemorarii victimelor holocaustului,
genocidului si a altor victime ale fascismului in cel de-al Doi-
lea Razboi Mondial;

* 9 mai 2026 - Ziua Victoriei;

e 28 iunie 2026 - Ziua Sfantului Vitus (Vidovdan), comemora-
rea bataliei de la Kosovo.

Sfantul Sava si Ziua Sfantului Vitus se sarbatoresc ca zile lucratoa-
re fara cursuri, iar Ziua comemorarii victimelor sarbilor in cel de-al
II-lea Riazboi Mondial, Ziua comemorarii victimelor holocaustului,
genocidului i a altor victime ale fascismului in cel de-al II-lea Razboi
Mondial si Ziua Victoriei sunt zile de cursuri, exceptie cand cad in
zilele cand scoala de altfel nu lucreaza.

in scoli se sarbatoreste si:

» 8 noiembrie 2025 - Ziua cadrelor didactice;

» 21 februarie 2026 - Ziua Internationald a Limbii Materne;

e 10 aprilie 2026 - Ziua Memoriei lui Dositej Obradovi¢, mare
iluminist sarb si primul ministru sarb de invatamant;

» saptamana din 4 pana in 8 mai 2026 ca Saptamana memoriei
si comuniunii in cadrul cdreia se vor realiza diverse activitati
indreptate spre pastrarea culturii memoriei si omagierea vic-
timelor nevinovate - elevi si tineri, dezvoltarea si promovarea
umanitatii, empatiei, tolerantei, respectului si dialogului.

Articolul 9

Elevii si angajatii la scoald au dreptul sa nu frecventeze cursurile,
respectiv sd nu lucreze, in urmatoarele zile ale sarbatorilor religioase:

» Ortodocsii — prima zi a sfantului casei,

*  Membrii apartindnd comunitatilor confesionale care marchea-
za sarbatorile religioase dupa calendarul gregorian, respectiv
iulian — prima zi de Craciun i sarbatorile pascale incepand cu
Vinerea Mare si incheind cu a doua zi a sarbatorii;

* Persoanele apartinand Comunitatii Islamice — prima zi a Ra-
mazan Bayram-ului si prima zi a Kurban Bayram-ului.

* Membrii apartinind Comunitatii Ebraice — prima zi a Yop
Chippur-ului si prima zi a Pesah.

Articolul 10

in baza hotararilor consiliilor nationale ale minoritatilor nationale
au fost stabilite urmatoarele sarbatori nationale ale minoritatilor na-
tionale:

— pentru comunitatea nationald maghiara.

* 15 martie - Ziua Revolutiei si Luptei de Eliberare 1848/49;

* 20 august - Ziua Sfantului Stevan;

* 23 octombrie - Ziua inceperii revolutiei si luptei de eliberare
1956

— pentru comunitatea nationala slovaca

* primul weekend din august — Ziua festivitatilor nationale slo-
vace.

— pentru comunitatea nationald romana:

* 15 ianuarie — ziua de nastere a poetului national Mihai Emi-
nescu

* 4 septembrie - sarbatorea Sfanta Maria Mare

* 1 decembrie — Ziua Nationala a Romaniei

* 7 decembrie — Ziua Consiliului National

— pentru comunitatea nationala ruteana:
* 17 ianuarie — Ziua rutenilor
— pentru comunitatea nationala croata:

* 19 martie — sarbatorirea Sfantului losif

* 19 iunie — ziua de nastere a Episcopului de Subotica Ivan An-
tunovié¢

* 16 octombrie — ziua de nastere a Banului Josip Jelaci¢ si

* 15 decembrie — data infiintarii Consiliului National al Croati-
lor

— pentru comunitatea nationali a bunievtilor:

* 2 februarie - Ziua marii sezatori

* 23 februarie - Ziua alegerii primului Consiliu National

* 15 august - Ziua Duzianice

* 25 noiembrie - Ziua in care in anul 1918 la Novi Sad a avut loc
Marea Adunarea Nationala a sarbilor, bunievtilor si a celorlalti
slavi.

— pentru comunitatea nationala roma:

14 ianuarie - Vasilica

a treia vinere din martie) - Bibija

8 aprilie — Ziua internationala a romilor
6 mai — Purdevdan

LR

— pentru comunitatea nationala bosniaca:

* 11 mai - Ziua Drapelului National Bosniac;
* prima zi a Ramazan Bayram-ului;

* prima zi a Kurban Bayram-ului;

* 20 noiembrie, Ziua ZAVNOS.

— pentru comunitatea nationald ucraineana:

* 17 mai — Ziua comunitatii ucrainiene din Serbia si
* 14 octombrie — Ziua eroilor ucrainieni

— pentru comunitatea nationald macedoneana:

* 2 august — Ilinden — Ziua rascoalei popoarelor din Macedonia
impotriva turcilor
8 septembrie — Ziua statalitatii Republicii Macedonia
11 octombrie - Ziua luptatorilor

* 16 decembrie - Ziua Consiliului National
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— pentru comunitatea nationala germana:
* 15 decembrie - Ziua infiintarii Consiliului National
— pentru comunitatea nationala bulgara:

* 3 martie — Ziua eliberarii de sub sclavia turceasca
* 24 mai — Ziua lui Chiril si Metodie si
* 1 noiembrie — Ziua iluministilor nationali

— pentru comunitatea nationala ceha:

4 februarie - Ziua literaturii cehe

28 martie — Ziua educatiei

16 mai — Ziua Consiliului National

28 septembrie — Ziua cehilor (Sf. Vaclav) si
4 octombrie — Ziua limbii cehe

* X X X *

Articolul 11

Prezentarea cererilor pentru sustinerea examenelor de admitere va
avea loc intre 1 si 8 aprilie 2026, si anume:

1) de miercuri, 1 aprilie pAna miercuri, 8 aprilie 2026, prezenta-
rea cererilor electronic prin intermediul portalului Scoala mea
medie;

2) marti, 7 aprilie si miercuri, 8 aprilie 2026 direct la scolile ele-
mentare de origine si direct la scolile medii care organizeaza
sustinerea examenelor de admitere.

Examenele de admitere pentru inscrierea elevilor la scolile medii,
pentru anul scolar 2026/2027, se vor organiza in perioada 8, 9 si 10
mai 2026 si 15, 16 si 17 mai 2025, si anume pentru inscrierea la:

1. scolile medii de muzica;

2. scolile medii de balet;

3. scolile de arta din domeniul artelor plastice si profilurile de in-
vatamant in domeniul artelor;

4. despartamintele pentru elevii cu aptitudini deosebite pentru
matematica;

5. despartamintele pentru elevii cu aptitudini deosebite pentru fi-
zica;

6. despartamintele pentru elevii cu aptitudini deosebite pentru
informatica si calculatoare;

7. despartamintele pentru elevii cu aptitudini deosebite pentru
arta scenica si audio-vizuald;

8. despartamintele pentru elevii cu aptitudini deosebite pentru
geografie si istorie;

9. despartamintele pentru elevii cu aptitudini deosebite pentru
biologie si chimie;

10. despartamintele pentru elevii cu aptitudini deosebite pentru
stiintele filologice (examenul la limba si literatura sarba/limba
materna si examenul la limba straina);

11. scolile medii in care o parte din cursuri se desfasoara intr-o
limba straina.

Predarea documentelor pentru candidatii pentru inscrierea la des-
partamintele pentru elevii cu aptitudini deosebite pentru sport va avea
loc la data de 6, 8 si 9 iunie 2026.

Articolul 12

Data comunicarii succesului elevilor si inmanarea carnetelor de
elev la sfarsitul primului semestru, scoala o determina in planul anual
de activitate, in conformitate cu prezentul regulament.

Data inmanarii foilor matricole, sustinerii examenului de finalizare
la sfarsitul invagamantului cu trei ani si a examenului de bacalaureat
la sfarsitul invatamantului cu patru ani, precum si data inmanarii di-
plomelor, scoala le determina in planul anual de activitate, in confor-
mitate cu prezentul regulament.

Articolul 13

Prezentarea tabelara a calendarului activitatii educativ-instructive
pentru scolile medii in anul scolar 2025/2026, care este parte integran-
ta a prezentului Regulament.

Articolul 14

Prezentul regulament intra in vigoare pe data publicarii in ,,Bule-
tinul oficial al P.A. Voivodina”, iar conform articolului 53 alineatul
2 din Legea privind administratia provinciala (,,Monitorul oficial al
RS”, nr.: 79/05 , 101/07, 95/10, 99/14, 47/18 si 30/18 — alta lege), va fi
publicat in Monitorul oficial al RS”.

Secretariatul Provincial pentru Educatie, Reglementari, Adminis-
tratie si Minoritatile Nationale - Comunitatile Nationale

Numdrul: 002989551 2025 09427 001 001 000 001
La Novi Sad, 09.07.2025
SECRETAR PROVINCIAL
Robert Otott
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in baza articolului 51, alineatul 4 Legea privind controlul si inspec-
tie (,,Monitorul oficial al R.S.”, nr.: 36/15, 44/18 si 95/18) si articolului
16 alineatul 4 din Hotararea Adundrii Provinciei privind adminis-
tratia provinciala (,,Buletinul oficial al P.AV.” nr.: 37/2014, 54/-2014
- alta reglementare, 37/2016, 29/2017, 24/2019, 66/2020, 38/2021 si
22/2025), secretarul provincial al Secretariatului pentru Agricultura,
Economia Apelor si Silvicultura, pe data de 09 iulie 2025 emite

INDRUMAREA PRIVIND LEGITIMATIA DE INSPECTOR
Articolul 1

Prin prezenta indrumare se reglementeaza modul de eliberare a
legitimatiei de serviciu a inspectorului la Secretariatul Provincial
pentru Agricultura, Economia Apelor si Silvicultura (in continuare:
Legitimatia de serviciu), tinerea registrului unic al legitimatiilor de
serviciu, modul de stabilire a numarului de inregistrare al legitimatiei
de serviciu a inspectorului, si modul de schimbare si distrugere legiti-
matiei de serviciu, continutul si aspectul extrasului din legitimatia de
serviciu, precum si obligatiile inspectorului dupa incetarea efectuarii
activitatilor de inspectie.

Articolul 2

Legitimatia serveste pentru identificarea inspectorului, acesta fiind
obligat sa o prezinte la solicitarea persoanei responsabile sau a unei
alte persoane interesate pe timpul exercitarii controlului.

Inspectorul utilizeaza legitimatia doar pe timpul efectuarii activi-
tatii de serviciu.

Articolul 3

Aspectul formularului legitimatiei de serviciu (in continuare: Legi-
timatia de serviciu) este stipulat prin Regulamentul privind aspectul
formularului al legitimatiei de serviciu a inspectorului (,,Monitorul
oficial al R.S.” nr. 81/15).

Articolul 4

Legitimatia de serviciu o elibereaza si autentifica consucatorul in-
spectiei, cu exceptia legitimatiei conducatorului inspectiei pe care o
elibereaza si autentifica secretarul provincial.

Articolul 5

Legitimatia de serviciu se preia, respectiv se intoarce la Sectorul
pentru activitati generale si juridice cu o chitantd, respectiv adeve-
rinta in trei exemplare, dintre care unul il retine inspectorul, unul se
introduce 1n dosarul personal al angajatului, iar unul - in registrul unic
al legitimatiilor de serviciu.

Articolul 6

Registrul unic al legitimatiilor de serviciu al Secretariatului Pro-
vincial pentru Agricultura, Economia Apelor si Silvicultura se tine
la Sectorul pentru activitati juridice si generale - al Secretariatului
Provincial pentru Agricultura, Economia Apelor si Silvicultura, drept
carte publica.

Evidenta prevazuta la alineatul 1 din prezentul articol contine ru-
brici in care se inregistreaza urmatoarele:

. numarul de inregistrare al legitimatiei de serviciu;

. Data eliberarii legitimatiei de serviciu;

. Pozitia organizatorica si denumirea inspectiei competente;

. Date personale (prenume, nume si CNP-ul detinatorului de le-
gitimatie de serviciu);

5. Adeverinta privind primirea legitimatiei de serviciu (semnatu-

ra);
6. Data Incetarii valabilitatii legitimatiei de serviciu;

Dow N —

7. Data si numarul procesului-verbal privind distrugerea legiti-
matiei de serviciu;

8. Mentiune (in care se scrie: Data prezentarii cererii si temeiul
pentru schimbarea bnlegitimatiei de serviciu, numarul Monito-
rului oficial al R.S. Si Buletinului oficial al P.A.V. in care a fost
anuntatd nevalabild, data predarii legitimatiei expirate, durata
masurii dispuse de confiscare temporara a legtimatiei de servi-
ciu in baza indepartarii temporare de la locul de nca si altele)

Articolul 7

Numarul de inregistrare al legitimatiei de serviciu este format din
litera semn de inspectie, apoi trei cifre consecutive din evidenta si
doua initiale ale inspectorului.

Litera semn al inspectiei acvatice este (V1) iar silvice de vanatorie
este SLI.

Articolul 8
Leitimatia de serviciu:

1) daca devine inutilizabila din cauza uzurii sau deteriorarii;

2) daca se pierde sau intr-un alt mod dispare;

3) daca titularul legitimatiei de serviciu isi schimba numele sau
prenumele..

Articolul 9

Titularul legitimatiei de serviciu este obligat sa notifice imediat, si
nu mai tarziu de doua zile de la data aparitiei motivului de schimbare
a legitimatiei de serviciu mentionate la articolul 8 din prezentul Re-
gulament, in scris conducatorul direct si sa justifice disparitia sau alt
motiv pentru schimbarea legitimatiei de serviciu.

Legitimatia de serviciu pierduta sau disparuta va fi declarata neva-
lida in ,,Monitorul oficial al Republicii Serbia” si in ,,Buletinul oficial
al Provinciei Autonome Voivodina” si va fi radiata din evidenta legiti-
matiilor de serviciu emise.

Legitimatia de serviciu va fi inlocuita dupa anuntarea disparitiei
sale sau dupa prezentarea dovezii de schimbare a numelui si prenu-
melui titularului legitimatiei, precum si la predarea legitimatiei de
servicu uzate.

Articolul 10

Legitimatia de serviciu nevalabila o distruge comisia pe care o for-
meaza secretarul provincial.

Legitimatiile de serviciu care nu mai sunt valabile vor fi distruse la
sfarsitul anului calendaristic, iar comisia mentionata la alineatul 1 din
prezentul articol va intocmi procesul-verbal in acest sens.

Articolul 11

(1) Extrasul din legitimatie este de forma dreptunghiulara cu di-
mensiunile 60mmx85mm captusit cu materialul plastifiat transparent
de protectie.

(2) Extrasul din legitimatie se elibereaza pe formularul tiparit ane-
xat prezentului regulament si face parte integranta a acestuia.

Articolul 12
Extrasul din legitimatie contine:
COPERTA FATA:

1. in varf, la mijloc, de la stanga spre dreapta, stema Republicii
Serbia, stema P.A. Voivodina si stema traditionala a P.A. Voi-
vodina;

2. Dedesubt la mijloc inscriptia: Extrasul din legitimatia de ser-
viciu
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PARTEA INTERIOARA A COPERTEL STANGA (pg. 1) La mij-
loc fotografia inspectorului, sigiliul mic si semnatura insepctorului.

PARTEA INTERIOARA A COPERTEI, STANGA (pg.2)
Textul:

REPUBLICA SERBIA
PROVINCIA AUTONOMA VOIVODINA
Secretariatul Provincial pentru Agriculturi, Economia Apelor si
Silvicultura

1. Sub aceasta, la mijloc denumirea inspectiei;
2. Dedesubt la mijloc inscriptia:

Extrasul din legitimatia de serviciu;

1. Sub aceasta, la mijloc, numele si prenumele inspectorului

2. Dedesubt, central, locul de munca al titularului de extras din
legitimatie

3. Sub aceasta, la mijloc textul: ,,Codul unic”: si in continuare
codul unic inscris si preluat din legitimatia de serviciu..

PARTEA INTERIOARA A COPERTEI, STANGA (pg- 3)
PENTRU INSPECTORI SILVICI DE VANATORIE
Textul:

AUTORIZATIA:
TITULARULUI DE EXTRAS AL LEGITIMATIEI DE SERVI-
CIU

Titularul acestei legitimatii de serviciu este autorizat sa ia masuri
si sa impuna masuri stabilite pentru un inspector de Legea privind
controul si inspectia, Legea privind padurile, Legea privind vanatul
si si vanatoria, Legea privind materialul de reproducere al arborilor
forestieri si Legea privind sanatatea plantelor, pe care le indeplineste
ca activitati incredintate.

PENTRUINSPECTORI ACVATICI

Textul:

AUTORIZATIA:

TITULARULUI DE EXTRAS AL LEGITIMATIEI DE SERVI-
CIU

Titularul acestei legitimatii de serviciu este autorizat sa ia masuri si
sd impuna masuri stabilite pentru un inspector de Legea privind con-
troul si inspectia, Legea privind apele si reglementarile din domeniul
gospodaririi apelor, pe care le indeplineste ca activitati incredintate.

Sub aceasta: data eliberarii

Sub aceasta: amprenta sigiliului mic

Sub aceasta: Semnatura conducatorului organului in a caror com-
ponenta este inspectia/semnatura conducatorului de inspectie

PARTEA INTERIOARA A COPERTEI, DREAPTA (pg. 4)
Textul:
Mentiuni:

Titularul acestui extras din legitimatie, la ordin scris din partea
superiorului sau, din cauza unei cresteri temporare a volumului de
munca sau a inlocuirii unui inspector absent, indeplineste temporar
activitatile de inspector, care nu sunt in fisa postului, deoarece inde-
plineste cerintele/alte mentiuni aferente acestora.

Articolul 13

Texstul este scris in limba sarba si grafia chirilica.
Extrasul din legitimatie este valabil doar cu legitimatia de serviciu.
Articolul 14

Extrasul din legitimatia de serviciu se inlocuieste si se distruge in
acelasi mod ca si legitimatia de serviciu, fara publicarea notificarii
mentionate la articolul 9 alineatul 2 din prezenta indrumare.

Articolul 15

Persoana care inceteaza sa mai indeplineasca atributiile de inspec-
tie este obligata sa returneze imediat si fara intarziere legitimatia de
serviciu si extrasul din legitimatie sefului inspectiei, iar seful inspec-
tiei, in termen de cel mult trei zile, legitimatia returnata, impreuna
cu doua copii ale chitantei, le va preda Sectorului pentru activitati
generale si juridice si il va informa pe asistentul Sectorului pentru
activitati de Inspectie in acest sens.

Seful inspectiei care inceteaza sda mai indeplineasca atributiile de
inspectie va preda fara intarziere legitimatia de serviciu adjunctului
din Sectorul pentru activitati de inspectie, care va preda legitimatia
de servicu si chitantele cu privire la legitimatia returnata Sectorului
pentru activitati generale si juridice.

Articolul 16

Prezenta hotarare intra in vigoare a opta zi de la data publicarii in
,,Buletinul oficial al Provinciei Autonome Voivodina”.

SECRETARIATUL PROVINCIAL PENTRU
AGRICULTURA, ECONOMIA APELOR SI SILVICULTURA

NUMARUL: 001545811 2025 09419 000 000 020 270
DATA: 9 iulie 2025
Secretar provincial
Vladimir Gali¢

Mentiune:

in prezentul ,,Buletin oficial al P.A.V.“ nu se publici Partea speciali si Partea anunturi, in conformitate cu articolul
5 alineatul 2 din Hotararea Adunirii Provinciei privind publicarea reglementarilor si a altor acte (,,Buletinul oficial al

P.A.V.”, nr. 54/14 5i 29/17).
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CUPRINS
Nr. c. Tema Pagina  Nr.c. Tema Pagina
PARTEA GENERALA 802. Decizia de modificare a deciziei privind numirea mem-
brilor Comisiei pentru relatii interetnice, biserici si co-
GUVERNUL PROVINCIAL munitati confesionale
803. Decizia de modificare a deciziei privind numirea mem-
795. Regulamentul privind repartizarea ajutorului de solida- brilor Comisiei pentru Aparare si Securitate
ritate angajatilor in organele Provinciei Autonome Voi- 804. Decizia privind incetarea activitatii in functia de con-
vodina 1561 ducere a secretarului adjunct interimar al Guvernului
Provincial
SECRETARIATUL PROVINCIAL PENTRU 805. Decizia privind incetarea activitatii in functia de secre-
EDUCATIE, REGLEMENTARI, ADMINISTRATIE SI tar provincial adjunct interimar pentru cultura, infor-
MINORITATILE NATIONALE - COMUNITATILE mare publica si relatiile cu comunitatile confesionale
NATIONALE 806. Decizia privind numirea secretarului provincial adjunct
interimar pentru cultura, informarea publica si relatiile
796. Regulamentul privind calendarul scolar pentru scolile cu comunitatile confesionale;
elementare cu sediul in teritoriul Provinciei Autonome 807. Decizia privind incetarea activitatii in functia de secre-
Voivodina pentru anul scolar 2025/2026 1566 tar provincial adjunct interimar pentru culturd, infor-
797. Regulamentul privind calendarul scolar pentru scolile mare publica si relatiile cu comunitatile confesionale
medii cu sediul in teritoriul Provinciei Autonome Voi- 808. Decizia privind numirea secretarului provincial adjunct
vodina pentru anul scolar 2025/2026 1570 interimar pentru cultura, informarea publica si relatiile
cu comunitatile confesionale;
SECRETARIATUL PROVINCIAL PENTRU 809. Decizia privind incetarea functiei presedintelui si mem-
AGRICULTURA, ECONOMIA APELOR SI brilor Consiliului de administratie al Arhivei Voivodi-
SILVICULTURA nei din Novi Sad
810. Decizia privind numirea presedintelui si membrilor
798. Indrumarea privind legitimatia de inspector 1574 Consiliului de administratie al Arhivei Voivodinei, din
Novi Sad
PARTEA SPECIALA 811. Decizia privind incetarea functiei presedintelui si mem-
brilor Comitetului de control al Arhivei Voivodinei din
GUVERNUL PROVINCIAL Novi Sad
812. Decizia privind numirea presedintelui si membrilor Co-
799. Hotararea de modificare a Hotararii privind infiintarea mitetului de control al Arhivei Voivodinei din Novi Sad
Comisiei Provinciale pentru Investitii Capitale 813. Decizia privind avizarea Bilantului Organizatiei de Tu-
800. Decizia de modificare a deciziei privind numirea mem- rism din Voivodina pentru anul 2024;
brilor Comitetului pentru probleme economice si buget 814. Decizia de avizare a Hotararii privind acoperirea exce-

801. Decizia de modificare a deciziei privind numirea mem-
brilor Comitetul pentru serviciile publice

dentului de venituri deasupra cheltuielilor Organizatiei
de Turism din Voivodina pentru anul 2024;
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815.

816.

817.

818.

819.

820.

821.

822.

823.

824.

825.

826.

827.

828.

829.

Decizia privind avizarea Hotararii de modificare a Sta-
tutului Spitalului Special de Reabilitare ,,Junakovic¢”
Apatin, Apatin

Decizia privind incetarea functiei directorului interi-
mar al Institutului pentru Sénatatea Publica din Sombor
Decizia privind numirea directorului interimar al Insti-
tutului de Sanatate Publica Sombor

Decizia privind incetarea functiei directorului interimar
al Spitalului Special de Reabilitare”Junakovi¢” Apatin,
Apatin,

Decizia privind numirea directorului interimar al Spita-
lului Special de Reabilitare ,,Junakovi¢” Apatin, Apatin
Decizia privind incetarea functiei directorului interimar
al Spitalului General ,,Dr Radivoj Simonovi¢” Sombor,
Sombor

Decizia privind numirea directorului interimar al Spita-
lului General ,,Dr Radivoj Simonovi¢” Sombor, Sombor
Decizia privind incetarea functiei de director interimer
al Caminului Sanitar ,,Bac¢ki Petrovac”, Bac¢ki Petrovac
Decizia privind numirea directorului interimer al Cami-
nului Sanitar ,,Bac¢ki Petrovac”, Backi Petrovac

Decizia privind privind incetarea functiei de director
interimer al Caminului Sanitar ,,Dr Dusan Savi¢ Doda”
, Beodin

Decizia privind numirea directorului interimar al Ca-
minului Sanitar ,,Dr Du$an Savi¢ Doda” Beo¢in din Be-
ocin

Decizia privind incetarea functiei directorului interi-
mar al Caminului Sanitar Titel

Decizia privind numirea directorului interimar al Cami-
nului Sanitar Titel;

Decizia privind destituirea din functie a membrului in
Consiliul de administratie al Institutului pentru Silvi-
cultura de Campie si Mediu

Decizia privind destituirea membrului Consiliului de
administratie al Fondului pentru Persoanele Refugiate,
Stramutate si pentru Cooperarea cu sarbii in Regiune

830. Decizia privind numirea membrului Consiliului de ad-
ministratie al Fondului pentru Persoanele Refugiate,
Stramutate si pentru Cooperarea cu sarbii in Regiune

831. Decizia privind destituirea din functie a presedintelui
si membrilor Consiliului de administratie al Centrului
Cultural Studentesc din Novi Sad

832. Decizia privind numirea presedintelui si membrilor
Consiliului de administratie al Centrului Cultural Stu-
dentesc din Novi Sad

833. Decizia privind folosirea mijloacelor din rezerva bu-
getard curentd pentru Secretariatul Provincial pentru
Cultura, Informare Publica si Relatiile cu Comunitatile
Confesionale

834. Decizia privind folosirea mijloacelor din rezerva buge-
tard curenta pentru Directia de Ivestitii Capitale a Pro-
vinciei Autonome Voivodina

COMITETUL PENTRU PROBLEME
ADMINISTRATIVE ST MANDATE AL ADUNARIIT
PROVINCIEI AUTONOME VOIVODINA

835. Decizia privind incetarea functiei secretarului general
adjunct interimar al Adunarii Provinciei Autonome Voi-
vodina

836. Decizia privind numirea secretarului general adjunct
interimar al Adundrii Provinciei Autonome Voivodina

837. Decizia privind incetarea functiei secretarului general
adjunct interimar al Adunarii Provinciei Autonome Voi-
vodina

838. Decizia privind numirea secretarului general adjunct
interimar al Adundrii Provinciei Autonome Voivodina

839. Decizia privind incetarea functiei secretarului general
adjunct interimar al Adunarii Provinciei Autonome Voi-
vodina

840. Decizia privind numirea secretarului general adjunct
interimar al Adundrii Provinciei Autonome Voivodina
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