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ПРИЯВА НА КОНКУРС  
ЗА ФИНАНСОВАНЄ И СОФИНАНСОВАНЄ ПРОЄКТОХ У ОБЛАСЦИ ДЗВИГАНЯ КВАЛИТЕТУ ОБРАЗОВНО-ВОСПИТНОГО ПРОЦЕСУ ОСНОВНОГО И ШТРЕДНЬОГО ОБРАЗОВАНЯ – ТРОШКИ ОБУКИ ТАЛАНТОВАНИХ ШКОЛЯРОХ ОСНОВНИХ И ШТРЕДНЇХ ШКОЛОХ ЗОЗ ТЕРИТОРИЇ АП ВОЙВОДИНИ И  АНҐАЖОВАНЯ ФАХОВИХ СОТРУДНЇКОХ НА АНДРЕВЛЮ ЗА 2022. РОК
	I
	ОБЩИ ПОДАТКИ О ПОДНОШИТЕЛЬОВИ 

	Назва правней особи:
	

	Шедзиско:
	

	За установи - вкупне число школярох у школи:
	

	За установи - вкупне число наставнїкох и фахових сотруднїкох у школи:
	

	Адреса:
	

	Телефон:

	

	Адреса електронскей пошти:
	

	Директор установи:
	

	Порцийне идентификацийне число (ПИЧ):
	

	Матичне число:
	

	Число рахунку при Управи за трезор (рахунок порядного дїлованя):
	






	II
	ОБЩИ ПОДАТКИ О ПРОГРАМИ/ПРОЄКТУ

	Особа одвичательна за реализацию програми/проєкту
(мено и презвиско, адреса, контакт телефон, e-mail адреса)
	

	Приоритет (означиц єден)
	1. Модернизация образовно-воспитней роботи 
– осучасньованє наставного процесу прейґ иновативносци и креативносци шицких учашнїкох, 

    2.   Усоглашованє образованя з потребами тарґовища роботи 
– унапредзенє поднїмательного духу, розвой практичних и животних схопносцох, професионална ориєнтация и кариєрне водзенє, дзиганє квалитету фаховей пракси,

3. Потримовка инклузивному образованю и превенциї вчасного напущованя формалного образованя
– потримовка школяром хтори маю винїмково способносци, розвой талантох у складзе з їх образовно-воспитнима потребами (зоз прилагодзованьом способу и условийох роботи, збогацованьом и преширйованьом наставних змистох, змаганями школярох хтори нє орґанизує Министерство просвити, науки и технолоґийного розвою/медзиреґионални, медзинародни).
· 

	Нєпоштредни учашнїки (навесц плановане число)
	Число
	Ж
	Х
	Вкупно

	
	Школяре
	
	
	

	
	Фахови сотруднїк (або наставнїк у винїмкових случайох)
	
	
	

	Ступень уключеносци цильней ґрупи хторей програма/проєкт наменєни
	

	Потерашнї искуства у реализациї програмох/проєктох з якима ше доприноши унапредзованю образовно-воспитней роботи
	

	Фахови сотруднїк (або наставнїк у винїмкових случайох) хтори ше приявює за участвованє у програми/проєкту у свойстве реализатора предвидзених активносцох и його компетенциї


	Число
	Ж 
	Х
	Компетенциї

	1. 
	
	
	





	III
	ВИЯВА



О ПРИЛАПЙОВАНЮ ОБОВЯЗКИ УСТАНОВИ У СЛУЧАЮ ЖЕ ПОКРАЇНСКИ СЕКРЕТАРИЯТ ФИНАНСИЄР АБО СОФИНАНСИЄР ПРОГРАМИ/ПРОЄКТУ

Одвичательна особа у установи дава вияву:
1. же наменково и законїто потроши додзелєни средства;
1. же поднєше звит о хаснованю средствох, найпознєйше у чаше 15 дньох од термину яки утвердзени за реализацию наменки, за хтору средства прияти з припадаюцу документацию хтору оверели одвичательни особи;
1. [bookmark: _GoBack]же на програми/проєкту назначи же його реализацию финансовал або софинансовал Покраїнски секретарият за образованє, предписаня, управу и национални меншини – национални заєднїци.



	
	
	

	Датум
	М.П.
	Одвичательна особа
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